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Més esam apnémusies veidot spécigu drosibas kultlru, kas balstita uz proaktivu
ricibu, kopigam vértibam un redzamu lideribu — vidi, kura ikviens jatas atbildigs
par droSibu, riski tiek novérsti pirms negadijumu rasanas, un nepartraukta
pilnveide ir dala no masu ikdienas darba.
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Tradicionalas apmacibas - saglabajam vertigo, papildinam ar digitalo.

Laika patérins un Nepieejamas Gratibas sekot lidzi
pieejamiba instrukcijas un macibu apmacibas
materials progresam

Tradicionalo apmacibu izaicinajumi




Digitalas platformas ieviesana

Darbinieku parvaldiba un apmacibu izplatiSana:

Visi darbinieki ir registréti vienota sistéma un sagrupéti péc
nodalam vai objektiem.

|zveidojot jaunu apmacibu, ta tiek nosatita konkrétai grupai vai
darbiniekiem (piem., kravéjiem, betonétajiem).

Jauna apmaciba tiek pievienota konkrétai kategorijai (piem.,
ugunsdrosiba, elektrodrosiba).

Darbinieki sanem pazinojumus par jaunam apmacibam e-pasta vai
telefona.

Apaksuznémeéju darbinieki pieklist apmacibam, izmantojot QR
kodu, kas izvietots uz stenda bavobjekta.

Vaditaji seko lldzi savas komandas progresam un apmacibu
rezultatiem.
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Macibu saturs
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Pieejamiba un értums

QR kodi objektos |lauj darbiniekiem uzreiz piekl|dt:
v Kontrolsarakstiem, lai parliecinatos, ka visi soli izpilditi pareizi;
v Tehnikas parbaudém pirms lietoSanas;

v Instrukcijam un drosibas datu lapam, ja nepieciesams atgadinat, ka pareizi rikoties konkréta situacija.
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Parskatamiba un kontrole reallaika

Kopéja statistika Individuala Testa nokartosanas
statistika slieksnis

Score Completed Cert
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Reala laika redzams apmacibu progress un rezultati. Atskaites par zinasanu limeni un drosibas
ievéroSanu tiek sagatavotas atri un parskatami.
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Darbinieku motivacija un iesaiste

PRIMX

CERTIFICATE

PROUDLY PRESENTED TO

Name Surname

In recognition of your outstanding commitment to m
safe and secure environment, promoting safety bes
and inspiring others to prioritize well-being.

Your dedication to safety excellence has set a be
others to follow.




A PRIMX

leguvumi

Pieejamas jebkura laika: Darbinieki aktivak piedalas
apmacibas, jo tas ir viegli pieejamas jebkura bridi.

QR kodi ikdienas darba: QR kodi ir padarijusi darba
aizsardzibas dokumentaciju viegli pieejamu un
praktisku ikdienas lietoSanai.

ZinaSanas  parvérsas riciba: Kontrolsaraksti
nodrosina, ka zinaSanas tiek pielietotas praksé un
droSiba ievérota konsekventi.
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Sertifikati motivé: Sertifikatu sanemsSana motivé
darbiniekus un palidz dokumentét apmacibu
procesu.

Drosibas kontrole uzlabojas: Vadibai ir uzlabojusies
spéja savlaicigi pamanit riskus un efektivi reagét.




Paldies par uzmanibu!
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