
Vai ar instruktāžām ir 
pietiekami?

Diāna Ivanova

AS "Sadales tīkls"

Darba vides risku daļas vadītāja

►No instruktāžas līdz drošības kultūrai 
uzņēmumā



PROBLĒMA / KONSTATĒTIE TRŪKUMI

Atbilstoši nozares specifikai, liels instrukciju 

apjoms

Grūti uztverams saturs

Instrukcijās var aprakstīt tikai būtiskākos 

nosacījumus

Uzņēmumā ir 91 darba 

aizsardzības un 

39 ugunsdrošības 

instrukcijas



APMĀCĪBAS DARBINIEKIEM

PIEMĒROTĀ VEIDĀ

Instruktāžas ar testu

Vizuālie materiāli

E-lekcijas

Vebināri/lekcijas ar vieslektoriem

Izglītojošas lekcijas, e-mācības
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MĀCĪBAS AS "SADALES TĪKLS" MĀCĪBU CENTRĀ



PROFESIONĀLĀS MĀCĪBAS



PROFESIONĀLĀS MĀCĪBAS



MĀCĪBAS MILITĀRĀ APDRAUDĒJUMA GADĪJUMĀ



MĀCĪBAS VIRTUĀLAJĀ VIDĒ



Piecas ti iskākās k udas  kas 

var bei ties ar sm a  u

elekt rot raumu

SASNIEGTIE REZULTĀTI / IEGUVUMI

uzlabojusies darbinieku darba 

aizsardzības kultūra uzņēmumā

darbinieki zina kā un spēj rīkoties droši 

nestandarta situācijās

darbinieki patstāvīgi spēj identificēt  

izvērtēt iespējamos riskus darba vidē, 

veikt darbības, lai šos riskus mazinātu

darbinieki  ilnveido esošās un a  ūst 

jaunas  rasmes  drošas rīcības 

paradumus



Piecas ti iskākās k udas  kas 

var bei ties ar sm a  u

elekt rot raumu

VEIKSMES FAKTORI

Darbinieku iesaiste:

► ierosinājumi lekciju tēmām;

► izglītojošu darba aizsardzības video materiālu 

tapšanā;

► ierosina labojumus, papildinājumus darba 

aizsardzības, ugunsdrošības instrukcijām, e-

mācību kursiem.

Darbinieku un uzņēmuma vadības atbildība par 

uzņēmuma darbības nepārtrauktības nodrošināšanu, 

elektrotīkla drošumu, darbinieku drošību.

Informācijas tehnoloģiju iespējas, kas ļauj uzlabot 

apmācību procesu, apmācību materiālu pieejamību. 



Paldies par 
uzmanību!

Diāna Ivanova

AS "Sadales tīkls"

Darba vides risku daļas vadītāja


	Slide 1: Vai ar instruktāžām ir pietiekami?
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: Profesionālās mācības
	Slide 12: Profesionālās mācības
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17: Paldies par uzmanību!

