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VAS VALSTS NEKUSTAMIE IPASUMI
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IZAICINAJUMI

Darba specifika Darba drosibas Macibu satura

NI parvaldisana kultGiras [imenis uztveres maina
un attistisana sabiedriba
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Average Quiz Score
Total Responses Average Score Max Points Attainable Average Percentage

Ludzu, katra no jautajumiemn izvelies 1 atbildi, kas Tev 3kiet pareizaka.

0 0.00 0 0%

Ko var atrast aptiecina, kas piegjama biroja?

178 0.76 1 75.84%

Kurs no Siem butu piemers sliktai apgaismojuma situacijai darba vieta birgja?

178 0.78 1 77.53%

Ko janem véra, atrodoties bavobjekta?

178 0.87 1 86.52%

Ka iekartot darba vietu? Kur no Siem NAV pareizais princips?

178 0.58 1 57.87%

Kadas ir labakas alputas pauzes darba?

177 0.73 1 73.45%

Kurg no giem var but izdegsanas simptoms?

178 0.96 1 95.51%

Total:

178 4.66 6 T7.72%



Vai JUs ieteiktu $o nodarbibu citiem saviemn kolégiem vai tuviniekiem, kuriem bUtu jaiziet Seprotari, uzsicthimi un vieglt v tverami

darba aizsardzibas macibas?
Loti saprotama un parskatdma prezentacija. ApmacTbu lektore atsaucTga un zinoda. Super!

leteiktujo ir interesanti, palfdz atsvaidzinat jau esogas zindganas, iegilt kaut ko jaunu.

lzglitodanal

Loti interesanti klausTties lektori, |oti labi un saprotami stasta.

4 Vai JUs ieguvat zinasanas un iedvesmas devu kadas no metodém meéginat ieviest praktiski?

Ja Né

| 100% (2 | 0%

(32)
Responses

3.13 18.75 78.13

In II Iz Ia I; Is Is 7 8 Iq Ilu Responses  Weighted
o o o o0 © 0 1 0 6 ] 16
(0%) (0%) (O%) (O%) (O%) (O%) (3%) (O%) (19%) (28%) (S0%)

,nemaz - Ja, noteikti a2 92210

9.22 /10
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Apmacibas — risku atpazisana un noversana

guey

Visaptverosas apmacibas

Organizétas vairak ka 15 macibu grupas, aptverot vairak ka 80% darbinieku

X

Potencialo situaciju izspelesana

Apmacibas ietvera situaciju simulacijas, kas palidzéja darbiniekiem izprast riskus un but ricibspéjigiem

&

Drosibas kulturas veidosana

Apmacibas vérstas uz drosibas ka vertibas nostiprinasanu uznémuma



Pirmas palidzibas apmacibas — teorija un prakse
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Prioritate:

3- Novérst pirms darbi tiek nosegti. Neatbilst biivprojektam, spéka esosajiem normativiem
un standartiem.

4- Noverst pec iespé€jas atrak. Neatbilst labai biivniecibas praksei.

Defekts ir novérsts tikai tad, kad ir izpilditi Bavuzrauga noradijumi un Biivuzraugs

defekta laboSanu ir pienémis.

Attéli:




Informativie plakati VNI majaslapa

A > Kompetence
Parmums Kompetence Pakalpojumi Karjera Aktualitates  Sludinajumi  Kontakti

ISTAMIE
a

Informativie materiali

ompetence

Informativie plakati par darba drosibu bavlaukumos drukasanas kvalitat¢

Informativie plakati par darba dro$ibu, sadarbiba ar LMA

Informativie plakati par darba dro$ibu bavlaukumos STRADA DROéII TEVI GAIDA MAJASI

Esi uzmanigs ar uguni! Zini, kur atrodas Reguldn parbacdi
levéro ugunadsoiibas ugunsdzéianas darba sprikojumu
notetkumus! terices. un th markéjums!
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uzmanTou, nelfdzens

PAR TAVU

evereshsdinajuma zimes! < - Plakati 01-largejpg ' DROSIBUI




_ ‘Drosibas un veselibas nedéla

4. oV, &. n\ov, &, nov, 7. MOV, ¥. NOoV,
Pirmdiena Okrdiena Tresdiena Ceburtdiena Plektdiena
Jaties S i miks b Est
b W= e apzimaktbu! vaira k! vesels.
SEEF’V&V\& Vesela miesa m
EviCALEGED vesels gars!
’ BODYART Lasi

VNI

vingrosanas nodarbibas

Karstais oqu
12., 19., 26, hovembrt

dzeriens biroja

vairék LIFE




eSkolas platforma ieks VNI life iekstikla

Ir VNI e-macibu

platforma, kura apkopotas
dazada formata e-macibas, ka
vebinari, prezentacijas,

audioieraksti, videotrenini,

testi un citi materiali.

JAUNAJIEM DARBINIEKIEM

ONBOARDING UN JAUNO DARBINIEKU DIENA :

DROSIBA

1 1. nodarbiba: Darba aizsardzibas organizatoriskas prasibas

1 2. nodarbiba: Darba vides riska faktori 1

1 3. nodarbiba: Darba vides riska faktori 2

1 4. nodarbiba: Darba vides riska faktori 2

1 5. nodarbiba: Darba vides riska faktori (Ergonomika)

3 6. nodarbiba: (ieraksts tiks papildinats)

) 7. nodarbiba: Darba vides riska samazinasana

1 8. nodarbiba: Ugunsdroiiba

3 S. nodarbiba: Elektrodrogiba
Prezentacija: & Darba_drodiba_VNI 5_DAPP_2_SA_DARBA AIZSARDZIBA.pdf

Prezentacija: #) Darba_dro3iba_VNI_S5_3_DAPP_DARBA_AIZSARDZIBA.pptx



Zimas 1ekstikla par

KA VISLABAK RIKOTIES, JA SASTOPIES AR LACI ~
drosibu un veselibu

MEZA

PERSONALA VADIBAS DALA
14 AUGUSTS 2024

Latvijas medi ir skaisti un bagafigh ar neskartam dabas zinavam un dai3diem dzivnigkiem, tostarp arl ar [2giem. To kl3tbotni
3pstipringja arm pagdjuiajd nedéls sanemtd informacija no S14 "Pro Dev" darba aizsardzibas specidlistz par to, ks Latvijas Republikas —
Krievijas Federacijas robefas Zoga blvniecibas objekia ir redz&ts un nofilmats Iacis. VNI darbiniekiem, kuri dodas uz objektu, ir jablt
padi piesardzigiem, tapat 3is der k3 atgadinajums arl pargjiem darbiniekizm. Aculiscinieka video skatams Seit.

Lai gan |38 Latvijas mefos ir redl sastopami, to skaits pédejos gados ir pieaudzis- prn aplésts, ka Latvija dzivojoio pekainu skaits
sasniedzis aptuveni 130, norada Latvijas valsts mefzinatnes institita "Silava" vadoZais petnieks 13nis Ozoling, ka ar dala regulan
migré par kaiminvalstu robefdm (avots: delfilv). TapEc ir svarigh ikvienam bot informétam un gatavam gadijuma, ja rodas situzcija

™ SPECIALISTI AICINA IEDZIVOTAJUS =N

Lal mazinatu risku saskarties ar laci, ir butiski saprast & dzivnieka uzve

apdraudéts, tas var arl k|0t agresivs. J3nem vars, ke tam ir dizzgan slikta VAKCI N ETI ES PRET GRIPU _ él S I R TSTAI S
Parvietojoties pa meiu, janem vara Zie nosacijumi: BRTDI S VAKCI NACIJAI

= izvairies no klusésanas: ejot pa meiu, runz, dziedi vai izmi

klathOtni un izvairties: KORPORATIVAS KOMUNIKACIJAS UN ILGTSPEJAS DALA
. . _ ) . 23 OKTOBRIS 2025

» neatstaj partikas atliekas: partikas atliekas un smaria var pies

an Wi Er 2i7 cavic cavic atkri .
dzervenes. Vienmér aiz sevis savac atkritumus; Slimibu profilakses un kontroles centra (SPKC) un veselibas apriipes speciilisti aicina iedzivotijus izmantot iesp&ju vakcinicijai pret sezonilo gripu, jo

= nenowirzies: pastaigas laik3 turies uz meza takam un celiem. oktobra beigas un novembris ir vispiem&rotakais periods, lai izveidotos aizsardziba pret gripu bridi, kad parasti tiek novErota visaugstaka saslimstiba — ziemas

un pavasara ménesos.

Infektologs prof. Uga Dumpis uzsver, ka gripa nav viegla slimiba, bet nopietna infekeija, kas katru gadu 1zraisa smagas komplikicijas un ndves gadijumus:
“Gripa bieZi izraisa pneimeniju, sirds un asinsvadu komplikacijas un hronisku slimibu saasindjumus, Ipadi cilvEkiem ar novajinatu veselibu. Vakcinacyja ir
Sl drods un efektivs veids, ka no ta izvairfties,” atzimeja profesors.

SPEC epidemiologe Karina Venediktova norada, ka vakcinacija javeic tiedi tagad: “Visefektivaka aizsardziba pret gripu ir pirmajos fetros ménefos pec

vakcindcijas. Ja to veic parak agri, aizsardziba pavasarT var bt v3jaka, t3pec oktobra beigas un novembris ir Istais bridis vakcin@ties.”

Pag3juiajd gripas sezond (2024.-2025. gad3) Latvija registréti 146 naves gadijumi gripas dél, no kuriem 94 % bija cilvéki, kas nebija vakcingti. Lielaka dala miruso (73 %) bija vecuma virs 70 gadiem. SPKC dati

liecina, ka seniori, kuri nebija vakcingti, 1,7 reizes bieiak tika hospitalizéti un 2,8 reizes bieidk mirusi neka vakcingtie. Kopuma iepriek$gj3 sezond pret gripu tika vakeingti 121 820 jedzTvotdji, jeb 6.5 % no

Latvijas populacijas. Lieldka vakcingto dala bija personas vecuma virs 60 gadiem — 78 704 personas jeb 14,8 %o &% vecuma grupas.



Ikmenesa tiksanas ar darbiniekiem tiessaiste
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Kur sobrid atrodas
miusu komanda?

Projektu vaditaja Anna un biivuzraugs Janis
(Stasta upuru vardi un amati mainiti dazadu apsvérumu dél) [

Incidentu/nelaimes gadijumu skaits
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Darbinieku sniegtie rezultati par darba vides risku
novertejumu, veicot darbu attalinati

APTAUJA PAR DARBA VIDES RISKU DARBA VIETAS NOVERTEJUMS, VEICOT DARBA VIDES NOVERTEJUMS, VEICOT
NOVERTEJUMU, VEICOT ATTALINATO DARBU ATTALINATO DAREBU ATTALINATO DARBU

7,7 e

veikEanal ar mérki eites
197 I uzlabot darba vidi un ; pilrfa3
labbiitibu m Athilst

—— " Meatbilst

jeb 66% nodarbindto  Vid&jais passajitas
VErtEjums

® izvilieties stridat birojd
" piesakieties aprikojumam darbam majas

TURPINAJUMA ATGRIEZENISKA SAITE - KO TU SODIEN IEGUV
Iekartojam darba vietas, lai samarzingtu riskus veselihai ?M

" piesakieties w individualam konsultacipam pie darba aizsardsibas specialista
Veidojam jaunus iersdumus sttiedba uz atpitas paurem
1. Rilpes par savu un 1. Darbsun privitis deives 1. Prasmiu apgiSana vai * plinojam sapulces ar partraukumiem 25 min wai 45 min, atse3jot 5-10 min, li idoustétos
tuvinizky veselibu lidzzvarnZana attistiZana * izmantojam atgddindjumus par nepiecieiamibu atpisties, itkustEties
2. Meskaidriba par nikotnl, 3 pafiefingts darba apjorms
pasaules notilourmu
attistiba

= o 3 W 5, : * piedalimies veselibas nedilis un cits aktivitites — kopd ir spiks : 41 17 5564

Ezrmainu nav

1. Neformila komunikicija = atradam |aiku kustibim — vingrojam vismaz 10-15 min diend, turpindm tiekties uz 10 000

Vai art apmeklé www.menti.com un ievadi kodu

solierm







VNI apmacibas pakalpojumu sniedzejam
pirms darbu uzsaksanas buvobjekta

TALETS BERUTTAME
TSN

'SARDZIBAS PRASIEAS BUVDARBU
[ZPILDES VIETAS

Adjn Mactukine

DARBA AIZSARDZIBAS DOKUMENTACIJA
UN PIEEJAMIBA OBJEKTA

BUVOBJEKTOS

p DARBES AR SMAGO TEHNIKU
RIKOJUMU
oy e -

UZRAUDZIBA

NAV [EVEROTAS PRASIBAS o
PIRMAJA PALIDZIBA UN UGUNSDROSIBA

-y .

DARBA AIZSARDZIBASPRASIBAS
BUVDARBU IZPILDES VIETA UZRAUDZIBA

N darbiniaks - Frojokta

NAV IEVEROTAS PRASIBAS
TIRIBA UN KARTIBA OBJ

|



apmacibas kopa ar pakalpoj '
_ pojumu sniedzej
darba aizsardzibas specialistiem S

Galvenie noteikumi un merki

- Katram ir sava karlina nemainities, neradit!

- Varizmantol plerakstu lapu notikuma vietas

attélu un sniegt pleminetas detajas

rsija par notikuso

« Notikuma gaita

« Primarais celonis
Ka notikuma vieta izskatfjas. kad leradaties







Dzeims Klirs

Sikas izmainas,
leverojami rezultati

[

Atomiskie

Viegls un parbaudits veids, ka veidot New York Times

labus ieradumus un mainit sliktos pardotaka
gramata

Kie

25
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Drosibas un veselibas grupa

Tiek analizeti darba vides indikatori (GNNG, incidenti, slimibas lapu dinamiku un citi ar
drosibu un veselibu saistitie jautajumi)

O

Uzticibas personas
lesaistas, izsaka savu un darbinieku parstaveto viedokli

®
—
®0®

Vadibas atbalsts
Vaditaji nodrosina laiku darbinieku pilnvértigai dalibai macibas
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