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RSU Darba drosSibas un vides veselibas instittita izstradatie jautajumi

kompetento darba aizsardzibas specialistu sertificeSanai

levads

Jautajumi veidoti t3, lai katra no jautajumiem tikai viena atbilde bitu pareiza, bet atbilde katram
jautajumam ir jaizvélas no 3 lidz 5 atbilzu variantiem.

Orientéjosais jautajumu skaits katra tematiskaja sadala ir aptuveni 10 reizes lielaks ka MK noteikumos
katras témas noteiktais jautajumu skaits. Atseviski jautajumi veidoti péc lidziga principa, un to mérkis ir
pieradit prasmes pielietot zina$anas. Sadi jautajumi tabula seko viens aiz otra un ir ieziméti ar vienadu
krasu. Lai nodrosSinatu visparigu zinasanu parbaudi, Personala sertifikacijas institlcijai ir jaizvélas tikai 1
no jautajumiem, kurs iekrasots konkrétaja krasa.

Personala sertifikacijas institlcijam ieteicams mainit atbilZu secibu jautajumos.
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TEMA - darba aizsardziba un ar to saistitie normativie akti — pieci jautajumi (MK 723 25.1.)
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Atsauce

Piezimes, aprékini

N.p.k. Jautajums
1. Atziméjiet, kura no minétajam darba devéja definicijam ir pareiza saskana ar Darba aizsardzibas Darba aizsardzibas likums, termini
likuma prasibam:
1. jebkura fiziska persona vai juridiska persona
2. jebkura juridiska persona
3. fiziska persona, juridiska persona vai tiesibspéjiga personalsabiedriba, kura nodarbina
vismaz vienu nodarbinato
4. fiziska persona, juridiska persona vai tiesibspéjiga personalsabiedriba, kura nodarbina
vismaz divus nodarbinatos
5. fiziska persona, juridiska persona vai tiesibspéjiga personalsabiedriba, kurai ir vismaz
viens valdes loceklis
2. Kurai no nodarbinato grupam saskana ar normativajiem aktiem netiek noteikta 1pasa aizsardziba: | Darba aizsardzibas likums, 22. pants
1. personam lidz 18 gadu vecumam
2. grutniecém
3. sievietém pécdzemdibu perioda
4. personam ar invaliditati
5. darbiniekiem, kas strada attalinati
3. Saskana ar normativo aktu prasibam, kas no minéta nav jebkura pasnodarbinata pienakums, Darba aizsardzibas likums, 16.! pants
veicot darbu pakalpojuma sanéméja uznémuma darba vidé:
1. ievérot pakalpojuma sanémeéja noradijumus darba aizsardzibas jautajumos
2. uzskaitit uznémuma teritorija nostradato darba laiku
3. informét pakalpojuma sanémeéju par sava darba specifiku, ja tas var ietekmét citu
nodarbinato drosibu un veselibas aizsardzibu
4. informét pakalpojuma sanéméju par lietotajam metodém, ja tas var ietekmét citu
nodarbinato drosibu un veselibas aizsardzibu
5. informét pakalpojuma sanéméju par izmantoto aprikojumu, ja tas var ietekmét citu
nodarbinato drosibu un veselibas aizsardzibu
4. Saskana ar normativo aktu prasibam, pakalpojuma sanémeéjs, kas noslédzis ligumu ar Darba aizsardzibas likums, 16.1 pants

pasnodarbinato par darba veikSanu pakalpojuma sanéméja uznémuma darba vidé, atseviskos
gadijumos ir tiesigs nepielaist pasnodarbinato pie darba. Kur$ no apgalvojumiem par Siem
gadijumiem nav patiess:

1. ja konstate, ka pasnodarbinatais parkapj darba aizsardzibas noteikumus

2. jakonstate, ka pasnodarbinatajam nav darba liguma

3. jakonstate, ka pasnodarbinatais nelieto drosu darba aprikojumu
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
4. ja konstate, ka paSnodarbinatais nelieto individualos aizsardzibas lidzek|us
5. ja konstatg, ka pasSnodarbinatais apdraud uznémuma darbinieku drosibu
5. Saskana ar normativo aktu prasibam, pakalpojuma sanémejs, kas noslédzis ligumu ar Darba aizsardzibas likums, 16. pants
pasnodarbinato par darba veikSanu pakalpojuma sanéméja uznémuma darba vidé, atseviskos
gadijumos ir tiesigs apturét pasnodarbinata darbu. Kur$ no apgalvojumiem par Siem gadijumiem
nav patiess:
1. jakonstaté, ka paSnodarbinatais parkapj darba aizsardzibas noteikumus
2. jakonstate, ka pasnodarbinatais apdraud uznémuma klientu veselibu
3. ja konstatg, ka pasnodarbinatais lieto bojatu darba aprikojuma
4. ja konstaté, ka paSnodarbinatais nelieto pretkritiena aizsardzibas lidzek|us, bet tas ir
nepiecieSams
5. ja konstaté, ka darbs pie cita pakalpojuma sniedz&ja nav pabeigts
6. Kurs no apgalvojumiem par attalinato darbu nav patiess Darba aizsardzibas likuma konteksta: Darba aizsardzibas likums, 1. pants,
1. attalinatais darbs ir darba izpildes veids, ka darbs, kuru nodarbinatais varétu veikt 20) termins
darba devéja uznémuma ietvaros, bet tiek veikts arpus uznémuma
2. attalinata darba vieta var atrasties nodarbinata dzivesvieta
3. attalinatais darbs var tikt veikts pastavigi vai regulari
4. attalinatais darbs sevi var ietvert informacijas un komunikacijas tehnologiju
izmantoSanu
5. attalinatais darbs sevi ietver klientu konsultésanu klatiené dazados objektos
7. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja troksna ekspozicijas darbibas vértiba ir 78,8 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada | Uzmanibu!
dB(A): veicama obligata veselibas Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 16. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos maintt jautajuma
3. 1reizigada troksna vértibas
4. 1reizi 2 gados robezas no 75,0 lidz
5. 1reizi 3 gados 79,9 dB(A).
8. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja trokSna ekspozicijas darbibas vértiba ir 83,5 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada | Uzmanibu!
dB(A): veicama obligata veselibas Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.1.2. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos mainit jautajuma
3. 1reizigada troksSna vértibas
4. 1reizi 2 gados robezas no 80,1 lidz
5. 1reizi 3 gados 84,9 dB(A).
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
9. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja trokSna ekspozicijas darbibas vértiba ir 91,4 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada | Uzmanibu!
dB(A): veicama obligata veselibas Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.3. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos mainit jautajuma
3. 1reizigada troksna vértibas
4. 1 reizi 2 gados robezas no 85,1 idz
5. 1 reizi 3 gados 95,0 dB(A).
10. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja plaukstas-rokas vibracijas darbibas vértiba ir e MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibul!
2,15 m/s%: kada veicama obligita veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 16. punkts institdcijas drikst
2. 1 reizi 6 ménesos e MK noteikumi Nr. 284 “Darba mainit jautajuma
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas plaukstas-rokas
4. 1 reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas vertibas
5. 1 reizi 3 gados vibracijas radito risku darba robezas no 1,75 hdz
vidé”, 16.1.2. punkts 2,49 m/s.
11. | Cik bieZi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja plaukstas-rokas vibracijas darbibas vértiba ir e MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibul!
3,45 m/s%: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.1.3. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos e MK noteikumi Nr. 284 “Darba mainit jautajuma
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas plaukstas-rokas
4. 1reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas vértibas
5. 1 reizi 3 gados vibracijas radito risku darba robezas no 2,51 lidz
vidé”, 16.1.2. punkts 4,99 m/s?.
12. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja plaukstas-rokas vibracijas darbibas vértiba ir e MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibul!
5,70 m/s?: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.3. punkts institlcijas drikst
2. 1 reizi 6 ménesos e MK noteikumi Nr. 284 “Darba maintt jautajuma
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas plaukstas-rokas
4. 1 reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas vertibas
5. 1reizi 3 gados vibracijas radito risku darba robezas no 5,01 lidz 6,0
vidé”, 16.1.1. punkts m/s?.
13. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja visa kermena vibracijas darbibas vértiba ir 0,38 e MK noteikumi Nr. 219 ““Kartiba, | Uzmanibu!

m/s?:

1. veselibas parbaudes nav javeic
2. 1reizi 6 ménesos
3. 1reizigada

kada veicama obligata veselibas
parbaude”, 16. punkts

e MK noteikumi Nr. 284 “Darba
aizsardzibas prasibas

Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
mainit jautajuma visa
kermena vibracijas
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
4. 1reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vértibas robezas no
5. 1reizi 3 gados vibracijas radtto risku darba 0,15 lidz 0,49 m/s.
vidé”, 16.2.2. punkts
14. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja visa kermena vibracijas darbibas vértiba ir 1,05 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibu!
m/s?: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.1.3. punkts institdcijas drikst
2. 1 reizi 6 ménesos MK noteikumi Nr. 284 “Darba mainit jautajuma visa
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas kermena vibracijas
4. 1reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vértibas robezas no
5. 1 reizi 3 gados vibracijas radito risku darba 0,51 Iidz 1,14 m/s.
vidé”, 16.2.2. punkts
15. Cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes, ja visa kermena vibracijas darbibas vértiba ir 1,88 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibu!
m/s*: kada veicama obligita veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.3. punkts institdcijas drikst
2. 1 reizi 6 ménesos MK noteikumi Nr. 284 “Darba mainit jautajuma visa
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas kermena vibracijas
4. 1reizi 2 gados nodarbinato aizsardzibai pret vértibas robezas no
5. 1reizi 3 gados vibracijas radito risku darba 1,16 Iidz 3,00 mg/m?>.
vidé”, 16.1.2. punkts
16. Ja persona ir nodarbinata vai vinu paredzéts nodarbinat darba ar jonizéjosa starojuma avotiem, MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba,
un vina atbilst A kategorijai, veselibas parbaudes javeic VSIA “Paula Stradina kliniska kada veicama obligata veselibas
universitates slimnica” Aroda un radiacijas medicinas centra. Ko nozimé A kategorijas darbinieki: parbaude”, 16. punkts
1. darbinieki, kuru paredzama efektiva doza var parsniegt 2 mSv gada MK noteikumi Nr. 149
2. darbinieki, kuru paredzama efektiva doza var parsniegt 4 mSv gada “Noteikumi par aizsardzibu pret
3. darbinieki, kuru paredzama efektiva doza var parsniegt 6 mSv gada jonizéjodo starojumu”,
4. darbinieki, kuru paredzama efektiva doza var parsniegt 8 mSv gada 33.punkts
5. darbinieki, kuru paredzama efektiva doza var parsniegt 10 mSv gada
17. Darbinieks, kurs strada ar jonizéjoso starojumu, gada ir sanémis summaro efektivo dozu 5,7 mSv. MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibu!

Cik biezi Sim darbiniekam ir javeic obligatas veselibas parbaudes:
1. 1reizi 6 ménesos

1 reizi gada

1 reizi divos gados

1 reizi tris gados

veselibas parbaudes nav javeic

WS 09

kada veicama obligata veselibas
parbaude”, 1. pielikuma 4.1.
punkts

MK noteikumi Nr. 149
“Noteikumi par aizsardzibu pret
jonizéjoSo starojumu”, 33.
punkts

Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
mainit jautajuma
sanemtas jonizéjosa
starojuma devas
robezas no 2 mSv lidz
5,9 mSv.
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
18. Darbinieks, kurs strada ar jonizéjoSo starojumu, gada ir sanémis summaro efektivo dozu 6,7 mSv. MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibu!
Cik biezi Sim darbiniekam ir javeic obligatas veselibas parbaudes: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. 1 reizi 6 ménesos parbaude”, 1. pielikuma 4.1. institdcijas drikst
2. 1reizigada punkts mainit jautajuma
3. 1reizi divos gados MK noteikumi Nr. 149 sanemtas jonizéjosa
4. 1reizi tris gados “Noteikumi par aizsardzibu pret | starojuma devas
5. veselibas parbaudes nav javeic jonizéjodo starojumu”, 33. robezas no 6,1 mSv lidz
punkts 9,9 mSv.
19. | Ja acetona koncentracija darba vides gaisa ir 380 mg/m?, tad cik bieZi javeic obligatas veselibas MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | El = C/AER =380/1210
parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru: kada veicama obligata veselibas | =0,31
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 16. punkts
2. 1reizi 6 ménesos Aprékinu formula ir pieejama Uzmanibu!
3. 1lreizigada Ministru kabineta noteikumu Katram eksamena
4. 1reizi 2 gados Nr. 325" licejam testa
5. 1reizi 3 gados komplekta japievieno
"17. punktd | lapaararoda
Aroda ekspozicijas robezvértibas | ekspozicijas
ir pieejamas Ministru kabineta robezvértibam tam
noteikumu Nr. 325" vielam, kas pieminétas
testa jautajumos
v | (izvilkums no MK 325
1. pielikuma 1. pielikuma)
Uzmanibu!
Personala sertifikacijas
institdicijas drikst
mainit jautajuma
acetona koncentraciju
robezas no 380 lidz 604
mg/m3.
20. Ja acetona koncentracija darba vides gaisa ir 670 mg/m?, tad cik bieZi javeic obligatas veselibas MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, El = C/AER =670/1210

parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru:
1. veselibas parbaudes nav javeic

1 reizi 6 ménesos

1 reizi gada

1 reizi 2 gados

1 reizi 3 gados

P> B

kada veicama obligata veselibas
parbaude”, 14.1.1. punkts
Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu
Nr.325"

=0,55

Uzmanibu!

Katram eksamena
licéjam testa
komplekta japievieno
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k.

Jautajums

Atsauce

Piezimes, aprékini

" 17. punkta
Aroda ekspozicijas robezvertibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr.325 "

1. pielikuma

lapa ar aroda
ekspozicijas
robezvértibam tam
vielam, kas pieminétas
testa jautajumos
(izvilkums no MK 325
1. pielikuma)
Uzmanibu!

Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
mainit jautajuma
acetona koncentraciju
robezas no 606 lidz 907

m/s2.

21.

Ja acetona koncentracija darba vides gaisa ir 995 mg/m?, tad cik bieZi javeic obligatas veselibas
parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru:
1. veselibas parbaudes nav javeic
1 reizi 6 ménesos
1 reizi gada
1 reizi 2 gados
1 reizi 3 gados

P> PN

MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba,
kada veicama obligata veselibas
parbaude”, 14.2.1. punkts
Apreékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu
Nr. 325"

" 17. punkta
Aroda ekspozicijas robezvértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325"

1. pielikuma

El = C/AER =995/1210
=0,82

Uzmanibu!

Katram eksamena
licéjam testa
komplekta japievieno
lapa ar aroda
ekspozicijas
robezvértibam tam
vielam, kas pieminétas
testa jautajumos
(izvilkums no MK 325
1. pielikuma)
Uzmanibu!

Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
mainit jautajuma
acetona koncentraciju
robezas no 909 lidz
1209 m/s?.
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
22. | Ja acetona koncentracija darba vides gaisa ir 1540 mg/m?3, tad cik bieZi javeic obligatas veselibas | e MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | El = C/AER =
parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru: kada veicama obligata veselibas | 1540/1210 = 1,27
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.2. punkts
2. 1 reizi 6 ménesos e  Aprékinu formula ir pieejama Uzmanibu!
3. 1reizigada Ministru kabineta noteikumu Katram eksamena
4. 1 reizi 2 gados Nr.325" licejam testa
5. 1reizi 3 gados komplekta japievieno
"17.punkta | lapaararoda
e Aroda ekspozicijas robezvértibas | ekspozicijas
ir pieejamas Ministru kabineta robezvértibam tam
noteikumu Nr. 325" vielam, kas pieminétas
testa jautajumos
v | (izvilkums no MK 325
1. pielikum3 1. pielikuma)
Uzmanibu!
Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
mainit jautajuma
acetona koncentraciju
robezas no 1211 hdz
1600 m/s?.
23. | Ja acetona koncentracija darba vides gaisa nav mérita, tad cik bieZi javeic obligatas veselibas MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada | Uzmanibu!

parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru:
1. veselibas parbaudes nav javeic

1 reizi 6 ménesos

1 reizi gada

1 reizi 2 gados

1 reizi 3 gados

P> 80

veicama obligata veselibas
parbaude”, 14.3.1. punkts

Katram eksamena
licéjam testa
komplekta japievieno
lapa ar aroda
ekspozicijas
robezvértibam tam
vielam, kas pieminétas
testa jautajumos
(izvilkums no MK 325
1. pielikuma)
Uzmanibu!

Personala sertifikacijas
institucijas acetonu
drikst mainit pret
sadam vielam:
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
metinasanas aerosols,
abrazivie putekli, kalka
putekli, trihloretiléns,
ozons

24. | Ja benzola ekspozicijas indekss ir 0,57, tad cik biezi javeic obligatas veselibas parbaudes saskana MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibul!
ar So darba vides riska faktoru: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.5. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos MK noteikumi Nr. 803 “Darba mainit jautajuma El
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas, robezas no 0,10 lidz
4. 1reizi 2 gados saskaroties ar kancerogénam 0,9.
5. 1reizi 3 gados vielam darba vietas” 1. Personala sertifikacijas
pielikums institlcijas benzolu
drikst mainit pret
sadam vielam:
formaldehids,
vinilhlorids.
25. | Jacietkoksnes putek|u ekspozicijas indekss ir 0,32, tad cik biezi javeic obligatas veselibas MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, | Uzmanibu!
parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.5. punkts institdcijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos MK noteikumi Nr. 803 “Darba maintt jautajuma El
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas, robezas no 0,10 lidz
4. 1reizi 2 gados saskaroties ar kancerogénam 0,9.
5. 1reizi 3 gados vielam darba vietas” 2.
pielikums, 1.5 punkts
26. Ja kristaliska silicija dioksida putek|u ekspozicijas indekss ir 0,87, tad cik bieZi javeic obligatas MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, Uzmanibu!
veselibas parbaudes saskana ar So darba vides riska faktoru: kada veicama obligata veselibas | Personala sertifikacijas
1. veselibas parbaudes nav javeic parbaude”, 14.3.5. punkts institdicijas drikst
2. 1reizi 6 ménesos MK noteikumi Nr. 803 “Darba mainit jautajuma El
3. 1reizigada aizsardzibas prasibas, robezas no 0,10 lidz
4. 1 reizi 2 gados saskaroties ar kancerogénam 0,9.
5. 1reizi 3 gados vielam darba vietas” 2.
pielikums, 1.6.punkts
27. Cik ilgi jauzglaba obligato veselibas parbauzu kartes: MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada

1. Iidz kartes deriguma termina beigam
2. ne mazak ka 3 gadus
3. ne mazak ka 3 gadus kartes deriguma termina beigam

veicama obligata veselibas

parbaude”, 59. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini

4. ne mazak ka 5 gadus
5. ne mazak ka 10 gadus

28. Cik ilgi jauzglaba obligato veselibas parbauzu kartes: MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada
1. nemazak ka 1 gadu veicama obligata veselibas
2. ne mazak ka 3 gadus parbaude”, 59. punkts
3. ne mazak ka 5 gadus
4. ne mazak ka 10 gadus
5. Iidz konkrétas personas darba attiecibu beigam

29. Ka darba devéjam jarikojas ar obligato veselibas parbauzu kartém, kad tas vairs nav jauzglaba: MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada
1. tasjaizsniedz konkrétajam darbiniekam veicama obligata veselibas
2. tasjanodod arhiva saskana ar normativo aktu prasibam parbaude”, 59. punkts
3. tasjaiznicina drosa veida
4. tasjanodod arstniecibas iestadei, kas tas izsniedza
5. sada riciba nav noteikta normativajos aktos

30. Ka darba devéjam jarikojas ar obligato veselibas parbauzu karti, kad darbinieks partrauc darba MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada

attiecibas ar uznémumu: veicama obligata veselibas

1. tasjaizsniedz konkrétajam darbiniekam kopa ar gala aprékinu parbaude”, 59. punkts
2. tasjanodod arhiva saskana ar normativo aktu prasibam
3. tasjaiznicina drosa veida
4. tasjanodod arstniecibas iestadei, kas to izsniedza

31. | Jatroksna mérijumi darba vidé veikti 2023.gad3, tad kura gada dokumentus ar mérijuma MK noteikumi Nr. 66 “Darba

rezultatiem var nodot arhiva: aizsardzibas prasibas nodarbinato

1. 2024.gada aizsardzibai pret darba vides troksna
2. 2026.gada radito risku”, 21. punkts
3. 2028.gada
4. 2032.gada
5. 2068.gada

32. | Javibracijas mérijumi darba vidé veikti 2016.gad3, tad kura gada dokumentus ar mérijuma MK noteikumi Nr. 284 “Darba

rezultatiem var nodot arhiva:

1. 2017.gada
2. 2025.gada
3. 2050.gada
4. 2061.gada
5. 2066.gada

aizsardzibas prasibas nodarbinato
aizsardzibai pret vibracijas radito
risku darba vidé”, 20. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
33. | Cik gadus péc tam, kad partraukta nodarbinata saskare ar azbestu vai azbestu saturoSiem MK noteikumi Nr. 852 “Darba
produktiem, darba devéjam jaglaba obligato veselibas parbauzu rezultati: aizsardzibas prasibas darba ar
1. 10 gadi azbestu”, 35. punkts
2. 20 gadi
3. 30gadi
4. 40 gadi
5. ilgums nav noteikts normativajos aktos
34. | Ja darba devéjs iesniegumu par paredzéto darbu ar azbestu iesniedz Valsts darba inspekcija MK noteikumi Nr. 852 “Darba
pirmdiena 1.junija, kad var tikt uzsakti azbesta demontazas darbi: aizsardzibas prasibas darba ar
1. nekavéjoties azbestu”, 37. punkts
2. 2.jonija
3. 10.junija
4. 15.junija
5. 1.jdlija
35. | Ja darba devéjs iesniegumu par paredzéto darbu ar azbestu iesniedz Valsts darba inspekcija MK noteikumi Nr. 852 “Darba
otrdiena 10.augusta, kad var tikt uzsakti azbesta demontazas darbi: aizsardzibas prasibas darba ar
1. nekavéjoties azbestu”, 37. punkts
2. 11l.augusta
3. 24.augusta
4. 9.septembri
5. 10.septembri
36. | Cikilgi jauzglaba darba aprikojuma parbauzu protokoli: MK noteikumi Nr. 526 “Darba
1. 1gadu aizsardzibas prasibas, lietojot darba
2. 3gadus aprikojumu”, 83. punkts
3. 5gadus
4. 10 gadus
5. lidz nakamajai darba aprikojuma parbaudei
37. Ja kravas celtna parbaude veikta 2017.gad3, tad lidz kuram gadam jauzglaba iekartas parbaudes MK noteikumi Nr. 526 “Darba

protokols:
1. 2018. gadam
2. 2022.gadam
3. 2027.gadam
4. Iidz nakamajai kravas celtna parbaudei
5. saskana ar iekartas razotaja lietoSanas instrukciju

aizsardzibas prasibas, lietojot darba
aprikojumu”, 83. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
38. | Ja autoiekravéja tehniska apkope un parbaude veikta 2022.gad3, tad [idz kuram gadam jauzglaba | MK noteikumi Nr. 526 “Darba
ta parbaudes protokols: aizsardzibas prasibas, lietojot darba
1. 2023.gadam aprikojumu”, 83. punkts
2. 2027.gadam
3. 2032.gadam
4. lidz nakamajai kravas celtna parbaudei
5. saskana ar iekartas razotaja lietoSanas instrukciju
39. | Atlidzibu par darbspéju zaud&jumu izmaksa sociali apdrosinatai personai, kurai nelaimes VSAA skaidrojums
gadijuma darba vai konstatétas arodslimibas dé| Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts
komisija ir noteikusi noteiktu darbspéju zaudéjuma apjomu. Sakot ar kadu zaud&jumu apjomu, st
atlidziba tiek izmaksata?
1. sakotno5%
2. sakotno 10 %
3. sakotno 15 %
4. sakotno20%
5. sakotno25%
40. | Ja darbinieks (sociali apdrosinata persona) ir mirusi nelaimes gadijuma darba, $is personas darba | VSAA skaidrojums
nespéjigajiem gimenes locekliem, kurus ta pilnigi vai dal&ji apgadaja, izmaksa atlidzibu par
apgadnieka zaudéjumu. Kas nosaka $is atlidzibas apjomu:
1. mirusa apgadnieka vidéjo apdrosinasanas iemaksu alga
2. mirusa apgadnieka apgadajamo skaits, par kuriem izmaksa atlidzibu
3. mirusa apgadnieka vidéjo apdrosSinasanas iemaksu alga un apgadajamo skaits, par
kuriem izmaksa atlidzibu
4. nelaimes gadijuma célonis
5. citi apgadajamo ienakumi
41. | Ja darba noticis nelaimes gadijums, tad darba devéja pienakums ir izmaksat no saviem lidzekliem | Likums “Par obligato socialo
apdrosinatajai personai, kas cietusi nelaimes gadijuma darb3, slimibas naudu par pirmajam 10 apdrosinasanu pret nelaimes
kalendarajam dienam. Kur$ no apgalvojumiem par atlidzibas apjomu ir patiess: gadijumiem darba un arodslimibam”
1. apjoms ir ne mazaks ka 75 procentu apmeéra no ménesa vidéjas izpelnas 7. pants
2. apjoms ir ne mazaks ka 80 procentu apméra no ménesa vidéjas izpelnas
3. apjoms ir ne mazaks ka 85 procentu apméra no ménesa vidéjas izpelnas
4. apjoms ir ne mazaks ka 90 procentu apméra no ménesa vidéjas izpelnas
5. apjoms ir 100 procentu apméra no ménesa vidéjas izpelnas
42. Runajot par darbspéju zaudéjumu, kuru izraisijis nelaimes gadijums darba, cela uz darbu vai no Likums “Par obligato socialo

darba, atrodoties darba devéja valdijuma esosa transportlidzeklt, vai arodslimiba, kurs no
minétajiem apgalvojumiem nav patiess:

apdrosinasanu pret nelaimes
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. darbspéju zaudejums ir fizisko spéju, bet ne psihisko sp&ju ierobezojums gadijumiem darba un
2. darbspéju zaudéjums var bit gan parejoss vai neparejoss arodslimibam”, termini
3. darbspéju zaudéjums nav saistits ar vecuma parmainam
4. darbspéju zaudéjums apgritina personas integraciju sabiedriba,
5. darbspéju zaudéjums ierobeZo personas spéju stradat un sevi apkopt
43, Sakot ar kuru dienu arodslimibas gadijuma Valsts socialas apdrosinasanas agentira Likums “Par obligato socialo
apdrosinatajai personai pieskir pabalstu un slimibas naudu: apdro$inasanu pret nelaimes
1. sakot ar pirmo slimibas dienu gadijumiem darba un
2. sakot ar to darba nespéjas dienu, kad speciala arstu komisija konstatéjusi arodslimibu arodslimibam”, 19. pants
3. sakot ar nakamo dienu, kad speciala arstu komisija konstatéjusi arodslimibu
4. sakot ar treSo dienu péc tam, kad speciala arstu komisija konstatéjusi arodslimibu
5. sakot ar 11 dienu péc tam, kad speciala arstu komisija konstatéjusi arodslimibu
44, Kas ir minimala summa, par kuru kompetentajam darba aizsardzibas specialistam ir jaapdrosina MK noteikumi Nr. 723 “Noteikumi
sava civiltiesiska atbildiba: par prasibam kompetentam
1. 10000 euro institdcijam un kompetentiem
2. 14230euro specialistiem darba aizsardzibas
3. 10 apdroSinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa darba | jautajumos un kompetences
algas novértésanas kartibu”, 45. punkts
4. 20 apdrosinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa darba
algas
5. 25 apdrosinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa darba
algas
45, Kas ir minimala summa, par kuru kompetentajai institdcijai ir jaapdrosSina sava civiltiesiska MK noteikumi Nr. 723 “Noteikumi
atbildiba: par prasibam kompetentam
1. 25000 euro institdcijam un kompetentiem
2. 28460 euro specialistiem darba aizsardzibas
3. 25 apdrosinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa darba | jautajumos un kompetences
algas novértésanas kartibu”, 46.2. punkts
4. 50 apdrosinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa darba
algas
5. 100 apdrosinasanas liguma noslégsanas diena Latvija noteiktas minimalas ménesa
darba algas
46. Par darba notikusa nelaimes gadijuma neizmekléSanu atbilstoSi normativo aktu prasibam darba Administrativas atbildibas likums,

devéjam - juridiskai personai var piemérot naudas sodu no septindesmit lidz divsimt
astondesmit naudas soda vienibam. Kurs$ no apgalvojumiem par naudas soda vienibu ir
patiesakais?

16. pants
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. Nauda soda vieniba ir mainigs lielums un to katru gada nosaka ar Ministru kabineta
noteikumiem
2. Viena naudas soda vieniba ir 1 euro
3. Viena naudas soda vieniba ir 5 euro, un ta ir noteikta Administrativas atbildibas likuma
4. Viena naudas soda vieniba ir 10 euro
5. Viena naudas soda vieniba ir 10 euro, un ta ir noteikta Administrativas atbildibas likuma
47. | Ja pacélaja valditajam nav pieejami raZotaja vai ta pilnvarota parstavja sastadita pacelaja MK noteikumi Nr. 137 “Cilvéku
lietoSanas dokumentacija, kurs ir atbildigs par $adas dokumentacijas sagatavosanu: celSanai paredzéto pacélaju
1. pacélaja valditajs tehniskas uzraudzibas kartiba”, 14.
2. pacélaja atbildigais specialists punkts
3. patérétaju tiesibu aizsardzibas centrs
4. Bistamo iekartu registrs
5. inspicésanas institlcija, kas ir akreditéta veikt pacéléju parbaudes
48—
49. Kas no minéta nav bistama iekarta? Patérétaju tiesibu aizsardzibas
1. lifti centra skaidrojums
2. kravas celtni
3. cilveku celSanai paredzétie pacélaji
4. troSu celu iekartas
5. preses
50. Kads ir maksimalais attalums no jebkuras vietas telpa saimnieciskas darbibas objekta lidz MK noteikumi Nr. 238
ugunsdzésibas aparata atrasanas vietai: “Ugunsdrosibas noteikumi”, 262.
1. 15m punkts
2. 20m
3. 25m
4. 30m
5. attalumam nav nozimes, ja ir redzama ugunsdzésibas aparata atrasanas vieta
51. Ugunsdzésibas aparata novietojums no ugunsdzésibas aparata roktura lidz gridai vai pamatnei MK noteikumi Nr. 238

nedrikst parsniegt:

1. 13m
2. 14m
3. 15m
4. 16m
5. augstumam nav nozimes, ja ir redzama ugunsdzésibas aparata atrasanas vieta

“Ugunsdrosibas noteikumi”, 266.
punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
52. Cik bieZi javeic ugunsdzésibas aparata tehnisko apkopi, ja raZotajs nav noteicis citu $adas MK noteikumi Nr. 238
apkopes biezumu: “Ugunsdrosibas noteikumi”, 274.
1. neretak ka reizi gada punkts
2. neretak ka reizi divos gados
3. neretak ka reizi tris gados
4. ne retak ka reizi piecos gados
5. neretak ka reizi desmit gados
53. Vai darba devéjam pienakums ir nodrosinat nodarbinatajam darba vietu, kas nav piesarnota ar Tabakas izstradajumu, augu
augu izcelsmes smékésanas produktu dimiem? smékésanas produktu, elektronisko
1. ja, visos gadijumos smeékéSanas ieri¢u un to Skidrumu
2. ja, jato pieprasa darbinieki aprites likums, 10. panta 1. dala
3. ja, ja darbinieki pasi nesméké
4. ja, ja par to vienojas kopliguma
5. ng, sada prasiba nepastav
54. | Vai darba devéjam pienakums ir nodroSinat nodarbinatajam darba vietu, kas nav piesarnota ar Tabakas izstradajumu, augu
elektronisko smékésanas iericu tvaiku? smékésanas produktu, elektronisko
1. ja, visos gadijumos smeékéSanas ieri¢u un to Skidrumu
2. ja, jato pieprasa darbinieki aprites likums, 10. panta 1. dala
3. ja, ja darbinieki pasi nesmékée
4. ja, ja par to vienojas kopliguma
5. ng, sada prasiba nepastav
55. Kura no minétajiem gadijumiem kompetentais specialists darba aizsardziba nedrikst sniegt Informativais materials “Darba
uznémumam darba aizsardzibas pakalpojumu — darba vides riska novértésanu: aizsardzibas sistémas organizéSana
1. Kokapstrades uznémums ar 4 darbiniekiem uznémuma”
2. Bavniecibas uznémums ar 24 darbiniekiem
3. IT uznémums ar 235 darbiniekiem
4. Komunikaciju un sabiedrisko attiecibu agentira ar 35 darbiniekiem
5. Var sniegt visos minétajos gadijumos
56. Kura no minétajiem gadijumiem kompetenta institlcija darba aizsardziba nedrikst sniegt Informativais materials “Darba
uznémumam darba aizsardzibas pakalpojumu — darba vides riska novértésanu: aizsardzibas sistémas organizésana
1. Kokapstrades uznémums ar 14 darbiniekiem uznémuma”
2. Bivniecibas uznémums ar 257 darbiniekiem
3. IT uznémums ar 235 darbiniekiem
4. Komunikaciju un sabiedrisko attiecibu agentiira ar 35 darbiniekiem
5. Var sniegt visos minétajos gadijumos
57. Saskana ar Darba aizsardzibas likumu kura no definicijam par 1paso risku ir patiesa? Darba aizsardzibas likums, termini
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N.p.k.

Jautajums

Atsauce

Piezimes, aprékini

darba vides risks, kas saistits ar tadu paaugstinatu psihologisko risku nodarbinata
droSibai un veselibai, ko nevar noveérst vai lidz pielaujamam limenim samazinat ar citiem
darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien saisinot darba laiku, kura nodarbinatais
paklauts Sim riskam

darba vides risks, kas saistits ar tadu paaugstinatu fizisko slodzi nodarbinata drosibai un
veselibai, ko nevar novérst vai [idz pielaujamam limenim samazinat ar citiem darba
aizsardzibas pasakumiem, ka vien saisinot darba laiku, kura nodarbinatais paklauts Sim
riskam

darba vides risks, kas saistits ar tadu paaugstinatu risku nodarbinato un klientu
veselibai, ko nevar noveérst vai [idz pielaujamam limenim samazinat ar citiem darba
aizsardzibas pasakumiem, ka vien saisinot darba laiku, kura nodarbinatais paklauts Sim
riskam

darba vides risks, kas saistits ar tadu paaugstinatu psihologisko vai fizisko slodzi vai tadu
paaugstinatu risku nodarbinata drosibai un veselibai, ko nevar novérst vai lidz
pielaujamam [Tmenim samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien
saisinot darba laiku, kura nodarbinatais pakJauts Sim riskam

darba vides risks, kas saistits ar tadu paaugstinatu psihologisko vai fizisko slodzi vai tadu
paaugstinatu risku nodarbinata drosibai un veselibai, ko var noveérst vai lidz
pielaujamam limenim samazinat ar jebkuriem darba aizsardzibas pasakumiem

58.

Kas no minéta specifiski raksturo 1paso risku?

1.
2.

To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien uzstadot barjeras
To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien parcelot
nodarbinato cita darba

To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien saisinot darba
laiku, kura nodarbinatais pak|auts §im riskam

To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien nodrosinot
apsardzi

To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien nodrosinot
specifisku apmacibu

Darba aizsardzibas likums, termini

59.

Kurs no apgalvojumiem par Tpaso risku ir patiess?

1.

To raksturo kimisko vielu koncentracija darba vides gaisa, kas parsniedz aroda
ekspozicijas robezvértibas

To nevar samazinat ar citiem darba aizsardzibas pasakumiem, ka vien saisinot darba
laiku, kura nodarbinatais pak|auts Sim riskam

Visi 1pasie riski ir uzskaititi MK noteikumu Nr. 219 “Kartiba, kada veicama obligata
veselibas parbaude” 2. pielikuma

Darba aizsardzibas likums, termini
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
4. VisiTpaSie riski ir uzskaititi MK noteikumu Nr. 219 “Kartiba, kada veicama obligata
veselibas parbaude” 3. pielikuma
5. Par1paso risku definiciju vienojas kopliguma slégsanas laika
60. Uz kuru no minétajam darba vietam neattiecas MK noteikumi Nr. 359 “Darba aizsardzibas MK noteikumi Nr. 359 “Darba
prasibas darba vietas”? aizsardzibas prasibas darba vietas”,
1. Biroji 2. punkts
2. Autoservisi
3. Automasina
4. Metinatava
5. Skaistumkopsanas salons
61. Uz kuru no minétajam darba vietam neattiecas MK noteikumi Nr.359 “Darba aizsardzibas MK noteikumi Nr.359 “Darba
prasibas darba vietas”? aizsardzibas prasibas darba vietas”,
1. lzglitibas iestade 2. punkts
2. Zvejas kugis
3. Kafejnica
4. Noliktava
5. Dispecerpunkts
62. Uz kuru no minétajam darba vietam attiecas MK noteikumi Nr.359 “Darba aizsardzibas prasibas MK noteikumi Nr. 359 “Darba
darba vietas”? aizsardzibas prasibas darba vietas”,
1. Darba vietas pirmsskolas izglitibas iestadé 2. punkts
2. Pagaidu darba vietas bivlaukumos
3. Lidmasina
4. Darba vietas, kas neatrodas lauksaimniecibas uznémumu ékas
5. Darba vietas, kas neatrodas mezZsaimniecibas uznémumu ékas
63. Kurs atbild par darbinieku instruktazu, ja uznémuma A darbinieki sniedz specifisku pakalpojumu Darba aizsardzibas likums, 16.panta
uznémuma B teritorija, tapéc ka uznémums B pats So darbu neveic (€kas sienas demontazu)? 4.dala
1. darba devéjs, ar kuru darbiniekam ir noslégts darba ligums un kurs sniedz specifisko
pakalpojumu (uznémums A)
2. darba devéjs, kura teritorija tiek veikta ékas sienas demontaza (uznémums B)
3. to nosaka ligums, kas noslégts starp abiem darba devéjiem
64. Kurs atbild par darbinieku instruktazu, ja uznémuma A darbinieki sniedz specifisku pakalpojumu Darba aizsardzibas likums, 16.panta

uznémuma B teritorija, tapéc ka uznémums B pats So darbu neveic (sniega tiriSana no jumtiem)?
1. darba devéjs, ar kuru darbiniekam ir noslégts darba ligums un kurs sniedz specifisko
pakalpojumu (uznémums A)
2. darba deveéjs, kura eku jumti tiek tiriti (uznémums B)
3. to nosaka ligums, kas noslégts starp abiem darba devéjiem

4.dala
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
65. Kurs atbild par darbinieku instruktazu, ja uznémuma A darbinieki sniedz specifisku pakalpojumu Darba aizsardzibas likums, 16.panta
uznémuma B teritorija, tapéc ka uznémums B pats So darbu neveic (degvielas rezervuara 4.dala
tirisana)?
1. darba devéjs, ar kuru darbiniekam ir noslégts darba ligums un kurs sniedz specifisko
pakalpojumu (uznémums A)
2. darba devéjs, kura valdijuma ir rezervuars (uznémums B)
3. tonosaka ligums, kas noslégts starp abiem darba devéjiem
66. | Javiena darba vieta nodarbinati vairaku darba devéju nodarbinatie, darba devéjiem, veicot Darba aizsardzibas likums, 16.panta
darba aizsardzibas pasakumus, ir pienakums sadarboties. Saskana ar Darba aizsardzibas likuma 1.dala
prasibam ko sevi neietver Sada sadarbiba?
1. veicamo darba aizsardzibas pasakumu saskanosana
2. darba laiku saskanosana
3. savstarpéja informésana par darba vides risku
4. atbilstosu instruktazu sniegsana nodarbinatajiem
67. Kur$ no minétajiem apgalvojumiem par vairaku darba devéju sadarbibu ir patiess? Darba aizsardzibas likums, 16.pants
1. darba devéjiem jasadarbojas, ja vismaz viens no sadarbiba iesaistitajiem darba devéjiem
darbojas bistamaja nozaré
2. darba devéjiem jasadarbojas, ja, saskaitot sadarbiba iesaistitos darbiniekus, to skaits ir
lielaks par 10
3. darba devéjiem jasadarbojas, ja darbs ilgst vairak ka 1 pilnu darba dienu
4. visas ieprieksgjas atbildes pareizas
5. visiem darba devéjiem ir jasadarbojas
68. Kadas krasas aplieciba ir jaizsniedz , ja persona ir apguvusi pirmas palidzibas pamatzinasanu 12 MK noteikumi Nr. 557 “Noteikumi
stundu apmacibas programmu bez zinasanu parbaudes: par apmacibu pirmas palidzibas
1. Balta snieg8ana”, 44.punkts
2. Dzeltena
3. Sarkana
4. Zila
5. Apliecibas nav jaizsniedz, jo apmacibas tiek registrétas Pirmas palidzibas sniegSanas
apmacibu parvaldibas informacijas sistéma
69. Kadas krasas aplieciba ir jaizsniedz apliecibas, ja persona ir apguvusi pirmas palidzibas MK noteikumi Nr. 557 “Noteikumi

pamatzinasanu 12 stundu apmacibas programma ar zinasanu parbaudi:

1. Balta

2. Dzeltena
3. Sarkana
4, Zila

par apmacibu pirm3as palidzibas
sniegSana”, 44.punkts
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
5. Apliecibas nav jaizsniedz, jo apmacibas tiek registrétas Pirmas palidzibas sniegSanas
apmacibu parvaldibas informacijas sistéma
70. | Ja darbinieks apguvis apmacibu pirmaja palidziba 2024.gada augusta, tad kadu dokumentu vins MK noteikumi Nr. 557 “Noteikumi Uzmanibu!

iesniegs darba devéjam:

1.

CUECR

Ar roku parakstitu izzinu par apmacibu kursa pabeigsanu
Elektroniski parakstitu izzinu par apmacibu kursa pabeigSanu
Jebkada veida parakstitu izzinu par apmacibu kursa pabeigSanu

Apliecibu dzeltena krasa
Apliecibu zila krasa

par apmacibu pirmas palidzibas
snieg§ana”, 16.3 punkts

Personala sertifikacijas
institdcijas drikst
maintt datumu,
izmantojot jebkuru
datumu péc 2024.gada
augusta
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TEMA - apkartéjas vides aizsardziba un ar to saistitie normativie akti — viens jautajums (MK 723 25.2.)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. | Ja kimiskas vielas markéjuma ir izmantots bistamibas apziméjums H411 “Toksisks CLP regula, 4.1.4. tabula
tdens organismiem ar ilglaicigam
sekam”, kurai piktogrammai jab{t noraditai uz vielas etiketes:
)
2. | Kurai piktogrammai jabit noradttai uz kimiskas vielas etiketes, ja viela ir klasificéta ka bistama CLP regula, 5.2. tabula

ozona slanim
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini

1. :
2. :
3. I
4. :
5. I

3. | Kadiir minimalie azbesta etiketes (markéjuma) izméri: REACH regula, 7. papildinajums
1. augstums -2 cm, platums - 2,5 cm
2. augstums-5cm, platums - 2,5 cm
3. augstums - 10 cm, platums -5 cm
4. augstums - 20 cm, platums - 10 cm
5. augstums - 50 cm, platums - 25 cm

4. | Nanomaterialiem var piemist atskirigas fizikalkimiskas 1pasibas, tapéc var atskirties to ietekme ES rokasgramata darba néméjiem

uz vidi un cilvékiem. Ko parasti apzimé ar terminu ,,nanomaterials”:
1. materialu, kuram vismaz viens izmérs neparsniedz 1 nanometru (nm)
2. materialu, kuram vismaz viens izmérs neparsniedz 10 nm
3. materialu, kuram vismaz viens izmérs neparsniedz 100 nm

“Drosa ripnieciski izgatavotu

nanomaterialu izmantosana”, 4. lpp.
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini

4. materialu, kuram tilpums neparsniedz 100 nm?
5. materialu, kuram tilpums neparsniedz 1000 nm3

5. | Kads ir trokSna robezlielums dienas laika (no plkst. 7.00 lidz 19.00) biroju un publisko MK noteikumi Nr. 16 “TrokSna

pakalpojumu sniedzeju apmeklétaju pienemsanas telpas: novértésanas un parvaldibas kartiba”,

1. 35dB(A) 4. pielikuma 7. punkts
2. 45dB(A)
3. 55dB(A)
4. 65dB(A)
5. 75dB(A)

6. | Kads ir troksna robeZlielums dienas laika (no plkst. 7.00 lidz 19.00) izglitibas un audzinasanas MK noteikumi Nr. 16 “TrokSna

iestazu macibu telpas un lasitavas, apspriezu telpas: novértésanas un parvaldibas kartiba”,

1. 35dB(A) 4. pielikuma 1. punkts
2. 45dB(A)
3. 55dB(A)
4. 65dB(A)
5. 75 dB(A)

7. | Kas no minéta nav bistama iekarta? Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra
1. degvielas uzpildes stacijas skaidrojums
2. bistamo vielu uzglabasanas rezervuari
3. autotransports, kas parvada lielgabarita kravas
4. autotransporta lidzek|u cisternas bistamo kravu parvadasanai
5. magistralie caurulvadi (gaze, naftas produkti)

8. | Bistamu vielu objekta teritorija pastavigi japlauj zali. Kadu garumu zale nedrikst parsniegt? MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
1. 0,15m noteikumi”, 442. punkts
2. 0,20m
3. 025m
4. 0,30m
5. 0,35m

9. | Klimata parmainu ietekmé bieZi darba vide tiek uzstaditas gaisa kondicionésanas iekartas. Kura Slimibu profilakses un kontroles centra

no minétajam baktérijam var savairoties un radtt kaitéjumu darbinieku veselibai, ja minétas

iekartas netiek uzturétas atbilstosi lietoSanas instrukcijai un regulari tiritas un dezinficétas?
1. Hlamidijas

Legionella

Leptospira

Mikobakteérija

Escherichia coli

vukhwnN

majas lapa
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
10.| Kas no minétajam globalajam klimata parmainam uzskatamas par tadam, kas ietekmé darba vidi | Intervija ar RSU Darba droS$ibas un
Latvija: vides veselibas instituta direktoru Ivaru
1. ekstremali karstuma vilni Vanadzinu
2. ekstremala snigsana
3. ekstremali aukstuma vilni
4. pladi
5. visas atbildes pareizas
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TEMA - razo3ana pielietojamo tehnologiju drosiba — tris jautajumi (MK 723 25.3.)
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
1. Ka pienakums ir nodrosinat, ka darba aprikojuma bistamaja zona neatrodas cilveki: MK noteikumi Nr. 526 "Darba aizsardzibas
1. darbadevéja prasibas, lietojot darba aprikojumu”, 7. punkts
2. nodarbinata, kas lieto darba aprikojumu
3. darba aprikojuma razotaja
4. darba aizsardzibas specialista
5. struktdrvienibas vaditaja, kura valdijuma ir konkrétais darba aprikojums
2. Kurs no darba vides riska faktoriem nav raksturigs darbam slégtas telpas: Seminara “DroS$s darbs slégtas telpas”
1. uzbrauksanas risks prezentacija
2. problémas ar pieeju un glabsanu
3. bistamas vielas (toksiskas gazes)
4. skabekla trikums
5. spradzienbistamiba
3. Par slégtam telpam no gazu bistamibas viedokla var uzskatit: Seminara “Dros$s darbs slégtas telpas”
1. telpas, kuras ir ierobeZots gaisa apjoms vai nepietiekama gazu apmaina prezentacija
2. telpas, kuras ir noslégtas un uz kuru durvim uzstadita zime “Nepiedero$am
personam kustiba aizliegta”
3. jebkada veida ékas vai telpas ar sienam, jumtu, logiem, durvim
4. jebkuru zonu darba vieta, kur var bt bistamu gazu klatbdtne
5. telpas, kuras péc darba pabeigsanas ir jaaizslédz
4, Kas no minéta nav tipisks aizdeg$anas/uzliesmosanas avots spradzienbistama videé: Seminara “DroSs darbs slégtas telpas”
1. atklata liesma (pieméram, metinot) prezentacija
2. tada darba aprikojuma izmantoSana, kas markéts ar zimi
3. mehaniskas dzirksteles (piem., izmantojot metala darbarikus)
4. elektrostatiska uzladésanas
5. karstas virsmas
5. Kas no minéta nav tipisks aizdeg$anas/uzliesmosanas avots spradzienbistama videé: Seminara “Dro$s darbs slégtas telpas”

1. metinasana
2. mobilo talrunu izmantoSana
3. tadu meérisanas iekartu izmantosana, kas markétas ar zimi

prezentacija
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
4. metala darbariku izmantosana
5. smékesana
6. Kurs no simboliem norada, ka iekarta ir raZota spradziendrosa izpildijuma: Ministru kabineta noteikumi Nr. 231
"Spradzienbistama vidé lietojamo iekartu un
aizsargsistému noteikumi”, 2. pielikums
1.
2.
3.
4,
5.
7. Kas no minéta nav patiess apgalvojums par bistamajam vielam slégtas telpas: Seminara “Dros$s darbs slégtas telpas”

1. bistamas vielas gaisa var bit tapéc, ka tvertnes nav pilnigi iztukSotas un iztiritas

2. vielas ir bistamas, jo slégtas telpas nevar lietot elpcelu aizsardzibas lidzeklus

3. bistamas vielas var iek|Ut pa neizvértiem kanaliem (pievadcaurulém) no
arpuses

4. skaloSanai izmantotas gazes vai Skidrumi ir bistami

prezentacija
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
5. bistamas vielas gaisa var bat veikto darbu dé| (pieméram, ja tvertné veic
iekséjo sienu apstradi)
8. Kas no minéta slégtu telpu gadijuma nav tehniski-organizatorisks darba aizsardzibas Seminara “DrosSs darbs slégtas telpas”
pasakums: prezentacija
1. tvertnes pilnigi iztuksSot un iztirit
2. tvertnes pilnigi un drosi noslégt no iespéjamas neparedzétas kaitigo vielu
iepludes
3. veikt gaisa sastava mérijumus tvertnés tiesi pirms darba veikSanas
4. nodrosinat ventilaciju darba laika
5. izmantot piemérotus individualos aizsardzibas lidzeklus
9. Kurs no apgalvojumiem par skabekla trikuma rasanos slégtas telpas nav patiess: Seminara “DroSs darbs slégtas telpas”
1. skabekl|a trikums var rasties skaloSanai izmantoto gazu dé| prezentacija
2. skabekla trikums var rasties skabekli absorbéjosu vai saistoSu vielu dé)
(pieméram, risa)
3. skabekla trikums var rasties, ja telpa vienlaicigi atrodas daudzi cilvéki
4. skabekla trkums var rasties, ilgstosi uzglabajot vielas/materialus, kas saista
skabekli
5. skabekla trikums var rasties smacéjosu gazu iekjuves dé|
10. Ka atbilstosi normativo aktu prasibam var apzimét transporta lidzekJu kustibas MK noteikumi Nr. 400 “Darba aizsardzibas
marsrutus telpas? prasibas drosibas zimju lietoSana”, 41. punkts
1. ar nepartrauktam baltam vai dzeltenam svitram
2. ar partrauktam baltam vai dzeltenam svitram
3. ar nepartrauktam svitram jebkura krasa, nemot véra gridas seguma krasu
4. ar partrauktam svitram jebkura krasa, nemot véra gridas seguma krasu
5. krasu nosaka, nemot véra iespéjamo transporta lidzeklu kustibas atrumu
11. Kads ir tikai gajéjiem paredzéto satiksmes ce|u ieteicamais minimalais platums?
1. vismaz80cm , 53. Ipp.
2. vismazlm
3. vismazl,5m
4. vismaz 1,75
5. vismaz2m
12. Kads ir ieteicamais minimalais transporta kustibai paredzéto satiksmes celu augstums
telpas? , 53. Ipp.

1. vismaz par 10 cm lielaks ka transporta lidzeklim vai ta kravai
2. vismaz par 20 cm lielaks ka transporta lidzeklim vai ta kravai
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
3. vismaz par 30 cm lielaks ka transporta lidzeklim vai ta kravai
4. vismaz par 40 cm lielaks ka transporta lidzeklim vai ta kravai
5. vismaz par 50 cm lielaks ka transporta lidzeklim vai ta kravai
13. Licences darbibam ar joniz€josa starojuma avotiem izsniedz Radiacijas drosibas centrs. Radiacijas drosibas centra majaslapa
Kuras valsts institlcijas sastava ietilpst Sis centrs?
1. Valsts darba inspekcija
2. Valsts vides dienests
3. Nacionalais veselibas dienests
4. Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
5. P.Stradina Kliniska universitates slimnica
14. Pirms darbu uzsaksanas vai atsaksanas péc nelabvéligu laikapstak|u ietekmes par MK noteikumi Nr. 143 “Darba aizsardzibas
sastatném atbildigajam specialistam japarbauda sastatnu drosiba. Kas $aja konteksta prasibas, stradajot augstuma”, 74. punkts
nav uzskatams par nelabvéligiem laika apstakliem:
1. lietusgaze
2. intensivs un ilgstoss karstums
3. negaiss
4. vétra
5. intensiva snigSana
15. Kas ir kravas celtna darba Zurnals? MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
1. Zurnals, kura registré kravas celtna lietoSanu tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 13. punkts
2. Zzurnals, kura dokumenté kravas celtna uzturésanu darba kartiba,
rekonstrukciju, negadijumus un avarijas
3. Zurnals, kura dokumenté kravas celtna, tostarp ta sliezu vai parvietosanas cela,
periodiskas apskates un parbaudes pirms darbu uzsaksanas ar kravas celtni
4. Zzurnals, kura registré visus darbiniekus, kas stradat ar kravas celtni
5. Zurnals, kura registré visus darbus, ko veic stropétaji
16. Kas ir kravas celtna uzturésanas Zurnals? MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un

1. Zurnals, kura registré kravas celtna lietoSanu

2. Zzurnals, kura dokumenté kravas celtna uzturésanu darba kartiba,
rekonstrukciju, negadijumus un avarijas

3. Zurnals, kura dokumenté kravas celtna, tostarp ta sliezu vai parvietosanas cela,
periodiskas apskates un parbaudes pirms darbu uzsaksanas ar kravas celtni

4. Zzurnals, kura registré visus darbiniekus, kas stradat ar kravas celtni

5. Zurnals, kura registré visus darbus, ko veic stropétaji

tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 13. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
17. Kur$ no apgalvojumiem nav patiess par kravas celtnu markejumu? MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
1. toizvieto viegli saskatama vieta, salasama un neizdzeéSama veida tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 15. punkts
2. tam jasatur identifikacijas markéjums (razotaja plaksnite)
3. tam jasatur celtna raZzosanas gads
4. tam jasatur informacija par nominalo celtspéju
5. tam jasatur nakamas kartéjas dal€jas un pilnas tehniskas parbaudes datums
18. Kura no minétajiem gadijumiem ar kravas celtni ir atlauts celt un parvietot kravu, uz MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
kuras atrodas cilveks: tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 42.5 punkts
1. jacilvéku celSana un parvietosana ir paredzéta celtna razotaja instrukcija
2. jadarba devéjs ir apmacijis kravas celtna vaditaju, ka to veikt drosi
3. jadarbinieks, kas atrodas uz kravas, lieto pretkritiena aizsardzibas lidzek|us
4. jadarba devejs ir iegadajies papildus drosibas stiprinajumus
5. neviena atbilde nav pareiza
19. Kura no minétajiem gadijumiem ar kravas celtni ir atlauts celt un parvietot kravu, uz MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu drosibas un
kuras atrodas cilveks: tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 42.5 punkts
1. lai pieklGtu vietam, kuram citadi piek|it nav iesp&jams
2. jadarbinieks, kas atrodas uz kravas, lieto pretkritiena aizsardzibas lidzek|us
3. jair sanemta atlauja no inspicésanas institicijas, ka $ads process ir dross
4. jatiek veikta cilvéku evakuacija arkartas gadijuma
5. neviena atbilde nav pareiza
20. Runajot par darbu ar kravas celtni, kas no minéta nav darbs paaugstinatas bistamibas MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
apstaklos saskana ar normativo aktu prasibam: tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 44. punkts
1. darbs elektroparvades Iinijas aizsargjosla
2. bistamu kravu parvietosana
3. darbs ar kravas celtni, ko vada neapmacits operators
4. kravas parvietosana virs telpam, kuras uzturas cilvéeki
5. kravas parvietosana ar vairakiem kravas celtniem vienlaikus
21. Runajot par darbu ar kravas celtni, kas no minéta ir darbs paaugstinatas bistamibas MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un

apstaklos saskana ar normativo aktu prasibam:

1.

om0 N

bistamu kravu parvietosana

darbs zem elektrotransporta kontaktvadiem
darbs ierobeZotas kustibas zona

darbs uz tilta celtna sliezu cela

visas atbildes pareizas

tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 44. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
22. Cik biezi javeic kravas celtna daléja tehniska parbaude: MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
1. neretak ka reizi 6 ménesos tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 45. punkts
2. ne retak ka reizi 12 ménesos
3. ne retak ka reizi 24 ménesos
4. ne retak ka reizi 36 ménesos
5. saskana ar razotaja izstradato lietoSanas instrukciju
23. Cik bieZi javeic kravas celtna pilna tehniska parbaude: MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu droSibas un
1. neretak ka reizi 6 ménesos tehniskas uzraudzibas noteikumi”, 45. punkts
2. ne retak ka reizi 12 ménesos
3. ne retak ka reizi 24 ménesos
4. ne retak ka reizi 36 ménesos
5. saskana ar razotaja izstradato lietosanas instrukciju
24, Atseviskos gadijumos darba telpas esosas izlietnes ir jaapriko ar bezkontakta MK noteikumi Nr. 693 “Blvju visparigo prasibu
jaucéjkraniem. Kadam ir jabt minimalajam izlietnu skaitam, lai $ada prasiba bitu bldvnormativs LBN 200-21"”, 107. punkts
obligata:
1. divas
2. tris
3. Cetras
4. piecas
5. sesas
25. Kada ir minimala biroja telpu stava vai telpu grupas kopéja platiba, kuras gadijuma MK noteikumi Nr. 693 “Blvju visparigo prasibu
darba telpas janodrosina ar visiem darbiniekiem pieejamu virtuves zonu: bldvnormativs LBN 200-21"”, 158. punkts
1. irlielaka par 100 m?
2. irlielaka par 150 m?
3. irlielaka par 200 m?
4. irlielaka par 300 m?
5. $ada normativo aktu prasiba nepastav
26. Saskana ar bUvnormativiem kada ir telpu minimala platiba, ja darba telpa atrodas MK noteikumi Nr. 693 “Blvju visparigo prasibu

atseviska kabineta:

1. 4,8m?

2. 6m?

3. 10m?

4., 12m?

5. $ada normativo aktu prasiba nepastav

blvnormativs LBN 200-21”, 1. pielikuma 5.
punkts
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
27. Saskana ar buvnormativiem kada ir telpu minimala platiba, ja darba telpa atrodas MK noteikumi Nr. 693 “Blvju visparigo prasibu
atseviska kabineta ar apmeklétaju pienemsanu: bdvnormativs LBN 200-21", 1. pielikuma 5.
1. 4,8m? punkts
2. 6m?
3. 10m?
4. 12 m?
5. $ada normativo aktu prasiba nepastav
28. Saskana ar blvnormativiem kada ir atvérta planojuma biroja minimala platiba: MK noteikumi Nr. 693 “Blvju visparigo prasibu
1. 4,8 m%/cilveku bldvnormativs LBN 200-21”, 1. pielikuma 5.
2. 6 m?/cilvéku punkts
3. 10 m?/cilvéku
4. 12 m?/cilvéku
5. $ada normativo aktu prasiba nepastav
29. Saskana ar bvnormativiem publiskajas €kas janodrosina gaisa kvalitate. Kads ir MK noteikumi Nr. 310 “Noteikumi par Latvijas
maksimala pielaujama CO: koncentracija iekStelpas: bdvnormativu LBN 231-15 "Dzivojamo un
1. 500 ppm publisko &ku apkure un ventilacija", 95%. punkts
2. 750 ppm
3. 1000 ppm
4. 1250 ppm
5. $ada normativo aktu prasiba nepastav
30. Saskana ar bdvnormativiem laikposma, kad cilveki telpa neuzturas, apkures perioda MK noteikumi Nr. 310 “Noteikumi par Latvijas
pielaujama telpas gaisa temperatilras pazeminasanas. Kur$ no minétajiem blvnormativu LBN 231-15 "Dzivojamo un
apgalvojumiem ir visprecizakais attieciba uz Sadu temperatiras pazeminasanos: publisko éku apkure un ventilacija", 93. punkts
1. temperatira drikst pazeminaties ne zemak par 5°C
2. temperatira drikst pazeminaties ne zemak par 5°C, nodroSinot vélamas gaisa
temperatdiras atjaunosanos lidz telpu ekspluatacijas atsaksanai
3. temperatira drikst pazeminaties ne zemak par 15°C
4. temperatira drikst pazeminaties ne zemak par 15°C, nodrosinot vélamas gaisa
temperatdiras atjaunosanos lidz telpu ekspluatacijas atsaksanai
5. temperatira drikst pazeminaties bez ierobezosanas, bet janodrosina vélamas
gaisa temperatiras atjaunosanas lidz telpu ekspluatacijas atsaksanai
31. Pirms meZizstrades darbu sakSanas nepiecieSams sagatavot cirsmas izstrades MK noteikumi Nr. 310 “Darba aizsardzibas Pamatojums —
tehnologisko karti. Kas no minéta nav obligata informacija, kas taja jaieklauj: prasibas meZsaimnieciba”, 14. punkts minétie
1. cirsmas atrasanas vietas geografiskas koordinatas noteikumi
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
2. metzizstrades ierobezojumi, apgratinajumi, aizsargjoslas groziti
3. darba devéja talruna numurs, pa kuru sazinaties, ja radies apdraudéjums vai 2024.gada
arkartéja situacija, pa kuru sazinaties, ja radies apdraudé&jums vai arkartéja
situacija
4. darba aizsardzibas koordinatora talruna numurs
5. cirsmas skice
32. Pirms meZzizstrades darbu sakSanas nepiecieSams sagatavot cirsmas izstrades MK noteikumi Nr. 310 “Darba aizsardzibas Pamatojums —
tehnologisko karti. Kas no minéta nav obligata informacija, kas taja jaieklauj: prasibas mezsaimnieciba”, 14. punkts minétie
1. darba devéja uznémuma nosaukums noteikumi
2. cirsmas atrasanas vietas geografiskas koordinatas groziti
3. mezizstrades ierobezojumi, apgriatinajumi, aizsargjoslas 2024.gada
4. cirsmas skice
5. meZa masinu novietoSanas shéma
33. Ja mezizstrades darbos jastrada ar motorzagi, tad vismaz cik personas janodarbina MK noteikumi Nr. 310 “Darba aizsardzibas Pamatojums —
cirsma vienlaikus? prasibas meZsaimnieciba”, 24. punkts minétie
1. 1 noteikumi
2. 2 groziti
3. 3 2024.gada
4. 4
5. Minimalais skaits nav noteikts ar normativajiem aktiem
34. Mezsaimniecisko darbu bistamajas zonas visam personam jalieto aizsargkivere, tomér MK noteikumi Nr. 310 “Darba aizsardzibas Pamatojums —
aizsargkiveri var nelietot jaunaudzu kopsana. Kadam ir jabat koku vidéjam augstumam prasibas meZsaimnieciba”, 44. punkts minétie
jaunaudzé, lai aizsargkiveri varétu nelietot? noteikumi
1. hdz50cm groziti
2. Iidz 1 metram 2024.gada
3. Iidz 1,5 metriem
4. Iidz 2 metriem
5. [Iidz 2,5 metriem
35. Kurs no minétajiem iekarusos koku novaksanas darba panémieniem nav dross: MK noteikumi Nr. 310 “Darba aizsardzibas Pamatojums —
1. iekarusos koku nosiposana ar gasanas lapstinu, aki un sviru ar kantaki vai prasibas meZsaimnieciba”, 53. punkts minétie
specialo saiti noteikumi
2. koka drosibas joslas parzagésana, lai ta ar stumbru veidotu tikai atbalsta groziti
punktu 2024.gad3,
3. koka drosibas joslas parzagésana un resgala parvietosana atpakal vai uz neprecizitate
saniem, izmantojot sviru jautajuma
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apréekini
4. treilésanas traktora vincas un troses vai meza masinas izmantosana
5. parnésajamas vincas izmantosana, ja novilkSanas trose ir vairak ka 10 metrus
gara
36. Vai darba aizsardzibas specialists (uznémuma darbinieks) var veikt darbibas Bistamo Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra Pamatojums —
iekartu registra? skaidrojums, 1.numerétais slaids 2025.gada
1. J3, visos gadijumos, kad uznémuma ir bistamas iekartas izstradats jauns
2. J3, ja uznémuma — bistamas iekartas valditaja paraksttiesiga persona ir vinu Bistamo iekartu
pilnvarojusi registrs
3. Ja, ja Patéretaju tiestbu aizsardzibas centrs ir vinu pilnvarojis
4. )3, ja Valsts darba inspekcija ir vinu pilnvarojusi
5. Né, nekada gadijuma
37. Vai darba aizsardzibas specialists (uznémuma darbinieks) Bistamo iekartu registra var Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra Pamatojums —
redzeét uznémuma esoso bistamo iekartu parbauzu sarakstu, parbauzu datus un skaidrojums, 6.slaids 2025.gada
protokolus? izstradats jauns
1. J3, visos gadijumos, kad uznémuma ir bistamas iekartas Bistamo iekartu
2. J3, ja uznémuma — bistamas iekartas valditaja paraksttiesiga persona ir vinu registrs
pilnvarojusi
3. Ja, ja Patéretaju tiestbu aizsardzibas centrs ir vinu pilnvarojis
4. 13, ja konkrétas bistamas iekartas inspicésanas institdcija ir vinu pilnvarojusi
5. Ngé, sadu funkcionalitati registrs nepiedava
38. Patérétaju tiesibu aizsardzibas centrs, veicot bistamo iekartu uzraudzibu un kontroli, var | Likums “Par bistamo iekartu tehnisko Grozijumi
organizét bistamo iekartu ekspertizi. Kuros gadijumos par So ekspertizi izdevumus sedz uzraudzibu”, 16. pants. likuma
bistamas iekartas valditajs:
1. Valditajs visos gadijumos apmaksa izdevumus, kas saistiti ar bistamas iekartas
ekspertizi
2. Jadarbinieks ir cietis nelaimes gadijuma darba, un taja ir bijusi iesaistita
bistama iekarta
3. Ja konstatéts, ka bistama iekarta neatbilst normativajos aktos bistamo iekartu
joma noteiktajam prastbam
4. Normativie akti Sadu izdevumu segSanu neparedz
39. Bistamajai iekartai, veicot pamatparbaudi, inspicéSanas institlcija sniedz vértéjumu “0”. | Ministru kabineta noteikumi Nr. 214 “Bistamo Jauni MK
Ko tas nozimé? iekartu registra un tehniskas uzraudzibas noteikumi

1. Ir bistamas neatbilstibas, kas rada tieSus draudus. Bistamas iekartas turpmaka
lietoSana nav at]auta, lidz tiek novérstas konstatétas neatbilstibas un veikta
karteja tehniska parbaude

noteikumi”, 46. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apréekini
2. Ir batiskas neatbilstibas, kas var radit draudus. Pamatparbaudé bistamajai
iekartai tiek dota pagaidu lietoSanas atlauja 30 dienas no parbaudes
pabeigsanas dienas
3. Ir neatbilstibas, kas nerada batiskus draudus. Bistamas iekartas lietosana ir
atlauta
4. Neatbilstibu nav vai ir maznozimigas neatbilstibas, kas nerada draudus.
Bistamas iekartas lietoSana ir atlauta
40. Bistamajai iekartai, veicot pamatparbaudi, inspicéSanas institlcija sniedz vértéjumu “1”. | Ministru kabineta noteikumi Nr. 214 “Bistamo Jauni MK
Ko tas nozimé? iekartu registra un tehniskas uzraudzibas noteikumi
1. Ir bistamas neatbilstibas, kas rada tieSus draudus. Bistamas iekartas turpmaka noteikumi”, 46. punkts
lietoSana nav at]auta, lidz tiek novérstas konstatétas neatbilstibas un veikta
kartéja tehniska parbaude
2. Ir batiskas neatbilstibas, kas var radit draudus. Pamatparbaudé bistamajai
iekartai tiek dota pagaidu lietoSanas atlauja 30 dienas no parbaudes
pabeigSanas dienas
3. Ir neatbilstibas, kas nerada bitiskus draudus. Bistamas iekartas lietoSana ir
atlauta
4. Neatbilstibu nav vai ir maznozimigas neatbilstibas, kas nerada draudus.
Bistamas iekartas lietosana ir atlauta
41. Bistamajai iekartai, veicot pamatparbaudi, inspicésanas institlcija sniedz vértéjumu “2”. | Ministru kabineta noteikumi Nr. 214 “Bistamo Jauni MK
Ko tas nozimée? iekartu registra un tehniskas uzraudzibas noteikumi
1. Ir bistamas neatbilstibas, kas rada tieSus draudus. Bistamas iekartas turpmaka noteikumi”, 46. punkts
lietoSana nav at]auta, I1dz tiek novérstas konstatétas neatbilstibas un veikta
karteja tehniska parbaude
2. Ir batiskas neatbilstibas, kas var radit draudus. Pamatparbaudé bistamajai
iekartai tiek dota pagaidu lietoSanas atlauja 30 dienas no parbaudes
pabeigsanas dienas
3. Ir neatbilstibas, kas nerada batiskus draudus. Bistamas iekartas lietosana ir
atlauta
4. Neatbilstibu nav vai ir maznozimigas neatbilstibas, kas nerada draudus.
Bistamas iekartas lietosana ir atlauta
42. Bistamajai iekartai, veicot pamatparbaudi, inspicéSanas institlcija sniedz vértéjumu “3”. | Ministru kabineta noteikumi Nr. 214 “Bistamo Jauni MK
Ko tas nozimé? iekartu registra un tehniskas uzraudzibas noteikumi

noteikumi”, 46. punkts

34



https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/359885-bistamo-iekartu-registra-un-tehniskas-uzraudzibas-noteikumi

2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes,
apreékini
1. Ir bistamas neatbilstibas, kas rada tieSus draudus. Bistamas iekartas turpmaka
lietoSana nav at]auta, I1dz tiek novérstas konstatétas neatbilstibas un veikta
kartéja tehniska parbaude
2. Ir batiskas neatbilstibas, kas var radit draudus. Pamatparbaudé bistamajai
iekartai tiek dota pagaidu lietoSanas atlauja 30 dienas no parbaudes
pabeigSanas dienas
3. Ir neatbilstibas, kas nerada batiskus draudus. Bistamas iekartas lietoSana ir
atlauta
4. Neatbilstibu nav vai ir maznozimigas neatbilstibas, kas nerada draudus.
Bistamas iekartas lietosana ir atlauta
43. Kura gadijuma bistamas iekartas parbaudes zimei pievieno uzrakstu sarkana krasa Ministru kabineta noteikumi Nr. 214 “Bistamo Jauni MK
"NEIZMANTOT"? iekartu registra un tehniskas uzraudzibas noteikumi

1. Ja parbaudes laika bistama iekarta ir novértéta ar 0
2. Japarbaudes laika bistama iekarta ir novértéta ar 1
3. Japarbaudes laika bistama iekarta ir novértéta ar 2
4. Ja parbaudes laika bistama iekarta ir novéertéta ar 3

noteikumi”, 62.5.2. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

TEMA - darba vides riska faktori un to ietekme uz nodarbinato drosibu un veselibu — tris jautajumi (MK 723 25.4)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. Kada ir faktiska gaisa temperatira arpus telpam, ja gaisa temperatira ir -5°C, bet véja atrums — | MK noteikumu Nr. 359 “Darba Uzmanibu!
2 m/sek: aizsardzibas prasibas darba vietas” 4. | Katram eksamena lic€jam
1. -1°C pielikuma 2. tabula testa komplekta
2. -5°C japievieno parrékinu
3. -6°C tabula (MK 359 4.
4. -10°C pielikuma 2. tabulu)
5. -15°C
2. Kada ir faktiska gaisa temperatira arpus telpam, ja gaisa temperatira ir -10°C, bet véja atrums | MK noteikumu Nr. 359 “Darba Uzmanibu!
— 5 m/sek: aizsardzibas prasibas darba vietas” 4. | Katram eksamena licéjam
1. -10°C pielikuma 2. tabula testa komplekta
2. -11°C japievieno parrékinu
3. -15°C tabula (MK 359 4.
4. -21°C pielikuma 2. tabulu)
5. -27°C
3. Kada ir faktiska gaisa temperatira arpus telpam, ja gaisa temperatira ir -15°C, bet véja atrums | MK noteikumu Nr. 359 “Darba Uzmanibu!
— 5 m/sek: aizsardzibas prasibas darba vietas” 4. | Katram eksamena licéjam
1. -15°C pielikuma 2. tabula testa komplekta
2. -16°C japievieno parrékinu
3. -21°C tabula (MK 359 4.
4. -28°C pielikuma 2. tabulu)
5. -34°C
4. Kada ir faktiska gaisa temperatira arpus telpam, ja gaisa temperatira ir -20°C, bet véja atrums | MK noteikumu Nr. 359 “Darba Uzmanibu!
— 8 m/sek: aizsardzibas prasibas darba vietas” 4. | Katram eksamena licéjam
1. -34°C pielikuma 2. tabula testa komplekta
2. -38°C japievieno parrékinu
3. -41°C tabula (MK 359 4.
4. -46°C pielikuma 2. tabulu)
5. -49°C
5. Kada ir faktiska gaisa temperatira arpus telpam, ja gaisa temperatira ir -25°C, bet véja atrums | MK noteikumu Nr. 359 “Darba Uzmanibu!
—3 m/sek: aizsardzibas prasibas darba vietas” 4. | Katram eksamena licéjam
1. -25°C pielikuma 2. tabula testa komplekta
2. -27°C japievieno parrékinu
3. -32°C tabula (MK 359 4.
4. -38°C pielikuma 2. tabulu)
5. -40°C
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
6. Kas no minéta nav biologiskie agenti? Informativi skaidrojoss materials
1. Sdnu kultdras "Darba droSibas un veselibas
2. augu izcelsmes putekli aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
3. baktérijas biologiskajiem agentiem darba vidé",
4. virusi 1.-2. Ipp.
5. endoparaziti
7. Kas no minéta nevar but adas véza izraisitajfaktors? MK noteikumi Nr. 908 "Arodslimibu
1. kvepi, sodréji izmekléSanas un uzskaites kartiba",
2. darva, pikis 9. pielikums, 57.-67. punkts
3. bitumens
4. mineralellas
5. neopréns
8. Pastav biologiskie riska faktori, kuriem aizliegts paklaut gratnieces, ja vien vinas nav iminas Informativais materials "Darba vide
pret tiem. Kurs$ no biologiskajiem agentiem nepieder pie Sis grupas: un gratnieciba", 11. lpp.
1. toksoplazma
2. rubellas viruss
3. citomegaloviruss
4. rinoviruss
5. herpes viruss
9. Kuri no minétajiem koka putekliem ir cietkoksnes putekli, kas spéj izraisit Jaundabigos Darba aizsardzibas prakses standarts
audzéjus? kokapstradei, sadala "Koka putekli",
1. egles koka putekli 38. lpp.
2. baltegles koka putekli
3. klavas koka putek]i
4. baltegles koka putekli
5. kadika koka putekli
10. Kuri no minétajiem koka putekliem ir cietkoksnes putekli, kas spéj izraisit Jaundabigos Darba aizsardzibas prakses standarts
audzéjus? kokapstradei, sadala "Koka putekli",
1. osa koka putekli 38. Ipp.
2. cipreses koka putekli
3. priedes koka putekli
4. tadjas koka putekli
5. egles koka putekli
11. Cik talu pari augséjai virsmai jabit parvietojamo kapnu augséjai malai: Seminara prezentacija

1. vismaz50cm
2. vismaz75cm
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
3. vismazlm
4, vismazl1l,5m
5. vismaz2m
12. Ja darba vieta augstuma jauzstada aizsargnozogojums, tad cik augstu jauzstada augSéja marga: | MK noteikumi Nr. 143 “Darba
1. vismaz 70 cm augstuma aizsardzibas prasibas, stradajot
2. vismaz 80 cm augstuma augstuma”, 23.1. punkts
3. vismaz 90 cm augstuma
4. vismaz 1 metra augstuma
5. vismaz 1,1 m augstuma
13. Ja darba vieta augstuma jauzstada aizsargnozogojums, tad cik augstu jauzstada starpmarga: MK noteikumi Nr. 143 “Darba
1. vismaz 45 cm augstuma aizsardzibas prasibas, stradajot
2. vismaz 50 cm augstuma augstuma”, 23.2. punkts
3. vismaz 55 cm augstuma
4. vismaz 60 cm augstuma
5. vismaz 75 cm augstuma
14. Ja darba vieta augstuma jauzstada aizsargnoZogojums, tad cik augstai jabdt kajlistei: MK noteikumi Nr. 143 “Darba
1. vismaz 10 cm augstuma aizsardzibas prasibas, stradajot
2. vismaz 12 cm augstuma augstuma”, 23.3. punkts
3. vismaz 15 cm augstuma
4. vismaz 20 cm augstuma
5. kajlistes uzstadisana nav obligata
15. Samontétas sastatnes, kas ir augstakas par 1,5 m, pirms izmantoSanas redzama vieta apriko ar MK noteikumi Nr. 143 “Darba
noradém. Kas no minéta neietilpst minimalaja informacija, kas jaizvieto uz norades: aizsardzibas prasibas, stradajot
1. uznémuma nosaukums, registracijas numurs augstuma”, 73. punkts
2. objekta nosaukums
3. objekta adrese
4. par sastatném atbildiga specialista vards, uzvards, kontaktinformacija
5. drosibas zimes
16. Kas no minéta veicina audu bojajumu, ja uz adas nokluvusi latvanu Stnsula: MK noteikumi Nr. 559 “Invazivo
1. padzilinata elposana lielas fiziskas slodzes gadijuma augu sugas — Sosnovska latvana —
2. elektromagnétiskais starojums izplatibas ierobeZoSanas noteikumi”,
3. dezinfekcijas lidzek|u lietoSana 30.1. punkts
4. tieSie saules stari
5. pastiprinata svisana lielas fiziskas slodzes gadijuma
17. Kura no minétajam vielam var izraisit dzirdes pasliktinasanos (kura viela ir ototoksiska)? Maija Eglite "Darba medicina", 437.

1. arsens

Ipp.
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. hlors
3. aspirins
4. metinasanas aerosols
5. nevienai no vielam $adas ipasibas nepiemit
18. Kura no minétajam vielam var izraisit dzirdes pasliktinasanos (kura viela ir ototoksiska)? Maija Eglite "Darba medicina", 437.
1. salskabe Ipp.
2. svins
3. povidonjods
4. dzelzs
5. nevienai no vielam $adas 1paSibas nepiemit
19. Kura no minétajam vielam var izraisit dzirdes pasliktinasanos (kura viela ir ototoksiska)? Maija Eglite "Darba medicina", 437.
1. benzols Ipp.
2. dzelzs
3. abrazivie putekli
4. polipropiléns
5. nevienai no vielam $adas 1paSibas nepiemit
20. Kura no minétajam vielam var izraisit dzirdes pasliktinasanos (kura viela ir ototoksiska)? Maija Eglite "Darba medicina", 437.
1. glutaraldehids Ipp.
2. polietilens
3. oglekla monoksids
4. visas minétas vielas ir ototoksiskas
5. nevienai no vielam $adas ipasibas nepiemit
21. Kura no minétajam vielam var izraisit dzirdes pasliktinasanos (kura viela ir ototoksiska)? MK noteikumi Nr. 325 “Darba
1. etilcelosolvs aizsardzibas prasibas saskaré ar
2. etilbenzols kimiskajam vielam darba vietas”, 1.
3. etikskabe pielikums, 235. linija
4. visas minétas vielas ir ototoksiskas
5. nevienai no vielam $adas ipasibas nepiemit
22. Kur$ no minétajiem apgalvojumiem par adas kairinatajiem nav patiess? Maija Eglite " ", 718.-
1. kairinatajs var bat jebkura viela 722. lpp.
2. adas bojajums attistas tikai kontakta vieta vai plasak
3. kairinatajs boja tikai zemadas tauku slani
4. adas bojajumu attistibu veicina sausa un sasprégajusi ada
5. adas bojajumu attistibu veicina mitra un plana ada
23. Ko no minéta neieteiksiet darbiniekiem, lai samazinatu vinu risku darba vieta iegiit adas Raksts interneta portala "Safety and

bojajumus?

Health" (anglu valoda)
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. uzturi tiru darba vidi
2. strada tira darba apgérba, nekavéjoties novelc apgérbu, ja tas kluvis mitrs / slapjs no
kimiskaja vielam
3. roku mazgasanai izmanto velas pulveri
4. izmanto tadas kimisko vielu koncentracijas, kadas noteicis razotajs
5. visi ieteikumi ir derigi
24. Kads ir bistamas zonas minimalais radiuss no darbiniekam, kas atzaro nozagétu koku: MK noteikumi Nr. 310 “Darba
1. 1 metrs aizsardzibas prasibas
2. 2 metri mezsaimnieciba”, 21. punkts
3. 3 metri
4. 4 metri
5. 5 metri
25. Kads ir bistamas zonas minimalais radiuss lidz darbiniekam, kas strada ar krimgriezi: MK noteikumi Nr. 310 “Darba
1. 5 metri aizsardzibas prasibas
2. 10 metri mezsaimnieciba”, 21. punkts
3. 12 metri
4. 15 metri
5. 20 metri
26. Nelabvéligos laikapstaklos mezZizstrades darbi ir japartrauc. Pie kada véja atruma Sie darbi ir MK noteikumi Nr. 310 “Darba
japartrauc: aizsardzibas prasibas
1. javéja atrums parsniedz 8 m/s meZsaimnieciba”, 26. punkts
2. javeja atrums parsniedz 10 m/s
3. javéja atrums parsniedz 11 m/s
4. javéja atrums parsniedz 13 m/s
5. javéja atrums parsniedz 15 m/s
27. Nelabvéligos laikapstaklos meZizstrades darbi ir japartrauc. Kas no minéta nepieder pie MK noteikumi Nr. 310 “Darba
apstakliem, kad darbi ir japartrauc: aizsardzibas prasibas
1. lietusgaze meZsaimnieciba”, 26. punkts
2. negaiss
3. intensiva snigSana
4. atkala
5. redzamiba ir mazaka par 50 metriem
28. Kura no pirmas palidzibas definicijam ir pareiza: Arstniecibas likums, definicijas

1. pirma palidziba ir palidziba, ko cietusajiem (saslimusajiem) dzivibai vai veselibai
kritiska stavoklt sniedz klatesosas personas lidz neatliekamas mediciniskas palidzibas
ierasanas bridim
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. pirma palidziba ir palidziba, ko cietusajiem (saslimusajiem) dzivibai vai veselibai
kritiska stavokli savu zinaSanu un iespéju apjoma sniedz personas ar kvalifikaciju
medicina
3. pirma palidziba ir palidziba, ko cietusajiem (saslimusajiem) dzivibai vai veselibai
kritiska stavoklt savu zinaSanu un iespéju apjoma sniedz personas bez kvalifikacijas
medicina neatkarigi no sagatavotibas un ekipéjuma
4. pirma palidziba ir palidziba, ko cietusajiem (saslimusajiem) dzivibai vai veselibai
kritiska stavokli savu zinaSanu un iespéju apjoma sniedz personas ar kvalifikaciju
medicina vai bez tas neatkarigi no sagatavotibas un ekipéjuma
5. neviena no definicijam nav pareiza
29. Kurs no kimisko vielu pierakstiSanas veidiem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam, ja MK noteikumi Nr. 325 “Darba
nodarbinatais janosita uz obligato veselibas parbaudi: aizsardzibas prasibas saskaré ar
1. Aromatiskie oglidenrazi (toluols) kKimiskajam vielam darba vietas”,
2. Aromatiskie oglidenraZi (toluols), iedarbibas veids — ieelposana, uzstiksanas caur adu, 51. punkts
norisana, kontakts ar adu un acu glotadu MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba,
3. Aromatiskie oglidenrazi (toluols), iedarbibas ilgums —1/3 no darba laika, kada veicama obligata veselibas
koncentracija darba vides gaisa - 180,0+45mg/m3 parbaude”, 23. punkts
4. Aromatiskie oglidenrazi (toluols), iedarbibas veids — ieelposana, uzsiksanas caur adu,
norisana, kontakts ar adu un acu glotadu, iedarbibas ilgums — 1/3 no darba laika,
koncentracija darba vides gaisa - 180,0+45mg/m?3
5. Visas atbildes ir pareizas
30. Kurs no kimisko vielu pierakstiSanas veidiem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam, ja MK noteikumi Nr. 325 “Darba
nodarbinatais janosuta uz obligato veselibas parbaudi: aizsardzibas prasibas saskaré ar
1. Augu izcelsmes putekli (koka) kimiskajam vielam darba vietas”,
2. Augu izcelsmes putekli (koka), iedarbibas veids — ieelposana, kontakts ar adu, 51. punkts
iedarbibas ilgums — % no darba laika, koncentracija darba vides gaisa - 3,68+0,2 MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba,
mg/m3 kada veicama obligata veselibas
3. Augu izcelsmes putekli, iedarbibas veids — ieelposana, kontakts ar adu, iedarbibas parbaude”, 23%. punkts
ilgums — % no darba laika, koncentracija darba vides gaisa - 3,68+0,2 mg/m?3
4. Augu izcelsmes putekli (koka), iedarbibas veids — ieelpoSana, kontakts ar adu,
koncentracija darba vides gaisa - 3,68+0,2 mg/m?
5. Visas atbildes ir pareizas
31. Kurs$ no kimisko vielu pierakstiSanas veidiem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam, ja MK noteikumi Nr. 325 “Darba

nodarbinatais janosita uz obligato veselibas parbaudi:

1.
2.

Esteri
Esteri, tai skaita butilacetats, koncentracija darba vides gaisa - 143,7+36 mg/m?3

aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas”,
51. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
3. Esteri, tai skaita butilacetats, iedarbibas veids — ieelposana, norisana, kontakts ar adu e MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba,
un acu glotadu, iedarbibas ilgums —1/3 no darba laika, koncentracija darba vides kada veicama obligata veselibas
gaisa - 143,736 mg/m? parbaude”, 23%. punkts
4. Esteri, tai skaita butilacetats, iedarbibas veids — ieelposana, norisana, kontakts ar adu
un acu glotadu
5. Visas atbildes ir pareizas
32. Kads ir jonizéjosa starojuma efektivas dozas pamatlimits darbiniecei - gritniecei? MK noteikumi Nr. 149 “Noteikumi
6. 0,5mSvgada par aizsardzibu pret jonizéjoso
7. 1mSvgada starojumu”, 29.punkts
8. 5 mSvgada
9. 20 mSvgada
10. 50 mSv gada
33. Kads ir jonizéjosa starojuma efektivas dozas pamatlimits darbiniecei - matei, kas baro bérnu ar | MK noteikumi Nr. 149 “Noteikumi
krati? par aizsardzibu pret joniz&joso
1. OmSvgada starojumu”, 29.punkts
2. 0,5mSvgada
3. 1mSvgada
4. 5mSvgada
5. 20 mSv gada
34. Kas no minéta nav pirma palidziba karstuma dariena gadijuma? Eiropas Savienibas materials Aktualitate pasaulé, jauns
1. Auksta Gdens vai ledus vanna “Karstums darba — noradijumi darba | ES materials
2. Aukstas, mitras dranas vai ledus novietosana uz galvas vietam”, 5.lpp
3. Apgérba iemérksana vésa tdent
4. Gaisa cirkulacijas nodrosinasana ap darbinieku
5. Siltu dzérienu uznemsana
35. Persona, kas strada |oti karsta vidé, zaudé Eiropas Savienibas materials Aktualitate pasaulg, jauns

Gdeni un sali sviedru veida. Sis zudums
ir jakompensé ar tidens un sals uznemsanu. Vidgji, cik daudz skidruma batu nepieciesams
patérét viena stunda, lai kompensétu Sos
zaudéjumu?
1. 0,5 litri
2. 1litrs
3. 1,5 litri
4. 2 litri

“Karstums darba — noradijumi darba

vietam”, 15.lpp

ES materials
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. | Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
5. 2,5 litri
36. Kur$ no apgalvojumiem par darbu karstuma nav patiess? Eiropas Savienibas materials Aktualitate pasaulg, jauns
1. Sievietes labak panes karstumu neka viriesi “Karstums darba — noradijumi darba | ES materials
2. Riska grupa ir darbinieki ar jau esoSam sirds un asinsvadu slimibam vietam”, 16.lpp
3. Riska grupa ir gados vecaki darbinieki
4. Ekstrémas temperatiras var saasinat dazadas hroniskas slimibas, pieméram, cukura
diabétu
5. Darbiniekiem, kam ir mazaka pieredze darba karstuma, ir tieksme neatzit, ka vini ir
paklauti karstuma izraisitam riskam
37. Organisms pielagojas jaunai termiskai videi, izmantojot procesu, ko sauc par aklimatizaciju. Eiropas Savienibas materials Aktualitate pasaulg, jauns
Kuru no mehanismiem aklimatizacija neietver? “Karstums darba — noradijumi darba | ES materials
1. Svisanas process k|ust efektivaks vietam”, 17.lpp
2. Pie normalas kermena temperatiras paaugstinas asins plisma ada
3. Asinsrite stabilizéjas
4. Pakapeniski palielinas tauku slanis uz kermena
5. Organisms spé&j veikt darbu ar zemaku kermena temperatiru un sirdsdarbibas atrumu
38. Kads ir ieteicamais aklimatizacijas grafiks jaunajiem darbiniekiem, kura laika pakapeniski Eiropas Savienibas materials Aktualitate pasaulg, jauns

palielinat uzturésanas laiku karstuma?

1.

G > @

Sads laiks nav nepieciesams
1-3 dienas

3-5 dienas

5-7 dienas

7-14 dienas

“Karstums darba — noradijumi darba

vietam”, 18.lpp

ES materials
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TEMA - darba vides riska faktoru noteik3ana, mérisana un novértésana — €etri jautajumi (MK 723 25.5.)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. | Ja darba vidé ir raksturigs nepastavigs troksnis, tad mérisanas laika intervalam jaaptver vismaz MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
vienu pilnu trokSna avota raksturigo darba ciklu, bet tas nedrikst bat mazaks par: prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
1. 1 minati darba vides troksna radito risku”, 1
2. 5 minttém pielikuma 8.4. punkts
3. 10 minutém
4. 20 minutém
5. 30 minutém
2. | Nosakot trokSna mérpunktus teritorijas, mikrofonu novieto: MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
1. 0,5m-0,8 maugstuma virs zemes prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
2. 0,8 m-1,2 m augstuma virs zemes darba vides trok$na radito risku”, 1
3. 1,2 m-1,5 m augstuma virs zemes pielikuma 10.2. punkts
4. 1,5m-1,7 m augstuma virs zemes
5. 1,7 m-1,9 m augstuma virs zemes
3. | Nosakot troksna mérpunktus telpas, tos izvélas vismaz: MK noteikumi Nr.66 “Darba aizsardzibas
1. 0,75 m attaluma no sienam vai citam lielam atstarojosam virsmam; prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
2. 1 m attaluma no sienam vai citam lielam atstarojoSam virsmam darba vides trokSna radito risku” 1.
3. 1,25 m attaluma no sienam vai citam lielam atstarojoSam virsmam pielikuma 12.2. punkts
4. 1,5 m attaluma no sienam vai citam lielam atstarojosam virsmam
5. 1,75 m attaluma no sienam vai citam lielam atstarojosam virsmam
4. | Nosakot trokSna mérpunktus telpas, tos izvélas: MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
1. apmeéram 0,25 m no logiem prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
2. apméram 0,5 m no logiem darba vides troks$na radito risku”, 1
3. apméram 1 m no logiem pielikuma 12.2. punkts
4. apméram 1,5 m no logiem
5. apméram 1,75 m no logiem
5. | Kur$ no apgalvojumiem par trokSna mérijumu veikSanu ir patiess: MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
1. méraparatiras iestatisana un mikrofona akustiska parbaude javeic pirms un péc katras prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
mertjumu sérijas darba vides troks$na radito risku”, 1
2. meéraparatiras iestatiSana un mikrofona akustiska parbaudi javeic tikai pirms katras pielikuma 8.1. punkts
MErijumu serijas
3. meéraparatiras iestatiSana un mikrofona akustiska parbaude javeic tikai péc katras
merijumu sérijas
4. javeic tikai méraparatiras iestatiSana
5. javeic tikai mikrofona akustiska parbaude
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6. | Kur$ no apgalvojumiem par trokSna mérijumus veikSanu, cilvékiem parvietojoties, ir patiess MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
1. mikrofonu novieto 0,10 m-0,01 m attaluma no cilvéka auss, kura sanem lielako A- prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
izsvaroto skanas ekspoziciju vai ekvivalentu nepartraukto A-izsvaroto skanas spiediena darba vides troksna radito risku”, 1
[Tmeni pielikuma 13.6. punkts
2. mikrofonu novieto 0,15 m-0,2 m attaluma no cilvéka auss, kura sanem lielako A-
izsvaroto skanas ekspoziciju vai ekvivalentu nepartraukto A-izsvaroto skanas spiediena
[Tmeni;
3. merijumus veic pie abam ausim (0,10 m-0,01 m attaluma no katras)
4. mikrofonu piestiprina pie darbinieka apgérba josta liment
5. neviens no apgalvojumiem nav patiess
7. | Veicot azbesta skiedru ekspozicijas mérijjumus darba vides gaisa, nosaka vidéjo azbesta skiedru MK noteikumi Nr. 852 “Darba aizsardzibas
ekspoziciju, kuras iedarbibai noteiktu laika periodu ir pakjauts nodarbinatais. Kas ir Sis periods: prasibas darba ar azbestu”, 10. punkts
1. 15 minates
2. 1stunda
3. 8stundu darba diena
4. laika posmu nosaka Valsts darba inspekcija péc iesnieguma sanemsanas no darba devéja
5. laika posms atkarigs no darba vides riska novértéSanas rezultatiem
8. | Kurs apgalvojums par paraugu nemsanu kimisko vielu koncentracijas noteik$anai darba vides SkaidrojoSais materials “Darba vides riska
gaisa nav patiess: faktoru mérijumu veiksana”, 2. Ipp.
1. paraugijanem darba vieta, kad tur notiek tehnologiskais process
2. paraugijanem darbinieka elposanas / darbibas zona
3. paraugu nemsanas ilgums vienmér ir 20 min
4. jadarba procesiir Joti atSkirigi un finansialas iespéjas ierobezotas, janovérté un jameéra
ekspozicija, kad notiek “sliktakais scenarijs”
5. ja apstradajamie materiali ir |oti atSkirigi un finansialas iespé&jas ierobeZotas, janovérté
un jameéra ekspozicija, kad ir nelabvéligakie apstakli
9. | Darba devéjam ir jasagatavojas darba vides laboratorisko mérijumu veikSanai. Kur$ no minétajiem | SkaidrojoSais materials “Darba vides riska
apgalvojumiem nav patiess: faktoru mérijumu veikSana”, atbilstosais
1. pirms apgaismojuma mérijumu veikSanas — notirit spuldzes un nomainit nedegosas darba vides riska faktors
2. pirms plaukstas-rokas vibracijas mérijumu veikSanas — attirit vibracijas parneses virsmas
no putekliem
3. pirms trokSna mérijumu veikSanas —veikt iekartu tehnisko apkopi un novérst esosos
defektus
4. pirms mikroklimata mérijumu veikSanas atvért vartus un durvis
5. pirms Kimisko vielu mérisanas — izpétit kimisko vielu un maisijumu drosibas datu lapas
10.| Kuros gadijumos ir javeic darba vides riska novértésana attalinatajam darba vietam: Darba aizsardzibas likums, 1*. pants
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1. attalinatajam darba vietam darba vides riski nav javérté Valsts darba inspekcijas skaidrojumi
2. attalinatajam darba vietam darba vides riski javérté, ja darbs attalinati tiek veikts vismaz
1 dienu nedéla
3. attalinatajam darba vietam darba vides riski javérté, ja darbs attalinati tiek veikts vismaz
1 dienu nedéla
4. attalinatajam darba vietam darba vides riski javérté, ja darbs attalinati tiek veikts vismaz
1 dienu nedéla
5. darba vides riski javérté visam darba vietam
11.| Cilvéku biomonitorings ir kimisko vielu un/vai to metabolitisma starpproduktu noteik$ana cilvéku | Prezentacija “Cilvéka biomonitoringa
organisma. Kur$ no minétajiem paraugiem nav uzskatams par biomonitoringu: nozime un ieguvumi”
1. izelpa
2. mati
3. asinis
4. urins
5. mates piens
12.| Cilvéku biomonitorings ir kimisko vielu un/vai to metabolitisma starpproduktu noteik$ana cilvéku | Prezentacija “Cilvéka biomonitoringa
organisma. Kur$ no minétajiem paraugiem nav uzskatams par biomonitoringu: nozime un ieguvumi”
1. mati
2. adas nomazgajums
3. asinis
4. urins
5. mates piens
13.| Dokumentéjot darba vides riska novértéjuma rezultatus, kurs no pierakstiem par MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides
kimiskajam vielam visprecizak atbilst normativo aktu prasibam: iekSéjas uzraudzibas kartiba”, 1. pielikums
1. Akrila materiali
2. Metilmetaakrilats
3. Metilmetaakrilats, iedarbibas veids — ieelposana, norisana, kontakts ar adu un acu
glotadu, iedarbibas ilgums — 1/3 no darba laika, koncentracija darba vides gaisa -
18,2+4,5 mg/m?
4. Metilmetaakrilats, iedarbibas ilgums — 1/3 no darba laika, koncentracija darba vides
gaisa - 18,2+4,5 mg/m?3
5. Visas atbildes pareizas
14.| Dokumentéjot darba vides riska novértéjuma rezultatus, kurs no pierakstiem par MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides

kimiskajam vielam visprecizak atbilst normativo aktu prasibam:

1.

Ogladenrazi (summari), iedarbibas veids — ieelposana, norisana, kontakts ar adu un acu
glotadu

iekSéjas uzraudzibas kartiba”, 1. pielikums
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2. Ogludenrazi (summari), iedarbibas ilgums — 1/2 no darba laika, koncentracija darba vides
gaisa — 7,7+1,5 mg/m?
3. OgluadenraZi (summari), iedarbibas ilgums — 1/2 no darba laika
4. Ogludenrazi (summari), iedarbibas veids — ieelposana, norisana, kontakts ar adu un acu
glotadu, iedarbibas ilgums — 1/2 no darba laika, koncentracija darba vides gaisa — 7,7+1,5
mg/m3
5. Visas atbildes pareizas
15.| Dokumenté€jot darba vides riska noveértéjuma rezultatus, kurs no pierakstiem par MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides
putekliem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam: iekSéjas uzraudzibas kartiba”, 1. pielikums
1. Putekli
2. Metinasanas aerosols
3. Metinasanas aerosols - koncentracija darba vides gaisa - 2,3+0,4 mg/m3
4. Metinasanas aerosols, iedarbibas veids — ieelposana, kontakts ar adu un acu glotadu,
iedarbibas ilgums — 1 reizi nedéla, aptuveni 30 min, koncentracija darba vides gaisa -
2,3+0,4 mg/m?3
5. Visas atbildes pareizas
16.| Dokumentéjot darba vides riska novértéjuma rezultatus, kurs no pierakstiem par MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides
putekliem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam: iekSéjas uzraudzibas kartiba”, 1. pielikums
1. Koka putekli
2. Priedes koka putekli
3. Priedes koka putekli - koncentracija darba vides gaisa - 7,8+1,2 mg/m?
4. Priedes koka putekli, iedarbibas veids — ieelposana, kontakts ar adu un acu glotadu,
iedarbibas ilgums — katru dienu vismaz 4 stundas, koncentracija darba vides gaisa -
7,8+1,2 mg/m?3
5. Visas atbildes pareizas
17.| Dokumentéjot darba vides riska novértéjuma rezultatus, kurs no pierakstiem par MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides

putekliem visprecizak atbilst normativo aktu prasibam:

1.
2.
3.

Putekli

SmilSu putekli

SmilSu putekli, iedarbibas veids — ieelposana, kontakts ar adu un acu glotadu, iedarbibas
ilgums — 1 dienu ménesi, 8 stundas, koncentracija darba vides gaisa — 5,2 + 0,8 mg/m?>
SmilSu putekli — 1 dienu ménesi, 8 stundas, koncentracija darba vides gaisa — 5,2 £ 0,8
mg/m3

Visas atbildes pareizas

ieksejas uzraudzibas kartiba”, 1. pielikums
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18.| Kas no minéta nav patiess par darba vides riska novértéSanu darba vietas, kur japarvieto MK noteikumi Nr. 344 “Darba aizsardzibas
smagums: prasibas, parvietojot smagumus”, 4.
1. darba devéjam ir jaizveido riska faktoru novértésanas grupu un jaiesaista taja punkts
arodveselibas specialistus, kuriem ir zinasanas darba fiziologija un ergonomika, ka art
nodarbinatos vai vinu uzticibas personas
2. janosaka smagumu raksturojosas pazimes
3. jaizveérté darba vides riska apjomu un raksturu, ka art janosaka darba aizsardzibas
pasakumus, kadi ir nepiecieSami, lai novérstu vai samazinatu darba vides risku
4. janem véra tadus raditajus ka nodarbinato mainiba, neapmierinatiba ar darbu un darba
razigums
5. viss minétais ir patiess
19.| Vai, vértejot darba vides riskus, kas saistiti ar smagumu parvietosanu, ir janem véra nodarbinato MK noteikumi Nr. 344 “Darba aizsardzibas
mainiba: prasibas, parvietojot smagumus”, 4.4.
1. ja, jotadair normativo aktu prasiba punkts
2. ja, jato pieprasa darba devéjs
3. ja, jato pieprasa arodbiedribas vai citi darbinieku parstaviji
4. j3, bet tikai tad, ja tas ir paredzéts kopliguma
5. ne, nav
20.| Vai, vértéjot darba vides riskus, kas saistiti ar smagumu parvietoSanu, ir janem véra nodarbinato MK noteikumi Nr. 344 “Darba aizsardzibas
neapmierinatiba ar darbu: prasibas, parvietojot smagumus”, 4.4.
1. ja, jotadair normativo aktu prasiba punkts
2. ja, jato pieprasa darba devéjs
3. ja, jato pieprasa arodbiedribas vai citi darbinieku parstaviji.
4. j3, bet tikai tad, ja tas ir paredzéts kopliguma
5. ne, nav
21.| Vai, vértéjot darba vides riskus, kas saistiti ar smagumu parvietosanu, ir janem véra darba MK noteikumi Nr. 344 “Darba aizsardzibas
razigums: prasibas, parvietojot smagumus”, 4.4.
1. ja, jotadair normativo aktu prasiba punkts
2. ja, jato pieprasa darba devéjs
3. ja, jato pieprasa arodbiedribas vai citi darbinieku parstaviji
4. j3, bet tikai tad, ja tas ir paredzéts kopliguma
5. ne, nav
22.| Lai noveérstu balsta un kustibu sistémas bojajumu rasanos, nepiecieSams izvairities no Gramata “Ergonomika”, 84. lapa

vienveidigiem uzdevumiem, kuru cikls ir mazaks par:
1. par 10 sekundém
2. par 30 sekundém
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3. par1minati
4. par5 minutém
5. par 10 minutém
23.| Lai noveérstu balsta un kustibu sistémas bojajumu rasanos, nepiecieSams izvairities no tadiem Gramata “Ergonomika”, 84. lapa
darbiem, kuros vairak neka:
1. 10% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
2. 25% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
3. 30% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
4. 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
5. 75% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
24.| Kuri no putekliem nav spradzienbistami:
1. akmenoglu , 13. Ipp.
2. koka
3. cukura
4. plastmasas
5. visi minétie putekli ir spradzienbistami
25.| Ja, veicot atkartotu darba vides riska novértésanu, situacija nav mainijusies un iepriek$€ja riska MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides
novértéjuma rezultati atbilst esosajai situacijai, jaunu riska novértésanas dokumentaciju var iek$éjas uzraudzibas veikSanas kartiba”,
neizstradat, bet jaizdara esosaja riska novértéjuma atzimes par situacijas atbilstibu riska 26. punkts
novértésanas bridi. Cik gadus $adas atzimes drikst veikt?
1. 1gadu
2. 2gadus
3. 3gadus
4. 4gadus
5. Normativie akti nenosaka $adus ierobeZzojumus
26.| Kur$ no apgalvojumiem par darba vietu parbaudes dokumentésanu ir patiess? MK noteikumi Nr. 660 “Darba vides

1. darba devéjam ir obligati jaizmanto MK noteikumu Nr. 660 “Darba vides ieksgjas
uzraudzibas veiksanas kartiba” 1. pielikuma noteikta veidlapa

2. darba devéjs var neizmantot MK noteikumu Nr. 660 “Darba vides iek$éjas uzraudzibas
veiksSanas kartiba” 1. pielikuma noteikto veidlapu, ja vin$ darba vietu parbaudé izmanto
dokumentus, kuri ir atbilstoSaki uznémuma saimnieciskas darbibas raksturam un kuros
nemti véra visi 1.pielikuma minétie darba vides faktori

3. darba devéjs var neizmantot MK noteikumu Nr. 660 “Darba vides iek$éjas uzraudzibas
veiksanas kartiba” 1. pielikuma noteikto veidlapu, ja vin$ darba vietu parbaudé izmanto
dokumentus, kurus ir apstiprinajusi kompetenta institdcija

iekséjas uzraudzibas veiksanas kartiba”,

15. punkts
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4. darba devéjs var neizmantot MK noteikumu Nr. 660 “Darba vides iek$&jas uzraudzibas
veikSanas kartiba” 1. pielikuma noteikto veidlapu, ja par to panakta vienoSanas
uznémuma vai nozares kopliguma
5. darba devéjs var neizmantot MK noteikumu Nr. 660 “Darba vides iek$éjas uzraudzibas
veiksanas kartiba” 1. pielikuma noteikto veidlapu, ja vin$ darba vietu parbaudé izmanto
dokumentus, kurus izvértéjusi un apstiprinajusi Valsts darba inspekcija
27.| Kada skala nosaka darba vides riska
pakapi/lielumu?
1. 1hdz3
2. 1hdz5
3. 1lidz10
4. 11Idz 100
5. Vertétajs skalu izvélas pats
28.| Ja meZizstrades darbiniekam ir piestkusies érce, vai darba devéjam nepieciesams veikt atkartotu MK noteikumi Nr. 950 “Nelaimes
darba vides riska novértésanu: gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. J3, jo atkartota darba vides riska novértésana ir javeic péc visiem notikusajiem nelaimes kartiba”, 78., 87. punkts
gadijumiem
2. J3, jo tada ir normativo aktu prasiba
3. a3, bet tikai gadijuma, ja piestkusas vairakas érces
4. Neé
29.| Ja medicinas masa darba vidé ir sadurusies ar adatu, kas bijusi kontakta ar pacienta asinim, vai MK noteikumi Nr. 950 “Nelaimes
darba devéjam nepiecieSams veikt atkartotu darba vides riska novértésanu: gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. J3, jo atkartota darba vides riska novértésana ir javeic péc visiem notikusajiem nelaimes kartiba”, 78., 87. punkts
gadijumiem
2. J3, jo tada ir normativo aktu prasiba
3. Ja, bet tikai gadijuma, ja medicinas masa ir sadlrusies atkartoti
4. Neé
30.| Ja nelaimes gadijuma Zviedrijas buvlaukuma cietis Latvijas uznémuma darbinieks, vai péc MK noteikumi Nr. 950 “Nelaimes
nelaimes gadijuma darba nepiecieSams atkartoti veikt darba vides riska novértésanu: gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. J3, tair normativo aktu prasiba kartiba”, IX daja “Arvalstis notiku$a
2. Ng, nav obligati nelaimes gadijuma izmeklésana”
3. Ng, nav obligati, bet atkartota risku novértésana bitu laba prakse
31.| Ja darbinieks ir savainojis labas rokas raditajpirkstu un darbanespéjas lapa ir izsniegta uz 2 darba MK noteikumi Nr. 950 “Nelaimes

dienam, vai darba devéjam nepiecieSams veikt atkartotu darba vides riska novértésanu:
1. J3, jo atkartota darba vides riska novértésana ir javeic péc visiem notikusajiem nelaimes
gadijumiem

gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites

kartiba”, 88. punkts
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. J3, jo tada ir normativo aktu prasiba
3. J3, bet tikai gadijuma, ja $ads savainojums noticis atkartoti
4. Neée
32.| Kuru no minétajam metodém var izmantot psihoemocionalo darba vides riska faktoru Informativais materials “Stress darba jeb
noveértésanai: psihoemocionalie darba vides riska
1. nodarbinato aptauja faktori”, 9. lapa
2. stresa radito fiziologisko izmainu noteikSana
3. padzilinatas intervijas ar nodarbinatajiem
4. atseviSku nodarbinato grupu novérosana
5. visas metodes
33.| Ja darba vidé nodarbinatie ir paklauti trokSna iedarbibai, tad darba devéjam ir janodrosina Ministru kabineta noteikumi Nr. 66
preventivie pasakumi. Saskana ar normativo aktu prasibam, kas ir minimalais troksna [imenis, pie | “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
kura darba devéjam ir jasak veikt preventivi pasakumi: aizsardzibai pret darba vides troksna
1. Jatroksna limenis parsniedz zemako troksna ekspozicijas darbibas vértibu radito risku”, 28. punkts
2. Jatroksna limenis parsniedz augstako troksna ekspozicijas darbibas vértibu
3. Ja 8 h troksna limenis parsniedz trokSna ekspozicijas robezvértibu
4. JatrokSna limenis parsniedz trokSna pika vértibu
34.| Ja darba vidé nodarbinatie ir paklauti plaukstas un rokas vibracijas iedarbibai, tad darba devéjam Ministru kabineta noteikumi Nr. 284
ir janodrosina preventivie pasakumi. Saskana ar normativo aktu prasibam, kas ir minimalais “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
plaukstas un rokas vibracijas limenis, pie kura devéjam ir jasak veikt preventivi pasakumi: aizsardzibai pret vibracijas radito risku
1. Jatiek parsniegta kopéjas vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba darba vidé”, 24. punkts
2. Jatiek parsniegta kopéjas vibracijas dienas ekspozicijas robezvértiba
3. Jatiek parsniegta plaukstas un rokas vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba
4. Ja tiek parsniegta plaukstas un rokas vibracijas dienas ekspozicijas robezvértiba
5. Jatiek parsniegta visa kermena vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba
35.| Ja darba vidé nodarbinatie ir paklauti visa kermena vibracijas iedarbibai, tad darba devéjam ir Ministru kabineta noteikumi Nr. 284
janodrosina preventivie pasakumi. Saskana ar normativo aktu prasibam, kas ir minimalais visa “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
kermena vibracijas limenis, pie kura devéjam ir jasak veikt preventivi pasakumi: aizsardzibai pret vibracijas radito risku
1. Jatiek parsniegta kopéjas vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba darba vidé”, 24. punkts
2. Jatiek parsniegta kopéjas vibracijas dienas ekspozicijas robezveértiba
3. Jatiek parsniegta plaukstas un rokas vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba
4. Ja tiek parsniegta visa kermena vibracijas dienas ekspozicijas darbibas vértiba
5. Jatiek parsniegta visa kermena vibracijas dienas ekspozicijas robezvértiba
36.| Veértejot darba vides risku, nepiecieSams identificét ari riska grupas. Kas no minéta nav ipasa riska | Ministru kabineta noteikumi Nr. 584

grupa attieciba uz elektromagnétiska lauka iedarbibu?
1. gritnieces

“Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. personas ar kustibu traucéjumiem aizsardzibai pret elektromagnétiska lauka
3. personas, kuru kerment ir implantéta aktiva vai pasiva medicinas ierice radrto risku darba vidé”, 2.6.punkts
(kardiostimulators, metala protézes),
4. personas, kas izmanto uz kermena nésajamas medicinas ierices (pieméram, insulina
sakni)
5. visas minétas grupas pieder pie Tpasas riska grupas
37.| Automatizéto aréjo defibrilatoru novieto sabiedribai brivi pieejama vieta ta, lai to varétu nogadat | MK noteikumi Nr. 481 “Aréjo 2025. un 2026.gada
lidz cietuSajam noteiktu minasu laika kops negadijuma briza. Cik mintsu laika? automatisko defibrilatoru noteikumi”, 5.1. | stajas speka jaunas
1. 1 minGtes punkts prasibas
2. 2 mindsu
3. 3 mindsu
4. 4 minQSu
5. 5 mindsu
38.| Ja publiskaja vieta vienlaikus var atrasties 1700 cilveki, tad kads ir minimalais automatizéto aréjo MK noteikumi Nr. 481 “Aréjo Uzmanibu!
defibrilatoru skaits, kas jauzstada Saja vieta: automatisko defibrilatoru noteikumi”, 2.1. | Personala sertifikacijas
1. Defibrilators $aja vieta nav jauzstada punkts institdcijas drikst
2. Vismaz viens mainit cilvéku skaitu
3. Vismaz divi robezas no 1501 Idz
4. \ismaz tris 3000.
5. Aprekinus veic, nemot véra uznémuma darbibas veidu
2025. un 2026.gada
stajas speka jaunas
prasibas
39.| Ja publiskaja vieta vienlaikus var atrasties 800 cilvéki, tad kads ir minimalais automatizéto aréjo MK noteikumi Nr. 481 “Aréjo Uzmanibu!

defibrilatoru skaits, kas jauzstada Saja vieta:
1. Defibrilators Saja vieta nav jauzstada
Vismaz viens
Vismaz divi
Defibrilatoru uzstadiSana Saja gadijuma ir brivpratiga
Aprékinus veic, nemot véra uznémuma darbibas veidu

o> BN

automatisko defibrilatoru noteikumi”, 2.2.

punkts

Personala sertifikacijas
institlcijas drikst
mainit cilvéku skaitu
robezas no 701 Idz
1500.

2025. un 2026.gada
stajas spéka jaunas
prasibas
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
40.| Ja publiskaja vieta vienlaikus var atrasties 450 cilvéki, tad kads ir minimalais automatizéto aréjo MK noteikumi Nr. 481 “Aréjo Uzmanibu!
defibrilatoru skaits, kas jauzstada saja vieta: automatisko defibrilatoru noteikumi”, 2.3. | Personala sertifikacijas
1. Vismaz viens punkts institdcijas drikst
2. Vismaz divi mainit cilvéku skaitu
3. Vismaz tris robezas no 200 lidz
4. Defibrilatoru uzstadisana Saja gadijuma ir brivpratiga 700.
5. Aprékinus veic, nemot véra uznémuma darbibas veidu
2025. un 2026.gada
stajas spéka jaunas
prasibas
41.| Ko nozimé Sis apzZiméjums? MK noteikumi Nr. 481 “Aré&jo 2025. un 2026.gada

+

Pirmas palidzibas vieta

Pirmas palidzibas punkts

Automatizéta aréja defibrilatora atrasanas vieta
Uzmanibu, spécigs elektromagnétiskais lauks!
Bistami, elektriba!

1.
2.
3.
4.
5.

automatisko defibrilatoru noteikumi”,
pielikums

stajas spéka jaunas
prasibas
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2025.gada rudent precizéta versija

TEMA - darba procesa pielietojamie kolektivie un individualie aizsardzibas lidzekli — divi jautajumi (MK 723 25.6.)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. | Kas no minéta nav tehniskais pasakums, lai novérstu vai samazinatu troksna radito risku: MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
1. troksSna samazinasana gaisa ar ekranu palidzibu prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
2. trokSna samazinasana gaisa ar absorbentu palidzibu darba vides troksna radito risku” 26.5,-7.
3. trokSna samazinasana gaisa ar kabines palidzibu punkts
4. trokSna samazinasana ar piemérotu darba grafiku un atbilstoSiem atpatas laikiem
5. trokSna samazinaSana konstrukcijas ar vibroizolaciju
2. | Saskana ar visparéjiem darba aizsardzibas principiem, kas batu pirmais pasakums, kas MK noteikumi Nr. 66 “Darba aizsardzibas
jaizvélas, lai novérstu vai samazinatu troksna radtto risku: prasibas nodarbinato aizsardzibai pret
1. atbilstoSu austinu lietosana darba vides trokSna radito risku” 26.
2. piemérotu darba grafiku izveide ar atbilstoSiem atpdtas laikiem punkts
3. darba aprikojuma nomaina pret tadu, kurs nodrosina visu nepieciesamo funkciju
veiksanu, bet rada mazaku troksni
4. troksni slapéjosu starpsienu izbilve
5. citu darba metoZu izvéle (ar mazaku troksna ekspoziciju)
3. | Saskana ar darba aizsardzibas preventivo pasakumu hierarhiju, kas no minéta batu pirmais ES rokasgramata darba néméjiem “Drosa
pasakums, kas jaizvélas, lai novérstu vai samazinatu nanomaterialu radito risku: ripnieciski izgatavotu nanomaterialu
1. sadalit apstradajamo materialu péc iespéjas sikakas dalinas izmantosana”, 8.lpp.
2. darbu, kura var veidoties nanodalinas, veikt noslégtas iekartas
3. ierikot efektivu vietéjas nostices ventilaciju
4. nodrosinat darbiniekus ar pietiekamu apmacibu un informaciju
5. izstradat avarijas situacijas parvaldibas planu
4. | Kada gadijuma pozicionésanas jostu var izmantot ka atsevisku droSibas lidzekli pret kritienu MK noteikumi Nr. 143 “Darba aizsardzibas
no augstuma: prasibas, stradajot augstuma”, 29.1.
1. jebkura gadijuma punkts
2. jakritiena augstums ir Iidz 0,5 m
3. jakritiena augstumsirlidz1 m
4. ja kritiena augstums ir Iidz 1,5 m
5. pozicionésanas josta nav izmantojama Sim mérkim
5. | Kas ir triecienslapétajs: MK noteikumi Nr. 143 “Darba aizsardzibas

1. ierice, kas kritiena gadijuma absorbé triecienu
ierice, kas absorbé visa kermena vibraciju
ierice, kas absorbé plaukstas-rokas vibraciju
ierice, kas absorbé troksni

ierice, kas absorbé priekSmetu krisanu

ukhwnN

prasibas, stradajot augstuma”, 29.1.
punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
6. | Kada ir specifiska prasiba darba apaviem, stradajot augstuma: MK noteikumi Nr. 143 “Darba aizsardzibas
1. apaviem jabut ar triecienizturigu purngalu prasibas, stradajot augstuma”, 33. punkts
2. apaviem jabat ar potisSu aizsardzibu
3. nedrikst izmantot aizsienamus apavus
4. apaviem jabat ar neslidosu zoli
5. apaviem jabat ar ellas izturigu zoli
7. | Kada ir specifiska prasiba aizsargkiverei, stradajot augstuma: MK noteikumi Nr. 143 “Darba aizsardzibas
1. aizsargkivereiir jabat ar iespéju to fiksét pie galvas prasibas, stradajot augstuma”, 33. punkts
2. aizsargkiverei jabut ar pielagojamu izméru
3. aizsargkiverei jabat ar vizieri
4. aizsargkiverei jabat ar integrétam optiskajam aizsargbrillem
5. aizsargkiverei jabat ar parliekamu nadzinu
8. | Kadas ir specifiskas prasibas sejas aizsargmaskai un brillém, veicot latvanu ierobeZosanas MK noteikumi Nr. 559 “Invazivo augu
pasakumus: sugas — Sosnovska latvana — izplatibas
1. tam jabat savietotam ar aizsargkiveri ierobeZoSanas noteikumi”, 28.1. punkts
2. tam jabut neaizsvistosam
3. tam jabut vienreiz lietojamam
4. atlauts lietot tikai sejas aizsargmaskas
5. atlauts lietot tikai aizsargbrilles
9. | Arkojamazga aprikojums, kas izmantots, veicot latvanu ierobeZzoSanas pasakumus: MK noteikumi Nr. 559 “Invazivo augu
1. arudeni sugas — Sosnovska latvana — izplatibas
2. ardezinfekcijas lidzekliem ierobeZosanas noteikumi”, 28.2. punkts
3. arziepém un Gdeni
4. arspecialu neitralizéjosu skidrumu
5. aprikojuma mazgasanai nav specifisku prasibu
10. | Ko nozimé attéla redzama piktogramma, ja ar to ir markéts darba apgérbs? Skaidrojosais materials "

aizsardziba pret karstumu un uguni

aizsardziba pret aukstumu

aizsardziba pret radioaktivo piesarnojumu

aizsardziba pret infekcijas izraisoSiem mikroorganismiem
metinataju aizsardziba

U gS 9  =

" 6. lpp.
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
11. | Ko nozimé attéla redzama piktogramma, ja ar to ir markéts darba apgérbs? SkaidrojoSais materials "
" 6. lpp.
1. aizsardziba pret kustigam dalam
2. aizsardziba pret aukstumu
3. aizsardziba pret radioaktivo piesarnojumu
4. aizsardziba pret infekcijas izraisoSiem mikroorganismiem
5. aizsardziba pret lietu
12. | Ko nozimé attéla redzama piktogramma, ja ar to ir markéts darba apgérbs? SkaidrojoSais materials "
", 6. lpp.
1. aizsardziba pret radioaktivo piesarnojumu
2. aizsardziba pret motorzagu kédém
3. aizsardziba pret infekcijas izraisoSiem mikroorganismiem
4. aizsardziba pret kustosam dalam
5. aizsardziba pret ievilkSanas risku
13. | Ko nozimé attéla redzamais darba cimdu mark&jums? Skaidrojosais materials "
u ", 9. lpp.
1. cimdi paredzéti darbam ar partikas produktiem
2. aizsardziba pret vienkarSiem tieSiem dirieniem
3. aizsardziba pret mehanisku iedarbibu
4. aizsardziba pret statisko elektribu
5. aizsardziba pret kustosam dalam
14. | Kimiskas vielas var izspiesties cauri jebkuriem darba cimdiem, tac¢u atrums, kada tas notiek, ir | Skaidrojosais materials “Darba

atkarigs no vairakiem aspektiem. Kas no minéta neietekmeé So atrumu:
1. cimda materials

cimda biezums

kimiskas vielas /maisijuma kimiska sastava

kimiskas vielas koncentracijas un ekspozicijas laika

kimiskas vielas uzglabasanas apstakli

vk wnN

aizsardzibas prasibas darba ar kimiskam
vielam un maisijumiem”, 16. lpp.
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http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2018/03/20/329_2017_Atgadne_stradajot_ar_kimiskam_vielam.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2018/03/20/329_2017_Atgadne_stradajot_ar_kimiskam_vielam.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2018/03/20/329_2017_Atgadne_stradajot_ar_kimiskam_vielam.pdf
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15. | Kuru no noradttajam droSibas zimém lieto gajéju kustibas aizliegSanai darba vieta? MK noteikumi Nr. 400 “Darba aizsardzibas
prasibas droSibas zimju lietosana”, 1.
pielikuma zime Nr. 2.3.
1.
2.
3.
4,
5.
16. | Kada krasa jabat augstas redzamibas apgérbam darbiniekiem, kas strada uz cela (pieméram, MK noteikumi Nr. 421 "Noteikumi par

celu bavé vai remonta)?

1. zala

2. dzeltena

3. orania

4. normativajos aktos krasa nav noteikta

5. krasas izvéle ir atkariga no noteikta transporta Iidzek|u kustibas atruma ceju

remonta zona

darba vietu aprikoSanu uz celiem", 37.

punkts
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https://likumi.lv/ta/id/66071-darba-aizsardzibas-prasibas-drosibas-zimju-lietosana
https://likumi.lv/ta/id/66071-darba-aizsardzibas-prasibas-drosibas-zimju-lietosana
https://likumi.lv/ta/id/54544-noteikumi-par-darba-vietu-aprikosanu-uz-celiem
https://likumi.lv/ta/id/54544-noteikumi-par-darba-vietu-aprikosanu-uz-celiem
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17. | Izveloties elpoSanas celu aizsardzibas lidzek|us, ir nepiecieSams parliecinaties, ka skabek]a SkaidrojoSais materials “Individualas
sastavs gaisa ir pietiekams. Ko nozime pietiekams: aizsardzibas lidzeklu pareizas izvéles
1. tas nav mazaks par 9% principi”, 12. lpp.
2. tas nav mazaks par 10%
3. tas nav mazaks par 12%
4. tas nav mazaks par 19%
5. tas nav mazaks par 20%
18. | Atziméjiet, kuri apgalvojumi par darba cimdu lietoSanu nav patiesi! Maija Eglite " ", 723. Lpp.
1. darba cimdiem péc iesp€jas precizak jaatbilst plaukstas lielumam
2. jacimdiem ir viles vai noSuves, japarbauda, vai tas ir gludas un neradis noberzumus
3. cimdu delmu dalai jabut pietiekami garai, lai aizsargatu no kaitigas vielas ieklGSanas
cimdu iekSpusé
4. iespéjams, ka darbiniekam jalieto vairaki pari cimdi (gan vienlaicigi, gan mainot,
atkariba no veicama darba)
5. visas atbildes ir pareizas
19. | Atziméjiet, kur$ no apgalvojumiem attieciba uz roku aizsargkréma lietoSanu nav patiess!
1. arroku aizsargkrémiem var aizstat darba cimdus
2. roku aizsargkrémus var izmantot papildus cimdiem
3. lai aizsargkréms batu efektivs, tas pirms cimdu uzvilkSanas jauzklaj uz tiram
plaukstam
4. lai aizsargkrems batu efektivs, tas jauzklaj pari plaukstas locitavai un uz
apaksdelmiem
5. visas atbildes ir pareizas
20. | Vasara darbinieki bieZi veic darbu ara - tieSajos saules staros, kas var izraisit adas vézi. Kurs no | Plakats "SaulosSanas ir veseliga"
minétajiem pasakumiem nav uzskatams par preventivu pasakumu attieciba uz adas vézi?
1. pietiekama Skidruma lieto3ana Darba aizsardzibas prakses standarts
2. aizsargkréms pret saules staru iedarbibu lauksaimniecibas nozarei, sadala
3. viegla galvassega un plana kokvilnas apgérba lietoSana ar garam piedurkném un "Starojums", 49.lpp.
biksu staram
4. darbu planoSana agras rita stundas un vélu vakaros
5. darba vietu izvietoSana éna
21. | Kas no minéta janem vér3, izvéloties cimdus aizsardzibai pret kimiskam vielam? Bro3ira "INDIVIDUALAS AIZSARDZIBAS

1. janosaka kimisko vielu vai maisTjumu nosaukums un iespéjamas iedarbibas kaitigums
(STinformacija jameklé kimiskas vielas vai maisijuma drosibas datu lapa)

2. japarbauda specifiskas prasibas (pieméram, vai ir nepiecieSama ari mehaniska vai
karstuma izturiba)

LIDZEKLU PAREIZAS IZVELES PRINCIPI", 8.-
11. Lpp.
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http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/Darba_medicina_v2.pdf
http://ec.europa.eu/taxation_customs/dds2/SAMANCTA/LV/Safety/HandProtection_LV.htm
http://ec.europa.eu/taxation_customs/dds2/SAMANCTA/LV/Safety/HandProtection_LV.htm
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/18/137_2013_MM_Saulosanas_ir_veseliga.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/03/11/58_2011_Prakses_standarts_lauksaimnieciba.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/03/11/58_2011_Prakses_standarts_lauksaimnieciba.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/16_2010_Broshura_A5_IAL_izvele_final.pdf
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3. janosaka iespéjamais aizsargcimdu materials(i)
4. jaizvelas cimdi, kas maksimali atbilst nepiecieSamajiem aizsardzibas faktoriem
5. visas atbildes pareizas
22. | Kas no minéta nav uzskatams par efektivu preventivo pasakumu, lai samazinatu plaukstas un | Informativais materials “Paraugprakses
rokas vibracijas ekspoziciju: nesaistosa rokasgramata, lai istenotu
1. fikséjosas iericu un pretvibracijas rokturu izmantosSana Direktivu 2002/44/EK (Vibracijas darb3)”,
2. rokturu aptiSana ar elastigiem materialiem 25.-27. lapa
3. satveriena spéka samazinasana
4. vibracijas llmena nemsana véra, iegadajoties jaunu darba aprikojumu
5. visi minétie pasakumi uzskatami par efektiviem
23. | Lai samazinatu visa kermena vibracijas radito risku, batiska loma ir pareizai riepu izvélei. Kur§ | Informativais materials “Paraugprakses
no apgalvojumiem par riepam nav patiess? nesaistosa rokasgramata, lai istenotu
1. Riepas var absorbét sekas, ko izraisa brauksana pa nelidzenu virsmu. Direktivu 2002/44/EK (Vibracijas darb3)”,
2. Riepas nespéj absorbét lielaku grambu un bedru radito vibraciju 74.-75. lapa
3. Mikstas riepas, braucot pa nelidzenu virsmu, nevar pastiprinat transportlidzek|a
vertikalas kustibas
4. Riepas irjaizvélas ta, lai transportlidzeklis spétu sekmigi virzities pa nelidzenu reljefu.
24. | Kas no minéta nav tehnisks pasakums, kas samazina vibracijas radtto risku darba vidé Ministru kabineta noteikumi Nr. 284
1. sédek|u nomaina pret tadiem, kas efektivi samazina visa kermena vibraciju “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato
2. darba aprikojuma rokturi nomaina pret tadiem, kuri samazina vibraciju, kas tiek aizsardzibai pret vibracijas radito risku
parvadita uz plaukstu un roku darba vidé”, 24. punkts
3. darba aprikojuma izvietojuma maina pret tadu, kas samazina vibracijas ietekmi uz
nodarbinato
4. vibracijas iedarbibas ilguma un intensitates ierobeZosana (darba laika samazinasana)
25. | Kur$ no apgalvojumiem par preventivajiem pasakumiem aizsardzibai no elektromagnétiska Informativi skaidrojoss materials “Darba
lauka iedarbibas ir patiess: aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Jotalak darbinieks ir no elektromagnétiska lauka avota, jo S1lauka intensitate ir elektromagnétisko lauku”, 12. lapa
mazaka
2. Jotuvak darbinieks ir elektromagnétiska lauka avotam, jo $i lauka intensitate ir
mazaka
3. Elektromagnétiska lauka intensitate nav atkariga no attaluma lidz avotam
26. | Kas no minéta nav viens no svarigakajiem aizsardzibas principiem darba ar joniz&josa Informativi skaidrojoSais materials “Darba

starojuma avotiem:
1. aizsardziba ar attalumu
2. aizsardziba ar laiku
3. aizsardziba ar aizsargmaterialu

aizsardzibas prasibas darba ar jonizéjoSo
starojumu®, 13. lapa
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http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
http://osha.lv/lv/publications/files/vibracija.pdf
https://likumi.lv/ta/id/87137-darba-aizsardzibas-prasibas-nodarbinato-aizsardzibai-pret-vibracijas-radito-risku-darba-vide
https://likumi.lv/ta/id/87137-darba-aizsardzibas-prasibas-nodarbinato-aizsardzibai-pret-vibracijas-radito-risku-darba-vide
https://likumi.lv/ta/id/87137-darba-aizsardzibas-prasibas-nodarbinato-aizsardzibai-pret-vibracijas-radito-risku-darba-vide
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/12/28/250_2015_Atgadne_EML.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/12/28/250_2015_Atgadne_EML.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/12/28/250_2015_Atgadne_EML.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/16/117_2012_Brosura_jonizejosais_starojums.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/16/117_2012_Brosura_jonizejosais_starojums.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/16/117_2012_Brosura_jonizejosais_starojums.pdf
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4.
5.

aizsardziba ar antidotu
visas atbildes ir pareizas
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TEMA - darba ergonomikas pamati — divi jautajumi (MK 723 25.7.)
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1. | Pedéjos gados Latvija ir pieaudzis tadu arodslimibu skaits ka sinovits un tenosinovits. Kas ir §is | Atsauce uz pétijumu
slimibas:
1. Dbalsta un kustibas sistémas miksto audu bojajums
2. kaulaudu bojajumi
3. locitavu bojajums
4. iekséjas auss bojajumi
5. nervu sakniSu bojajums
2. | Kads tipiski ir minimalais laiks, péc kura var attistities roku muskulu cipslu parslodze, kas Maija Eglite "Darba medicina", 634.lpp.
saistita ar vienveidigu kustibu atkartoSanu?
1. daZu minGsu darbs
2. vairaku dienu darbs
3. vairaku nedélu darbs
4. vairaku ménesu darbs
5. vairaku gadu darbs
3. | Kur$ no apgalvojumiem par maksimali pielaujamo viena panémiena parvietojamo un Vadlinijas ”Par smagumu celSanu un
pacelamo smaguma normu sievietém ir patiess: parvietosanu”, 2. lapa
1. veicot pastavigu darbu mainas laika - 10 kilogramu
2. pacelot smagumu vairak neka 1,5 m augstuma - 10 kilogramu
3. smaguma celSana un parvietosana, ja darbs tiek veikts pamiSus ar citiem darba
veidiem - 15 kilogramu
4. visi apgalvojumi ir patiesi
5. Latvija nav noteiktas normas sievietém, darba devéjam nepiecieSams noteikt
pielaujamo smagumu katram cilvékam individuali un novértét nodarbinato
piemérotibu smagumu parvietosanai
4. | Vertéjot darba vides riskus, kas saistiti ar smaguma parvietoSanu, janem véra ari satvériens un | SkaidrojoSais materials “Par smagumu
rokturi. Kur$ no apgalvojumiem par satvérienu un /vai rokturiem nav patiess: celSanu un parvietoSanu”, 5. Ipp.
1. rokturiem nedrikstétu bat asi stliri un tiem nevajadzétu nospiest pirkstus
2. rokturu diametram jabat no 7 Iidz 10 cm
3. rokturu vai gropju platumam jabut vismaz 12,5 cm, lai to varétu érti satvert ar cimda
térptu roku
4. optimala roktura forma ir cilindriska vai elipsveida
5. visas atbildes ir patiesas
5. | Kur$ no apgalvojumiem par smagumu parvietoSanas apstak|iem ir patiess: Skaidrojosais materials “Par smagumu

1. jotalak no kermena tiek parvietots priekSmets, jo lielaks ir risks
2. jotuvak kermenim tiek parvietots priekSmets, jo lielaks ir risks

celSanu un parvietosanu”, 5. Ipp.
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https://dspace.rsu.lv/jspui/bitstream/123456789/12322/1/DARL_Gala_zinojums_2023.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/11/Darba_medicina_v2.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
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3. attalumam no kermena nav nozimes
6. | Kur$ no apgalvojumiem par smagumu parvietoSanas apstakliem nav patiess: Skaidrojosais materials “Par smagumu
1. risks palielinas, ja priekSmets jace| no zemes vai janovieto uz zemes celSanu un parvietoSanu”, 5. Ipp.
2. risks palielinas, ja priekSmets japanem virs plecu augstuma vai janovieto virs plecu
augstuma
3. augstuma starpibai nav nozimes
7. | Kur$ no apgalvojumiem par smagumu parvietoSanas apstakliem ir patiess: Skaidrojosais materials “Par smagumu
1. jolielakas ir nodarbinata iesp€jas ietekmét smagumu parvietosanas atrumu, zemaks celSanu un parvietoSanu”, 5. Ipp.
ir risks
2. jo mazakas ir nodarbinata iesp€jas ietekmét smagumu parvietosanas atrumu, zemaks
ir risks
3. nodarbinata iespéjas ietekmét smagumu parvietosanas atrumu neietekmé riska
limeni
8. | Kurs no apgalvojumiem par smagumu parvietoSanas apstakliem ir patiess: Skaidrojosais materials “Par smagumu
1. kermena pagrieSana un noliekSanas samazina risku celSanu un parvietosanu”, 5. Ipp.
2. kermena pagrieSana un noliekSanas palielina risku
3. kermena pagrieSana un noliekSanas neietekmé risku
9. | Kur$ no apgalvojumiem par smagumu parvietoSanas apstak|iem ir patiess: SkaidrojoSais materials “Par smagumu
1. priekSmetu parvietoSana, kas saistita ar priekSmeta pagrieSanu ap ta asi, palielina celSanu un parvietoSanu”, 5. Ipp.
risku
2. priekSmetu parvietoSana, kas saistita ar priekSmeta pagrieSanu ap ta asi, samazina
risku
3. priekSmetu parvietoSana, kas saistita ar priekSmeta pagrieSanu ap ta asi, neietekmé
risku
10.| Kas no minéta nav k|lda, ja runa par ergonomisku un droSu smaguma parvietosanu: Atgadne par droSu smagumu
1. nesamais priekSmets tiek turéts talu no kermena parvietoSanu, 2. Pielikums
2. nesamais priekSmets tiek satverts un celts, noliecoties ar taisnam kajam (nevis
pietupjoties)
3. priekSmets tiek parvietots, pagrieZot muguru jostas — krustu rajona
4. smagums tiek parvietots telpas, kuras apgaismojuma [imenis ir 300 Ix
11.| Lai sasaistitu mugurkaula slimibas ar arodu, kadam ir jabit kop&jam diena paceltajam svaram: | VADLINIJAS mugurkaula slimibu saisti$anai

1. Iidz 2 tonnam

2. 2-3tonnas
3. 4-5tonnas
4. 6-7tonnas
5. 8-10tonnas

ar arodu
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http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/77_2011_Info_Par_smagumu_celsanu_parvietosanu.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/68_2011_Atgadne_nodarb_smagumu_parvietosana.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/07/02/68_2011_Atgadne_nodarb_smagumu_parvietosana.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2022/01/31/6_1.6.01_AAB_vadlinijas_mugura.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2022/01/31/6_1.6.01_AAB_vadlinijas_mugura.pdf
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12.| Lai sasaistitu mugurkaula slimibas ar arodu, kadam ir jabat nepartrauktajam darba stazam: VADLINIJAS mugurkaula slimibu saistidanai
1. 5-7gadi ar arodu
2. 8-10gadi
3. 11-13gadi
4. 14-15gadi
5. 16-18 gadi
13.| Kas no minéta ir janem véra, noreguléjot transporta lidzekla sédekli: Informativais materials “Uzmanibu
1. Soferasvars parslodze! Muguras traumu novérsana
2. Sofera kaju garums un Sofera kermena augsdalas garums, lai nodroSinatu pienacigu transporta nozaré”, 21. lpp.
muguras atbalstu un kustigumu,
3. nepiecieSama piek|uve vadibas iericém
4. neviena atbilde nav pareiza
. visas atbildes ir pareizas
14.| Kada ir starpskriemeu disku galvena funkcija: Informativais materials “Uzmanibu
1. triecienu absorbéSana un mugurkaula kustiguma nodrosinasana parslodze! Muguras traumu novérsana
2. mugurkaula skriemelu savieno$ana transporta nozaré”, 7. Ipp.
3. mugurkaula skriemelu stabilizéSana
4. koordinétu kustibu nodrosinasana
5. skeleta stabilitates nodrosinasana
15.| Kurs no apgalvojumiem par vienveidigiem uzdevumiem ir patiess: Gramata “Ergonomika darb3a”, 84.Ipp.
1. vienveidigi uzdevumi ir tadas darbibas, kuru cikls ir mazaks par 10 sekundém, un tie
darbi, kuros vairak neka 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
2. vienveidigi uzdevumi ir tadas darbibas, kuru cikls ir mazaks par 15 sekundém, un tie
darbi, kuros vairak neka 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
3. vienveidigi uzdevumi ir tadas darbibas, kuru cikls ir mazaks par 20 sekundém, un tie
darbi, kuros vairak neka 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
4. vienveidigi uzdevumi ir tadas darbibas, kuru cikls ir mazaks par 25 sekundém, un tie
darbi, kuros vairak neka 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
5. vienveidigi uzdevumi ir tadas darbibas, kuru cikls ir mazaks par 30 sekundém, un tie
darbi, kuros vairak neka 50% no cikla ilguma tiek atkartotas nemainigas kustibas
16.| Kas no minéta nav patiess par tipisku arodslimnieka portretu Latvija 21.gadsimta? Seminara prezentacija “Biezakas

1. virietis, kas vecaks par 50 gadiem

2. darba stazs kaitigu faktoru ietekmé — vairak ka 25 gadi

3. darbinieks cie$ no sapém mugura un rokas (cipslu iekaisumi, karpala kanala
sindroms)

4. slimibu izraisija fiziska parslodze un slikta ergonomika

ergonomisko risku izraisitas arodslimibas
partikas raZzosanas nozaré
nodarbinatajiem — to izcelsme, tipiskakas
sidzibas, agrina pamanisana darba
vietas”, 5.slaids

63



http://stradavesels.lv/Uploads/2022/01/31/6_1.6.01_AAB_vadlinijas_mugura.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2022/01/31/6_1.6.01_AAB_vadlinijas_mugura.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2016/05/22/transport_lv_web.pdf
http://stradavesels.lv/Uploads/2014/02/12/Ergonomika.pdf
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5. sapes bijusas ilgstosi pirms tika registréta arodslimiba, ta¢u darbinieks turpinaja
stradat, neko nemainot sava darba
17.| Darba vidé laba ergonomika balstas uz 10 ergonomikas likumiem. Kas no minéta nav viens no | Seminara prezentacija “Biezakas
likumiem: ergonomisko risku izraisitas arodslimibas
1. strada neitralajas pozas! partikas razoSanas nozaré
2. izvieto visu ta, lai batu viegli sasniegt! nodarbinatajiem — to izcelsme, tipiskakas
3. pauzeés sédi ar nolaistam kajam! stidzibas, agrina pamanisana darba
4. samazini liekas kustibas! vietas”, 23.slaids
5. kusties, vingro un pastiepies!
18.| Darba vidé laba ergonomika balstas uz 10 ergonomikas likumiem. Kas no minéta nav viens no | Seminara prezentacija “Biezakas
likumiem: ergonomisko risku izraisitas arodslimibas
1. samazinilieko piepali/spéku! partikas razoSanas nozaré
2. strada uz atbilstoSa augstuma virsmam! nodarbinatajiem — to izcelsme, tipiskakas
3. samazini nogurumu un statisko slodzi! sudzibas, agrina pamanisana darba
4. trenéjies maratonam! vietas”, 23.slaids
5. nodroSini brivu vietu kustibam!
19.| Darba vidé laba ergonomika balstas uz 10 ergonomikas likumiem. Kas no minéta nav viens no | Seminara prezentacija “Biezakas
likumiem: ergonomisko risku izraisitas arodslimibas
1. izvieto visu t3, lai batu viegli sasniegt! partikas razoSanas nozaré
2. ievies rotéjosSas kustibas! nodarbinatajiem — to izcelsme, tipiskakas
3. samazini nogurumu un statisko slodzi! sudzibas, agrina pamanisana darba
4. samazini spiediena punktus! vietas”, 23.slaids
5. uzturi komfortablu vidi
!
20.| Kas ir katras locitavas neitrala pozicija? Seminara prezentacija “Biezakas

1. jebkura nesapiga pozicija miera stavokl

jebkura nesapiga pozicija, locitavai darbojoties

aptuveni katras locitavas pilna kustibu apjoma viduspunkts
jebkura pozicija, kas netrauce veikt darbu

pozicija, kas lauj darbu veikt péc iespéjas atrak

uhwnN

ergonomisko risku izraisitas arodslimibas
partikas raZzosanas nozaré
nodarbinatajiem —to izcelsme, tipiskakas

sudzibas, agrina pamanisana darba
vietas”, 25.slaids
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TEMA - bistamo vielu uzglabasana un drosibas pasakumi darba ar tam — divi jautajumi (MK 723 25.8.)

m«m Piezimes, aprékini

Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu Nr.
325 "Darba aizsardzibas prasibas
saskaré ar kimiskajam vielam
darba vietas" 17. punkta

Aroda ekspozicijas robezveértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325 "Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas"
1. pielikuma

Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu Nr.
325 "Darba aizsardzibas prasibas
saskaré ar kimiskajam vielam
darba vietas" 17. punkta

Aroda ekspozicijas robezvértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325 "Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas"
1. pielikuma

Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu Nr.
325 "Darba aizsardzibas prasibas

saskaré ar kimiskajam vielam
darba vietas" 17. punkta
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Npk |  Jautdums | = Atsauwe | Piezimes, aprékini

Aroda ekspozicijas robezvértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325 "Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas"
1. pielikuma

Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu Nr.
325 "Darba aizsardzibas prasibas
saskaré ar kimiskajam vielam

darba vietas" 17. punkta

Aroda ekspozicijas robezvértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325 "Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas"
1. pielikuma

Aprékinu formula ir pieejama
Ministru kabineta noteikumu Nr.
325 "Darba aizsardzibas prasibas
saskaré ar kimiskajam vielam
darba vietas" 17. punkta

Aroda ekspozicijas robezvértibas
ir pieejamas Ministru kabineta
noteikumu Nr. 325 "Darba
aizsardzibas prasibas saskaré ar
kimiskajam vielam darba vietas"
1. pielikuma
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6. Ja kimiskas vielas markéjuma ir izmantots bistamibas apzimé&jums H200 “Nestabils, CLP regula, 2.1.2. tabula
Spradzienbistams”, kurai piktogrammai jabit noraditai uz vielas etiketes:
1.
2. I
3. I
4.
5 :
7. Ja saspiestas gazes markéjuma ir izmantots bistamibas apzimé&jums H280 “Satur CLP regula, 2.5.2. tabula

gazi zem spiediena; karstuma
var eksplodét”, kurai piktogrammai jabit noraditai uz vielas etiketes:

A
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2. I
3. I
4.
5 I =
8. Ja uzliesmojosu skidrumu markéjuma ir izmantots bistamibas apziméjums H224 “Ipasi viegli CLP regula, 2.6.2. tabula

uzliesmojoss skidrums un tvaiki”, kurai piktogrammai jabit noraditai uz vielas etiketes:

e
&
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Jautajums

Atsauce
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5

Ja uzliesmojosas cietas vielas markéjuma ir izmantots bistamibas apzimé&jums H228
“Uzliesmojosa cieta viela”, kurai piktogrammai jabt noraditai uz vielas etiketes:

CLP regula, 2.7.2. tabula
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4. I
5 I
10. Ja skidras kimiskas vielas mark&juma ir izmantots bistamibas apziméjums H250 “Saskaré ar CLP regula, 2.9.2. tabula

gaisu spontani
aizdegas”, kurai piktogrammai jabit noraditai uz vielas etiketes:
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5.
11. Kas no minéta ir janem véra, uzglabajot kimiskas vielas: MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
1. kimisko vielu fizikalas 1pasibas noteikumi”, 24. punkts
2. kimisko vielu kimiskas Tpasibas
3. Kkimisko vielu savstarpéja iedarbiba
4. aizdegSanas vai spradzienbistamas vides rasanas iespéjas
5. visas atbildes pareizas
12. Ja objekta ir spradzienbistama vide un taja elektroinstalacijas (tai skaita zeméjuma un MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
zibensaizsardzibas ierices) parbaude ir veikta 2022.gada decembiri, kad javeic nakamie noteikumi”, 56.1. punkts
merijumi:
1. Iidz 2023. gada decembrim
2. lidz 2024. gada decembrim
3. Iidz 2025. gada decembrim
4. Iidz 2026. gada decembrim
5. lidz 2027. gada decembrim
13. Ja objekta ir kimiski agresiva vide un taja elektroinstalacijas (tai skaita zeméjuma un MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
zibensaizsardzibas ierices) parbaude ir veikta 2022.gada jalija, kad javeic nakamie mérijumi: noteikumi”, 56.2. punkts
1. Idz 2023. gada jalijam
2. Iidz 2024. gada julijam
3. Iidz 2025. gada jalijam
4. Iidz 2026. gada jalijam
5. lidz 2027. gada jalijam
14. Ka jarikojas, ka jauzglaba bistamas vielas, kuru spradzienbistamibas un ugunsbistamibas MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas

raksturojums nav zinams:

1.
2.

&

Sadas vielas uzglabat aizliegts, tas jautilizé saskana ar normativajiem aktiem
javienojas ar Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienestu par uzglabasanas
nosacijumiem

javienojas ar Valsts darba inspekciju par uzglabasanas nosacijumiem
javienojas ar Valsts vides dienestu par uzglabasanas nosacijumiem

javeic tadus pasus ugunsdroSibas pasakumus, kadus veic attieciba uz
spradzienbistamam vielam vai produktiem

noteikumi”, 429. punkts
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15. Kuras telpas janodroSina ar automatiskiem gaisa analizatoriem, kas bridina par MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
spradzienbistamu bistamo vielu koncentraciju? noteikumi”, 431. punkts
1. visas telpas
2. visas telpas, kuras uzturas vai var uzturéties cilveki
3. visas telpas, kuras tiek uzglabatas bistamas vielas
4. visas telpas, kuras spradzienbistama vide nevarétu rasties normalos darba
apstaklos, bet, ja ta rodas un pastav tikai su laika posmu
5. visas telpas, kuras spradzienbistama vide var rasties normalos darba apstaklos
16. Kas no minéta var bat ierobeZotas pieejamibas informacija: Kimisko vielu likums, 8. pants
1. Kimiskas vielas vai maisijuma razotaja nosaukums
2. kimiskas vielas vai maisijuma pasizmaksa
3. kimisko vielu un maisijumu bistamo Tpasibu noteikSanas metodes un metodes, ar
kuram var noteikt kimiskas vielas daudzumu vidé vai tas emisiju
4. ugunsdrosibas, spradziendrosibas, darba drosibas un citi droSibas pasakumi, kas
jaievéro, veicot darbibas ar bistamajam kimiskajam vielam vai maisijumiem, kas
satur bistamas kimiskas vielas
5. neatliekamie pasakumi, kas javeic, ja notikusi saindéSanas ar bistamo kimisko vielu
vai bistamo maisijumu, izcélies ugunsgréks vai noticis cits nevélams vai nelaimes
gadijums saistiba ar bistamajam kimiskajam vielam vai bistamajiem maisijumiem
17. Kas no minéta var bt ierobeZotas pieejamibas informacija: Kimisko vielu likums, 8. pants
1. Kimiskas vielas vai maisijuma fizikalas, kimiskas, toksikologiskas vai
ekotoksikologiskas Tpasibas
2. kimiskas vielas vai maisijuma klasifikacija un mark&jums
3. veids, kada kimiskas vielas un maistjumi iedarbojas uz vidi vai cilvéku veselibu
noteikta laika posma (ekspozicija)
4. veidi un metodes, ka bistamo kimisko vielu padarit nekaitigu
5. nekas no minéta
18. Kas no minéta var izraisit bistamo kimisko vielu noplades: Projekta “Life/Fit for Reach” majaslapa
1. mehaniski konteineru bojajumi
2. fiziski (auksts-karsts, gaisma) vai kimiski izraisita (nonaksana saskaré ar gaisa esosam
vielam, reakcija ar iepakojuma materialu u.c.) konteineru nolieto$anas
3. uzglabato precu fizikali vai kimiski izraistta mehaniska ietekme uz konteineru,
pieméram, iepakoto precu kristalizacija, tvaika spiediena izraisita deformacija
4. cilvéka darbibas rezultats, pieméram, izSlakstiSanas, nejausa konteinera atstasana
vala
5. visas atbildes pareizas
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19. Vispirms ir jaaizvieto Tpasi bistamas vielas, kas rada augstaku risku cilveku veselibai un videi. Projekta “Life/Fit for Reach” majaslapa
Kuras no vielu Tpasibam nerada augstaku risku cilvéku veselibai vai videi, kuras primari
jaaizvieto:
1. kancerogénas, mutagénas un reproduktivajai sistémai toksiskas vielas
2. videé noturigas toksiskas un bioakumulativas vielas
3. vielas ar alergiskam 1pasibam
4. endokrinas sistémas bojatajvielas
5. neirotoksiskas vielas
20. Kimisko vielu raditais risks japarvalda, pamatojoties uz preventivo pasakumu hierarhiju jeb Seminara prezentacija, 20. slaids
STOP principu. Ko nozimé S burts?
1. SamainiSana (aizstasana ar drosam vai mazak kaitigam alternativam)
2. Samazinasana (izmantoto kimisko vielu apjoma samazinasana)
3. Skaita samazinasana (iesaistito darbinieku skaita samazinasana)
4. Saisinasana (iedarbibas laika saisinasana)
5. Neviena atbilde nav pareiza
21. Ja bistamo kimisko vielu aizstasana ar mazak bistamam nav iesp&jama, kimisko vielu raditais Seminara prezentacija, 20. slaids
risks japarvalda, pamatojoties uz
preventivo pasakumu hierarhiju jeb STOP principu. Ko nozimé T burts?
1. Transportésana (drosa kimisko vielu transportésana)
2. Tehnologiski pasakumi (pieméram, slégta sistéma, vietéja nosices ventilacija)
3. Tulkos$ana (visas informacijas nodrosinasana darbiniekam saprotama valoda)
4. Temperatiras nodrosinasana (kimisko vielu uzglabasana razotaja noteiktaja
temperatara)
5. Neviena no atbildém nav pareiza
22. Ja bistamo kimisko vielu aizstasana ar mazak bistamam nav iesp&jama, kimisko vielu raditais Seminara prezentacija, 20. slaids
risks japarvalda, pamatojoties uz preventivo pasakumu hierarhiju jeb STOP principu. Ko
nozimé O burts?
1. Optimizésana (izmantoto kimisko vielu skaita samazinasana optimizacijas cela)
2. Operativie risinajumi (riciba, lai saisinatu laiku, ko kimiskas vielas atrodas
uznémuma)
3. Organizatoriski pasakumi (pieméram, iedarbibai paklauto darbinieku skaita vai
iedarbibas laika samazinasana)
4. OklGzija (darba vietu slégSana)
5. Neviena no atbildém nav pareiza
23. Ja bistamo kimisko vielu aizstasana ar mazak bistamam nav iesp&jama, kimisko vielu raditais Seminara prezentacija, 20. slaids

risks japarvalda, pamatojoties uz
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
preventivo pasakumu hierarhiju jeb STOP principu. Ko nozimeé P burts?
1. Parplanosana (darba procesa parplanosana)
2. Parveidosana (darba vietu parveidosana)
3. Parkartosana (kimisko vielu uzglabasanas kartibas maina)
4. Personiga aizsardziba (individualo aizsardzibas lidzeklu lietoSana)
5. Pielagosana (darba vietu pielagosana darbinieku veselibas stavoklim)
24, Cik bieZi javeic kimisko vielu un maisijumu inventarizacija uznémuma? MK noteikumi Nr. 795 “Kimisko vielu
1. Vismaz 2 reizes gada un maisijumu uzskaites kartiba un
2. Vismaz reizi gada datubaze”, 3. punkts
3. Vismaz reizi 3 gados
4. Péc nepiecieSamibas (pieméram, sanemot jaunu kimisko vielu vai maisijumu)
5. Kimisko vielu un maisijumu inventarizacija nav javeic
25. Ja tiek veiktas darbibas ar kimiskam vielam vai maisijumiem, ir janodrosina rakstiska MK noteikumi Nr. 795 “Kimisko vielu
informacijas uzskaite. Kas no minéta nav obligati jaieklauj Saja uzskaiteé: un maisijumu uzskaites kartiba un
1. Kkimiskas vielas vai maisijuma nosaukums datubaze”, 2.1. punkts
2. kimiskas vielas vai maisijuma daudzums
3. Kkimiskas vielas vai maisijuma klasifikacija
4. kimiskas vielas vai maisijuma markéjums
5. par uzskaiti atbildiga persona
26. Ja tiek veiktas darbibas ar kimiskam vielam vai maisijumiem, ir janodrosina rakstiska MK noteikumi Nr. 795 “Kimisko vielu
informacijas uzskaite. Kas no minéta nav obligati jaieklauj Saja uzskaiteé: un maistjumu uzskaites kartiba un
1. Kkimiskas vielas vai maisijuma nosaukums datubaze”, 2.punkts
2. kimiskas vielas vai maisijuma piegadatajs
3. kimiskas vielas vai maisijuma daudzums
4. kimiskas vielas vai maistjuma klasifikacija
5. kimiskas vielas vai maisijuma drosibas datu lapa
27. Kura normativaja akta ir noteiktas reproduktivai sistémai toksisko vielu robezvértibas: Skaidrojums
1. MK noteikumi Nr. 359 “Darba aizsardzibas prasibas darba vietas”
2. MK noteikumi Nr. 803 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogénam
vielam darba vietas”
3. MK noteikumi Nr. 219 “Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”
4. MK noteikumi Nr. 325 “Darba aizsardzibas prasibas saskaré ar kimiskajam vielam
darba vietas”
5. REACH un CLP regulas
28. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba

ekspozicijas raditaji?

aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. Svins kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Aluminijs 3.pielikums
3. Kalijs
4. Natrijs
5. Kalcijs
29. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba
ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Litijs kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Dzelzs 3.pielikums
3. Dzivsudrabs
4. Fluors
5. Jods
30. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba
ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Magnijs kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Hroms 3.pielikums
3. Berilijs
4. Natrijs
5. Kalijs
31. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba
ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Ogleklis kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Silicijs 3.pielikums
3. Platins
4. Kadmijs
5. Kalijs
32. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba
ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Benzols kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Ksilols 3.pielikums
3. Toluols
4. Furans
5. Nitrobenzols
33. Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba

ekspozicijas raditaji?
1. Dzelzs

aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. Kalijs kancerogénam vielam darba vietas”,
3. Magnijs 3.pielikums
4. Nikelis
5. Bors
34, Kurai no minétajam vielam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti biologiskas MK noteikumi Nr. 803 “Darba
ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Furans kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Nitrobenzols 3.pielikums
3. Naftalins
4. Pirimidins
5. Kumols
35. Kurai savienojumu grupai no minétajam darba aizsardzibas normativajos aktos ir noteikti MK noteikumi Nr. 803 “Darba
biologiskas ekspozicijas raditaji? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. Fosfora organiskie savienojumi kancerogénam vielam darba vietas”,
2. Hlora organiskie savienojumi 3.pielikums
3. Broma organiskie savienojumi
4. Joda organiskie savienojumi
5. Visi halogénus saturoSie organiskie savienojumi
36. Cik ilgi jaglaba to nodarbinato saraksts, kas paklauti reproduktivai sistémai toksisku vielu MK noteikumi Nr. 803 “Darba
iedarbibai? aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
1. 1 gadu péciedarbibas beigam kancerogénam vielam darba vietas”,

vk wn

2 gadus péc iedarbibas beigam
3 gadus péc iedarbibas beigam
5 gadus péc iedarbibas beigam
10 gadus péc iedarbibas beigam

55.punkts
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TEMA - pedagogija — viens jautajums (MK 723 25.9.)

2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. | Darba devéjs nodarbina Ukrainas pilsoni. Kada valoda javeic nodarbinata apmaciba darba Darba aizsardzibas likums, 14. pants
aizsardzibas joma:
1. ukrainu valoda
2. krievu valoda
3. angluvaloda
4. latvieSu valoda
5. nodarbinatajam saprotama valoda
2. | Jasu uznémuma darbu sak no Lietuvas uznémuma nosutits darbinieks, kas ir Moldavijas pilsonis. Darba aizsardzibas likums, 14. pants
Kada valoda javeic vina apmaciba darba aizsardzibas joma:
1. latvieSu valoda
2. rumanu valoda
3. krievu valoda
4. angluvaloda
5. nodarbinatajam saprotama valoda
3. | Kur$ no minétajiem apgalvojumiem par kravas celtna operatora apmacibu nav normativo aktu MK noteikumi Nr. 341 “Kravas celtnu
prasiba: drosibas un tehniskas uzraudzibas
1. operatoram jablt apmacitam par attiecigas konstrukcijas celtni atbilstoSi normativo aktu | noteikumi”, 40. punkts
prasibam, ievérojot kravas celtna lietoSanas instrukcijas prasibas
2. operatoram jabat apmacitam par kravas celtna apskates un darbibas parbaudes
veikSanu pirms darbu uzsaksanas
3. operatoram jabat apmacitam par darbu komanda ar stropétajiem un signalizétajiem
4. operatoram jabat apmacitam pa evakuaciju avarijas gadijuma un sakaru iericu
izvietojumu arkartas dienestu izsauksanai
5. operatoru apmacibas var veikt tikai licencétas pieauguso izglitibas iestades
4. | Seniori var apgut prasmes tapat ka jauni darbinieki, ja tiek pielagotas macibu metodes. Kas no Informativais materials “Senioru
minéta nav patiess par senioru apmacibu procesu: nodarbinasanas vadlinijas”, 18. Ipp.
1. bdtu janodrosina personiska pieeja
2. bdtu jasniedz palidziba, lai sasaistitu jaunas zinasanas ar senioru iepriekséjo pieredzi
3. senioriem ir Ienaks macisanas temps
4. bdtu jasniedz liels informacijas apjoms vienlaikus, to bieZi apkopojot, lai palielinatu
informacijas atcerésanos
5. jaieklauj praktiska darbosanas un informacijas atsaukSana atmina
5. | Kur§ no minétajiem apgalvojumiem par senioru macisanas tempu salidzinajuma ar citam Informativais materials “Senioru

nodarbinato grupam ir patiess:

1.

senioriem ir Ienaks macisanas temps

nodarbinasanas vadlinijas”, 18. lpp.
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. senioriem ir tads pats maciSanas temps
3. senioriem ir atraks maciSanas temps
6. | Pétijumirada, ka més atceramies aptuveni atskirigu informacijas apjomu no ta, ko lasam, no t3, Gramata “Darba aizsardzibas apmacibu
ko dzirdam, no ta, ko redzam, no t3, ko sakam un no ta, ko més pasi daram. metodes”, 7. Ipp.
Kuru informaciju més atceramies vislabak?
1. To, kolasam
2. To, ko dzirdam
3. To, ko redzam
4. To, ko sakam
5. To, ko pasSi daram
7. | Pétijumirada, ka més atceramies aptuveni atskirigu informacijas apjomu no t3, ko lasam, no t3, Gramata “Darba aizsardzibas apmacibu
ko dzirdam, no t3a, ko redzam, no t3, ko sakam un no ta, ko més pasi daram. metodes”, 7. Ipp.
Kuru informaciju més atceramies vissliktak?
1. To, kolasam
2. To, ko dzirdam
3. To, ko redzam
4. To, ko sakam
5. To, ko pasi daram
8. | Kur$ no minétajiem nav tiesigi veikt darbinieku apmacibu pirmas palidzibas sniegSana: MK noteikumi Nr. 557 “Noteikumi par
1. pirmas palidzibas pasniedzéji staZieris apmacibu pirmas palidzibas sniegSana”,
2. pirmas palidzibas pasniedzéjs 11. punkts
3. pirmas palidzibas instruktors
4. pirmas palidzibas apmacitajorganizacija
5. vecakais darba aizsardzibas specialists
9. | Kas ir specifiska higiénas prasiba, par kuru jaapmaca darbinieki, kas paklauti azbesta iedarbibai: MK noteikumi Nr. 852 “Darba aizsardzibas
1. rokas péc mazgasanas ir jaapstrada ar specifisku kimisko vielu prasibas darba ar azbestu”, 40. punkts
2. nepiecieSams atturéties no sméekéesanas, veicot darbu ar azbestu
3. azbesta demontaZas perioda laika seksa laika nepiecieSams izmantot prezervativus
4. rokas jamazga pirms darba izsaksanas
5. neviena atbilde nav pareiza
10.| Kuros uznémumos / iestadés ugunsdrosibas instruktaza javeic ne retak ka reizi seSos ménesos: MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas

1. izglitibas iestadés

lielveikalos

muzejos

bivnieciba

uznémumos, kuri atrodas objektos, kur vienlaicigi atrodas vismaz 250 cilvéki

vukhwnN

noteikumi”, 190. punkts
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2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
11.| Kura nozaré ugunsdrosibas instruktaza javeic ne retak ka reizi seSos ménesos: MK noteikumi Nr. 238 “Ugunsdrosibas
1. uznémumos, kuros objekta vienlaikus var atrasties vismaz 250 cilvéki noteikumi”, 190. punkts
2. arstniecibas un apriipes iestadés
3. teatros un kinoteatros
4. metalapstrades uznémumos
5. sporta centros
12.| Kura no minétajam personam nevar veikt nodarbinato ievadapmacibu? MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba
1. kompetenta institdcija, darba aizsardzibas jautajumos”, 11.
2. kompetents specialists, punkts
3. uznémuma darba aizsardzibas specialists
4. jebkura darba devéja norikota persona, kura parzina ievadapmaciba ieklaujamos
jautajumus
5. visi minétie var veikt
13.| Pie kadiem nosacijumiem instruktazu darba vieta var veikt struktdrvienibas vaditajs? MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba | Uzmanibu!
1. Jadarbiniekam ir atbilstoSa pieredze attiecigaja darba (amata vai profesija) un ja vinu ir darba aizsardzibas jautajumos”, 17. Personala sertifikacijas
apmacijis darba aizsardzibas specialists, kompetenta institiicija vai kompetents punkts institdcija
specialists struktdrvienibas
2. Jadarbinieks ir apguvis pamatlimena zinasanas darba aizsardziba (aplieciba) vaditaju var nomainit
3. Jadarbiniekam konkrétaja amata ir vismaz 3 gadu stazs pret darbu vaditaju vai
4. Javideo apmacibu vada darba aizsardzibas specialists, bet struktdrvienibas vaditajs meistaru.
atbild uz neskaidrajiem jautajumiem un registré instruktazu
5. Viss gadijumos bez ierobeZzojumiem
14.| Paaugstinatas bistamibas darbos instruktaza javeic ne retak ka reizi seSos ménesos. Ka nosaka, MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba
kuri darbi ir paaugstinatas bistamibas darbi? darba aizsardzibas jautajumos”, 23.
1. Bistamo nozaru saraksts, kuras instruktazas javeic reizi 6 ménesos, nosaka ar MK punkts
noteikumiem
2. Paaugstinatas bistamibas darbu sarakstu apstiprina darba devéjs
3. Par paaugstinatas bistamibas darbu sarakstu vienojas kopliguma
4. Paaugstinatas bistamibas darbu saraksts ir darbinieku saraksts, kas paklauti jpasam
riskam
5. Sada prasiba normativajos aktos nepastav — visi darbinieki ir jainstrué ne retak ka 1 reizi
gada
15.| Kura no minétajiem gadijumiem instruktazu darba aizsardziba javeic ne retak ka reizi 6 ménesos: o MK noteikumi Nr. 749 Precizéta atsauce

1. Darbs virtuve ar karstam virsmam
2. Darbs ar bérniem pirmsskolas izglitibas iestadé
3. Darbs ar kimiskajam vielam frizétava

“Apmacibas kartiba darba
aizsardzibas jautajumos”, 23.
punkts
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
4. Darbs ar kravas celtni (celtspéja 3 tonnas) o Patérétaju tiesibu aizsardzibas
5. Darbs ar zales plavéju centra skaidrojums
16.| Kura no minétajiem gadijumiem instruktazu darba aizsardziba javeic ne retak ka reizi 6 ménesos: o MK noteikumi Nr. 749 Precizéta atsauce
1. Darbs arstniecibas iestadé “Apmacibas kartiba darba
2. Darbs ar cilvéku pacélaju (pacel$anas augstums lidz 4 metriem) aizsardzibas jautajumos”, 23.
3. Talbraucéju darbs punkts
4. Darbs, kura nepiecieSams doties komand&jumos o Patérétaju tiesibu aizsardzibas
5. Attalinatais darbs centra skaidrojums
17.| Ja nodarbinatais partraucis darbu uz ilgaku laiku, tad nepiecieSams veikt vina neplanoto MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba
instruktazu. Péc cik ilga darba partraukuma $ada instruktaza javeic, ja darbinieks neveic darba aizsardzibas jautajumos”, 24.3.
paaugstinatas bistamibas darbus? punkts
1. 20darba dienas
2. 20 kalendaras dienas
3. 30 kalendaras dienas
4. 60 kalendaras dienas
5. 180 kalendaras dienas
18.| Ja nodarbinatais partraucis darbu uz ilgaku laiku, tad nepiecieSams veikt vina neplanoto MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

instruktazu. Péc cik ilga darba partraukuma $ada instruktaza javeic, ja darbinieks veic
paaugstinatas bistamibas darbus?

1.

2
3.
4.
5

20 kalendaras dienas
30 kalendaras dienas
45 kalendaras dienas
60 kalendaras dienas
90 kalendaras dienas

darba aizsardzibas jautajumos”, 24.3.
punkts

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

darba aizsardzibas jautajumos”,
2.pielikums

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

darba aizsardzibas jautajumos”,
2.pielikums
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Npk|  Jautaums |  Atsauce | Piezimes, aprékini

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

darba aizsardzibas jautajumos”,
2.pielikums

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

darba aizsardzibas jautajumos”,
2.pielikums

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba

darba aizsardzibas jautajumos”,
2.pielikums

MK noteikumi Nr. 749 “Apmacibas kartiba
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2.pielikums
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TEMA - nelaimes gadijumu izmeklé3anas un célonu noteik3anas pamatprincipi — tris jautajumi (MK 723 25.10.)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. | Darba devéjs savus darbiniekus ir nosatijis stradat blvobjekta arzemés. Viens no darbiniekiem MK noteikumi Nr. 950 "
cies nelaimes gadijuma. Kurs no minétajiem nelaimes gadijumiem darba jaizmeklé pasam darba
devéjam: ", 24. punkts
1. cietusajam veselibas traucéjumiir smagi
2. arcietuSo noticis celu satiksmes negadijums, péc kura cietusajam konstatéti viegli
veselibas traucejumi
3. nelaimes gadijums noticis arvalsti, kas ir Eiropas Savienibas dalibvalsts
4. nelaimes gadijums noticis arvalsti, kas nav Eiropas Savienibas dalibvalsts
5. visas atbildes pareizas
2. | Kas nosaka notikusa nelaimes gadijuma smaguma pakapi? MK noteikumi Nr. 950 "
1. darba devéjs vai vina izveidota komisija
2. Valsts darba inspekcija ", 17.-18. punkts
3. Tpasiizveidota arstu komisija
4. arstniecibas iestade, kura nogadats cietusais
5. Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests
3. | Kura no minétajiem gadijumiem janoformé akts par nelaimes gadijumu darba ar inficéSanas risku | MK noteikumi Nr. 950 "
bez talitéjas darbnespéjas?
1. laukstradnieku ir sakodusi dunduri ", 5. punkts
2. galdnieks ir savainojies ar skabargu
3. degvielas uzpildes stacijas darbiniekam péc zales plausanas konstatéta piestkusies érce
4. notika celu satiksmes negadijums uz meza cela
5. Suvéja sadlras ar adatu
4. | Kura no minétajiem gadijumiem janoformé akts par nelaimes gadijumu darba ar inficésanas risku | MK noteikumi Nr. 950 "
bez taltéjas darbnespéjas?
1. éku demontetajs ir saddries ar Slirci, ko atradis pamestaja eka ", 5. punkts
2. atslédznieks ir savainojies ar metala skaidu
3. skolotaju ekskursijas laika sakoda bite
4. metinatajs ir apdedzinajies ar karsta metala S|akatu
5. visos gadijumos
5. | Kura no minétajiem gadijumiem janoformé akts par nelaimes gadijumu darba ar inficéSanas risku | MK noteikumi Nr. 950 "

bez talitéjas darbnespéjas?

1. apstadijumu veidotaju sakoda lapsenes

2. lielveikala apkopéja publiskaja tualeté sadaras ar §lirci

3. policistam iesita narkomans

4. aptieka cilveks ar augsejo elpcelu slimibam skaudija un klepoja

", 5. punkts

82



http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba
http://likumi.lv/ta/id/196653-nelaimes-gadijumu-darba-izmeklesanas-un-uzskaites-kartiba

2025.gada rudent precizéta versija

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
5. visos gadijumos
6. | Kura no minétajiem gadijumiem janoformé akts par nelaimes gadijumu darba ar inficéSanas risku | MK noteikumi Nr. 950 "
bez talitejas darbnespéjas?
1. elektromontieri sakoda dunduri ", 5. punkts
2. bilesu kontrolierim uzsplava pasazieris
3. pedikire, apkalpojot klientu, sadiras ar Skérém
4. gimenes arsta praksé ieradas pacients ar augsejo elpcelu slimibas pazimém
5. degvielas uzpildes stacijas pardevéjs apdedzinajas, gatavojot hot-dogu
7. | Ka jarikojas darba devéjam, ja darbinieks ir informéjis darba devéju par parejosu darba nespéju MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
muguras sapju dé|, bet darbnespéjas lapa A arsts ir noradijis, ka noticis nelaimes gadijums darba? | gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. jaizmeklé un jaregistré nelaimes gadijums, terminus skaitot no informacijas sanemsanas | kartiba", 17. punkts
dienas
2. jaizmeklé un jaregistreé tikai tad, ja iepriekS mutiski vai rakstiski ir sanémis informaciju, ka
noticis nelaimes gadijums
3. irjaizmeklé, bet nav jaregistré Valsts darba inspekcija, lai neparkaptu terminus
4. nav jaizmeklé un jaregistré, jo iestajies noilgums
5. irjaizmeklg, ja to pieprasa cietusais darbinieks vai uznémuma ievéléta uzticibas persona
8. | Vai darba devéjam ir jaizmeklé tads nelaimes gadijums darba, kura cietis biroja darbinieks, kurs MK noteikumi Nr. 950 "
karsta vasaras diena pusdienas partraukuma uznémuma €ka ir mazgajies dusa, paslidgjis un lauzis
roku? ", 6. punkts
1. ja, ir jaizmeklé visos gadijumos
2. ja, jato pieprasa darbinieks
3. ja, bet tikai tad, ja uznémuma ir ieviesta gandriz notikuSo nelaimes gadijumu
izmekléSanas un uzskaites sistéma
4. ja, jato pieprasa Valsts darba inspekcija
5. ne, nav
9. | Vaidarba devéjam ir jaizmeklé tads nelaimes gadijums, kura darbinieks darba laika ar metala MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
plaksni ir saspiedis pirkstu, ka rezultata arsts darbanespéjas lapu ir izsniedzis uz vienu dienu? gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. ja, ir jaizmeklé un jaregistré Valsts darba inspekcija kartiba", 5. punkts
2. ja,ir jaizmekle, bet nav jaregistré Valsts darba inspekcija
3. ieteicams izmeklét, jo tas ir gandriz noticis nelaimes gadijums
4. tair darba devéja un darbinieku parstavju vienosanas
5. ng, nav jaizmeklé
10.| Vai darba devéjam ir jaizmeklé tads nelaimes gadijums, kura partikas uznémuma darbinieks darba | MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes

laika ir sagriezis pirkstu, ka rezultata arsts darbanespéjas lapu ir izsniedzis uz divam dienam?
1. ja, ir jaizmeklé un jaregistré Valsts darba inspekcija

gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites

kartiba", 5. punkts
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
2. ja, ir jaizmeklg, bet nav jaregistré Valsts darba inspekcija
3. ieteicams izmeklét, jo tas ir gandriz noticis nelaimes gadijums
4. tair darba devéja un darbinieku parstavju vienosanas
5. n§g, nav jaizmeklé
11.| Vai darba devéjam ir jaizmeklé tads nelaimes gadijums, kura laika darbinieks sastiepis kajas pédu, | MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
ka rezultata arsts darbanespéjas lapu ir izsniedzis uz tris dienam? gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
1. ja, ir jaizmeklé un jaregistré Valsts darba inspekcija kartiba", 5. punkts
2. ja, ir jaizmeklg, bet nav jaregistré Valsts darba inspekcija
3. ieteicams izmeklét, jo tas ir gandriz noticis nelaimes gadijums
4. tair darba devéja un darbinieku parstavju vienosanas
5. ng, nav jaizmeklé
12.| Atziméjiet, kur$ no minétajiem gadijumiem nav jaizmeklé ka nelaimes gadijums darba: MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
1. darbinieks darba laika paslidéja uz slapjas gridas un salauza kaju gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
2. darbinieks, braucot uz darbu tramvaja, krita un salauza kaju kartiba", 6. punkts
3. darbinieku uznémuma teritorija sakoda suns
4. darbiniekam klientu apkalposanas telpas uzbruka un savainoja agresivs klients
5. visi minétie gadijumi jaizmeklé ka nelaimes gadijumi darba
13.| Atzimégjiet, kur$ no minétajiem gadijumiem nav jaizmeklé ka nelaimes gadijums darba: MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
1. beérnudarza audzinataju darba laika sakoda bérns gadijumu darba izmeklé3anas un uzskaites
2. darbinieks aizkéras ar sava kabineta sliekSna, nokrita un salauza roku kartiba", 6. punkts
3. bilesu kontrolierim sabiedriska transporta pietura uzbruka un savainoja agresivs
pasazieris
4. darbinieks, braucot uz darbu ar taksometru, cieta celu satiksmes negadijuma
5. visi minétie gadijumi jaizmeklé ka nelaimes gadijumi darba
14.| 1zmeklgjot nelaimes gadijumu darba, kas ir galvenais jautajums: Seminara prezentacija
1. kas notika
2. kas tika parkapts
3. kapéc notika
4. kurs vainigs
5. ka pareizi noformét dokumentus
15.| Ja darba noticis nelaimes gadijums, tad nekavéjoties jasniedz pirma palidziba. Kas no minéta nav Vadlinijas pirmas palidzibas snieg$ana -

visparéjais palidzibas sniegSanas pamatprincips:

1.

hpwnN

Sarga sevi un saglaba mieru!

Novérteé situaciju, tai skaita esosas un draudosas briesmas!
Rikojies atri, drosi, bet mérktiecigi!

Nebaidies no kliGdam!

pamata zinasanas un prasmes
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N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
5. Visi pamatprincipi ir pareizi
16.| Cietusa glabsanas kédite sastav no pieciem posmiem: Vadlinijas pirmas palidzibas sniegSana -
I Talitéjie pasakumi. pamata zindSanas un prasmes
Il. Palidzibas izsauksana.
Il Cietusa apripe.
V. Neatliekama palidziba.
V. Slimnica.
Kuri no posmiem attiecas uz pirmo palidzibu:
1. |
2. Il
3. -
4. |-V
5 IV
17.| JGsu uznémuma darbinieks ir cietis nelaimes gadijuma darba pie sava otra darba devéja. Ka notiek | Valsts darba inspekcijas skaidrojums
darbnespéjas lapas apmaksa $ada gadijuma:
1. Abidarba devéji apmaksa darbnespéjas lapu ka pie nelaimes gadijuma darba
2. Jis apmaksajat darbnespéjas lapu parastaja kartiba, bet otrs darba devéjs — ka nelaimes
gadijumu darba
3. Jas forméjat bezalgas atvalinajumu, bet otrs darba devéjs apmaksa ka nelaimes gadijumu
darba
4. Abidarba devéji apmaksa darbnespéjas lapu parastaja kartiba
18.| Cik darbdienu laika arstniecibas iestade izsniedz izzinu par veselibas traucéjumu smaguma MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
pakapi? gadijumu darba izmeklé3anas un uzskaites
1. 2 darbdienu laika péc pieprasijuma sanemsanas kartiba", 18. punkts
2. 3 darbdienu laika péc pieprasijuma sanemsanas
3. 5darbdienu laika péc pieprasijuma sanemsanas
4. Péciespéjas atrak
5. Termins normativajos aktos nav noteikts
19.| Kadus nelaimes gadijumus ir tiesibas apstridét cietusajai personai?
1. Nelaimes gadijumus, kuros cietusais guvis smagas traumas
2. Nelaimes gadijumus, kurus izmekl€&jis darba devéjs
3. Nelaimes gadijumus, kurus izmekléjusi Valsts darba inspekcija
4. Cietusais var apstridét jebkuru izmeklétu nelaimes gadijumu
20.| Pamatojoties uz nelaimes gadijuma izmekléSanas rezultatiem, nelaimes gadijuma akta norada, vai | MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes

nelaimes gadijums ir vai nav darba vides faktoru iedarbibas rezultats. Kura no minétajam
situacijam nelaimes gadijums darba nav darba vides riska faktora iedarbibas rezultats?

gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
kartiba", 35. punkts
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1. paslidéSana uz trotuara uznémuma teritorija
2. paSnaviba
3. kritiens no augstuma
4. pirksta traumésana pie ripzaga
5. agresiva klienta radita trauma
21.| Pamatojoties uz nelaimes gadijuma izmekléSanas rezultatiem, nelaimes gadijuma akta norada, vai | MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
nelaimes gadijums ir vai nav darba vides faktoru iedarbibas rezultats. Kura no minétajam gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
situacijam nelaimes gadijums darba nav darba vides riska faktora iedarbibas rezultats? kartiba", 35. punkts
1. nelaimes gadijumu izraisijusi alkoholisko lidzek]u lietoSana
2. koka zara uzkrisana meZzizstrades laika
3. celu satiksmes negadijums
4. zaglu uzbrukums apsargam
5. paslidésana uz ledus uznémuma teritorija
22.| Pamatojoties uz nelaimes gadijuma izmekléSanas rezultatiem, nelaimes gadijuma akta norada, vai | MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
nelaimes gadijums ir vai nav darba vides faktoru iedarbibas rezultats. Kura no minétajam gadijumu darba izmeklé3anas un uzskaites
situacijam nelaimes gadijums darba nav darba vides riska faktora iedarbibas rezultats? kartiba", 35. punkts
1. motocikla uzkriana tiesnesim sacensibu laika
2. alkohola reibuma esosa pacienta uzbrukums medicinas masai
3. ledus gabala uzkrisana darbiniekam, ejot pa uznémuma teritoriju
4. nelaimes gadijumu izraisijusi psihotropo vielu lietosana
5. sastatnu apgasanas véja rezultata
23.| Kurus celu satiksmes negadijumos, kuros cietis nodarbinatais, izmeklé Valsts darba inspekcija: MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
1. Janelaimes gadijums ir smags gadijumu darba izmeklé3anas un uzskaites
2. Janelaimes gadijums ir letals kartiba", 75. punkts
3. Ja celu satiksmes negadijums noticis Latvija
4. Ja celu satiksmes negadijums noticis arzemeés
5. Valsts darba inspekcija neizmeklé celus satiksmes negadijumus, tos izmeklé darba devéjs
24.| Kas izmeklé nelaimes gadijumus darba, ja darbinieks cietis satiksmes negadijuma: MK noteikumi Nr. 950 "Nelaimes
1. Celu policija gadijumu darba izmekléSanas un uzskaites
2. Celu satiksmes drosibas direkcija kartiba", 75. punkts
3. Valsts darba inspekcija
4. Darba devéjs
5. Valsts socialas apdrosinasanas agentira
25.| Darbiniece, steidzigi ejot pa nodalas gaiteni un vedot intravenozas sistémas stativu, bija

neuzmaniga un neskatijas, kur iet. Uz nelidzenas gridas, kur zem linoleja vietam bija izdrupusi
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betona karta, vinai aizkéras kaja, un vina paklupa (péc nelaimes gadijuma saka sapét cejgals).
Nosakiet nelaimes gadijuma céloni:

1. cietusa steidziga /sasteigta riciba
2. darba drosibas instrukcijas neievérosana (nesteigties!)
3. neapmierinoss gridas tehniskais stavoklis
4. darbinieka neuzmaniba
5. nedrosa darbinieka riciba
26.| Darbinieks, steidzigi ejot pa sastatném un nesot instrumentu kasti, bija neuzmanigs un neskatijas,
kur iet. Uz sastatném, kur atstati bavmateriali, vinam aizkéras kaja, un vins paklupa (péc nelaimes
gadijuma saka sapét pleca locitava). Nosakiet nelaimes gadijuma céloni:
1. cietusa steidziga /sasteigta riciba
2. darba drosibas instrukcijas neievérosana (nesteigties!)
3. darbinieka neuzmaniba
4. nesakartota darba vieta
5. nedrosa darbinieka riciba
27.| Darbinieks, steidzigi ejot uz gérbtuvi, bija neuzmanigs, runaja pa telefonu un neskatijas, kur iet.
Parvietosanas ceos, kur bija atstati vadi un kabeli, vinam aizkéras kaja, un vins nokrita, salauzot
apaksdelmu. Nosakiet nelaimes gadijuma céloni:
1. cietusa steidziga /sasteigta riciba
2. nesakartota darba vieta
3. darba drosibas instrukcijas neievérosana (nesteigties!)
4. darbinieka neuzmaniba
5. darba drosibas instrukcijas neievérosana (nelietot talruni!)
28.| Februari darbinieks, darba laika steidzigi ejot no darbnicas uz noliktavu, bija neuzmanigs un
pagalma paslidéja. Dazas stundas vélak vinam saka sapét mugura, un gimenes arsts izsniedza
darba nespéjas lapu. Nosakiet nelaimes gadijuma céloni:
1. cietusa steidziga /sasteigta riciba
2. darba drosibas instrukcijas neievérosana (nesteigties!)
3. darbinieka neuzmaniba
4. darba drosibas instrukcijas neievéroSana (darba apavu nelietosana!)
5. nesakartota darba vieta (slidenas vietas neapstradasana ar pretslides materialiem)
29.| Autoservisa tika veikti telpas uzkopSanas darbi, tapéc telpas automasinas neatradas. Véloties

pabeigt darbus péc iespéjas atrak, darbinieks, steiga kapas atmuguriski un iekrita val€ja

autoremontbedré, parsitot galvu un giistot smadzenu satricinajumu. Nosakiet nelaimes gadijuma

céloni:
1. cietusa steidziga /sasteigta riciba
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TEMA - arodslimibu célonu un sakaribu noteik3ana — tris jautajumi (MK 723 25.11.)
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1. Arodslimibu apstiprinasanas procesa laika ir gadijumi, kad darba vietas higiénisko raksturojumu MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu Pamatojums —
nepieprasa. Kurs no minétajiem apgalvojumiem par nepieprasisanu ir nepatiess: izmeklésanas un uzskaites kartiba”, 16.1 | minétie noteikumi

1. jazinams, ka darba vieta, kura pastavéjusi kaitigie faktori, kas bijusi iespéjamas punkts groziti 2025.gada

arodslimibas célonis, likvideta

2. ja persona pédgjos divus gadus stradajusi darba vieta un profesija, kas nav saistita ar

iespéjamo arodslimibu, un ir zinams, ka iepriekséjas darba vietas ir likvidétas
3. hronisku arodslimibu gadijumos par péd€jo darba vietu, ja persona pédg€ja darba vieta
strada mazak par diviem gadiem
4. jaiespéjamo arodslimibu izraisijis darba vides faktors, kas ir tipisks profesijai un darba
veidam, kura persona strada vai stradaja iesp&jamas arodslimibas iegu$anas laika
5. ja pédegjo tris gadu laika konstatéti arodslimibu gadijumi pie ta pasa darba devéja un taja
pasa profesija vai darba veida, kur nodarbinata persona, kuras iespéjama arodslimiba tiek
izmekléta, un zinams, ka darba apstakli, kas izraisijusi iespéjamo arodslimibu, bijusi lldzigi
2. Darba vietas higiéniskais raksturojums ir nepiecieSams par darba vietu bivniecibas uznémuma. MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu Precizétas atbildes, jo
Kas to sagatavo: izmekléSanas un uzskaites kartiba”, 15. | 2025.gada mainijusies

1. darba devgjs punkts normativie akti

2. uzticibas persona

3. arodslimibu arstu komisija Uzmanibu!

4. Valsts darba inspekcijas amatpersona Personala
sertifikacijas
institdcijai ir tiestbas
aizvietot blvniecibas
uznémumu ar
kokapstrades
uznémumu,
meZizstrades
uznémumu, partikas
produktu razosanas
uznémumu,
gramatvedibas
uznémumu, banku.

3. Jautajums dzeésts

2025.gada
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4. Jautajums dzeésts
2025.gada
5. Kura instittcija arodslimniekam ir tiesibas apstridét atzinumu par arodslimibu vai arstu komisijas MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu Precizéta atsauce
faktisko ricibu: izmeklésanas un uzskaites kartiba”, 24. | Pamatojums —
1. Tiesa 2punkts minétie noteikumi
2. Labklajibas ministrija groziti 2025.gada
3. Valsts darba inspekcija
4. Veselibas ministrija
5. Veselibas inspekcija
6. Jautajums dzésts
2025.gada
7. Kurs no minétajiem dokumentiem ir nepiecieSams, lai apstiprinatu arodslimibu diagnozi? MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu
1. Nos{tijums uz arodslimibu arstu komisiju izmeklésanas un uzskaites kartiba”, 10.,
2. Veikto izmekléjumu rezultati 11. punkts
3. lzraksts no ambulatoras pacienta mediciniskas kartes par parciestajam slimibam
4. Darba stazu apliecinosi dokumenti (darba lilguma kopijas vai citi darba devéja izsniegti
apliecinajumi)
5. Visi minétie dokumenti
8. Kur$ no apgalvojumiem par arodslimibu attistibas tendencém Latvija ir pareizs: Pétljuma “Darba apstakli un riski
1. strauji pieaug pirmreizéji registréto balsta un kustibu sistémas arodslimibu gadijumu Latvija, 2019-2021" rezultati
skaits Valsts darba inspekcijas gada parskati
2. strauji samazinas pirmreiz€ji registréto balsta un kustibu sistémas arodslimibu skaits
3. strauji pieaug pirmreiz€ji registréto aroda vajdzirdibas gadijumu skaits
4. strauji pieaug pirmreizéji registréto plausu slimibu gadijumu skaits
5. strauji pieaug pirmreizéji registréto adas arodslimibu gadijumu skaits
9. Kura no atbildém ir visprecizaka — apstiprinot pirmreizéji arodslimibu, vidgji cik arodslimibas tiek Tematiskais pielikums “Arodslimibas”.
diagnosticétas vienam arodslimniekam Latvija:
1. vairak par2
2. vairak par 3
3. vairak par4
4. vairak par5
5. vairak par 6
10. | Kadas ir sakotnéjas Reino sindroma pazimes: Maija Eglite “Darba medicina”, 426.

1. elpas trakums fiziskas slodzes laika
2. nelielas sapes rokas, biezak naktTs, palielinata jutiba pret aukstumu
3. sapes sirdi stresa gadijuma

Ipp.
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4. pasliktinata dzirde
5. sapes muguras jostas dala
11. | Rokas kompresijas neiropatijas ir bieZa arodslimiba. Kas no minéta neveicina to attistibu: Maija Eglite “Darba medicina”, 609.
1. biezas plasas amplitidas kustibas lielajas locitavas ar lielu slodzi muskuliem Ipp.
2. traumatisks kaulu vai miksto audu bojajums
3. kimisko vielu uzstksanas caur roku adu
4. Dbiezas vienveidigas kustibas bez lielas muskulu slodzes
5. ilgstoSa rokas muskulu statiska slodze, turot darba instrumentu vai detalu
12. | Kadas stdzibas visbiezak liecina par karpala kanala sindromu? Maija Eglite " ", 614.lpp.
1. pirkstu un plaukstu nejatigums naktis un rita stundas
2. kaju pirkstu un pédu nejatigums naktis un rita stundas
3. sapes plaukstas darba laika
4. galvas reibonis
5. samazinats plaukstas saspiesanas spéks
13. | Ja elektrometinasanas laika netiek lietota aizsargmaska, darbiniekiem bieZi attistas Darba aizsardzibas prakses standarts
fotokeratokonjunktivits (acu glotadas apdegums). Péc cik ilga laika darbinieki visbiezak sak metalapstrades nozarei, 34. lpp.
sudzéties?
1. jau metinasanas laika
2. aptuveni 20-30 min péc metinasanas pabeigsanas
3. aptuveni 30 min — 1 stundu péc metinasanas pabeigSanas
4. aptuveni 4-10 stundas péc metinasanas pabeigSanas
5. nakamaja diena
14. | Ja netiek lietota metinasanas aizsargmaska vai aizsargbrilles, elektrometinatajiem var attistities Darba aizsardzibas prakses standarts
fotokeratokonjunktivits (acu glotadas apdegums). Kas to izraisa: metalapstrades nozarei, 35. Ipp.
1. ultravioletais starojums
2. jonizéjoSais starojums
3. metinasanas aerosols
4. metinasanas aerosola esosais mangans
5. skabekla trakums
15. | Ja darbinieks ir bijis kontakta darba laika ar infekcijas vai parazitaras slimibu, tad atbilstoso MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu

infekciju var registrét ka biologisko faktoru izraisttu arodslimibu. Saskana ar normativajiem aktiem,
kura no slimibam nav uzskatama par biologisko faktoru izraisitu arodslimibu:

ameébioze

bruceloze

ciku roze

difterija

PwnNpRE

izmekléSanas un uzskaites kartiba”, 1.
pielikums
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5. ércu encefalits
16. | Ja darbinieks ir bijis kontakta darba laika ar infekcijas vai parazitaro slimibu, tad atbilstoSo infekciju | MK noteikumi Nr.908 “Arodslimibu
var registrét ka biologisko faktoru izraisitu arodslimibu. Saskana ar normativajiem aktiem, kura no | izmekléSanas un uzskaites kartiba”, 1.
slimibam nav uzskatama par biologisko faktoru izraisitu arodslimibu: pielikums
1. gripa
2. jersinioze
3. Laimas slimiba
4. leptospiroze
5. ornitoze
17. | Ja darbinieks ir bijis kontakta darba laika ar infekcijas vai parazitaro slimibu, tad atbilstosi infekciju | MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu
var registrét ka biologisko faktoru izraisitu arodslimibu. Saskana ar normativajiem aktiem, kura no | izmeklésanas un uzskaites kartiba”, 1.
slimibam nav uzskatama par biologisko faktoru izraisitu arodslimibu: pielikums
1. herpes zoster
2. stinguma krampji
3. tuberkuloze
4. tularémija
5. virusu hepatiti
18. | Stradajot karsta vidé (pieméram, karsta ceh3, ara karsta vasaras diena), darbiniekiem var Maija Eglite " ", 546.
attistities akUta parkarSana. Kas no minéta nav raksturigs vieglas parkarSanas gadijumiem? Ipp.
1. paléninats pulss
2. paatrinata elposana
3. nespéks
4. sausa mute un slapes
5. reibonis, "tumss gar acim"
19. | Kas no minéta nav pazime tam, ka sak attistities organisma hipotermija (visparéja kermena Maija Eglite " ", 556.1pp.
atdzisana)?
1. drebuliun zosada
2. dedzinosas sapes
3. vesas rokas un kajas
4. bala ada un glotada
5. roku trice
20. | Kura/as kermena dala/as nav paklauta/as apsaldéjuma riskam visbiezak? Maija Eglite "Darba medicina", 557.

1. kaju un roku pirksti
2. deguns
3. ausis
4. seja

Ipp.
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5. elkoni un celi

21. | Kuras no zemak minétajam nav vieglas balss parslodzes pazime?
1. kasiSanas sajuta kakla , 11. slaids
2. sausuma sajuta riklé
3. sapes balss saités
4. kairinoss klepus
5. balss zudums

22. | Kas no minéta var veicinat/izraisit adas slimibu attistibu darba vidé? Maija Eglite " ", 718.-
1. darbs ar sintétiskajiem mazgasanas un tirisanas lidzekliem 722. Ipp.
2. ilgsto$s un regulars kontakts ar Gdeni / mitrumu
3. kontakts ar masinellu
4. lateksa cimdu lietosana
5. visas atbildes pareizas

23. | Darbinieks, kas strada kokapstrades ceha pie detalu krasosanas, stidzas par galvassapém. Kas no e Vadlinijas troksna izraisitam

zemak minéta var tas izraisit? arodslimibam

1. iekartu raditais troksnis e Maija Eglite "Darba medicina",
2. smaguma parvietoSana 323. Ipp.
3. darbs piespiedu poza (galva noliekta uz prieksu)
4. organiskie Skidinataji, kas tiek izmantoti krasoSanas procesa
5. visas atbildes pareizas

24. | Kas no minéta noteikti nav agrinas aroda vajdzirdibas pazime? Maija Eglite "Darba medicina", 443.
1. normala skaluma ieslégta televizora nedzirdésana Ipp.
2. durvju zvanu nedzirdésana
3. bieZa parjautasana
4. lidzsvara traucéjumi
5. zvaniSana ausis

25. | Kura no minétajam pazimém nav raksturiga t.s. "sausas acs" sindromam? Informativi skaidrojo$a materials
1. grausanas sajlta acls un acu asarosSana "
2. parejosas redzes asuma parmainas " 3. lpp.
3. acis atri nogurst un sap
4. acis ir apsarkusas
5. acs zilite klUst gaisa vai iedzeltena

26. | Oglekla monoksids jeb tvana gaze ir gaze bez krasas un smakas. Kura no minétajam pazimém nav Maija Eglite " ", 217.-

raksturiga vieglas akUtas saindésanas gadijuma? 219. Ipp.

1. spiediena un pulsacijas sajita deninos
2. paplasinatas acu zilites
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3. reibonis, vajums un svisana
4. slikta dasa un vem3ana
5. troksnis ausis
27. | Darbinieks sidzas par sapém spranda. Vina arsts esot diagnosticéjis kakla dalas spondilozi. Kurs no | Maija Eglite " ", 648.
minétajiem darba vides riska faktoriem var veicinat Sis slimibas attistibu? Ipp.
1. galvas nolieksana uz leju
2. bieZs un regulars darbs ar rokam
3. stress (liela psihologiska slodze)
4. bieZas galvas kustibas (pieméram, pagriesana uz saniem, pacelSana uz augsu, nolaisana
uz leju)
5. visas atbildes pareizas
28. | Kurs$ no apgalvojumiem par putekliem ir patiess? Gramata "Darba medicina", 84. Ipp.
1. T1pasi bistamas ir tas dalinas, kas atri nosézas
2. skiedrveida dalinas ir grati izvadit no elpceliem, tapéc tas ir bistamakas
3. lielas dalinas dzilak iek|Tst elpcelos
4. kaitigi ir tikai tie putekli, kurus var redzét ar "neapbrunotu aci"
5. neviens apgalvojums nav patiess
29. | Kas no minéta nav putek|u Tpasiba, kas ietekmé putek|u izraisitos veselibas traucéjumus? Gramata "Darba medicina", 84. Ipp.
1. puteklu cietiba
2. putekju forma
3. puteklu blivums
4. puteklu struktdra
5. putek]u intensitate
30. | Regulara dize]dzingja izplides gazu ieelpoSana spgj izraisit Jaundabigos audzéjus eksponétajiem Skaidrojums
nodarbinatajiem. Kuram no minéto nodarbinato grupam nav raksturigs Sis riska faktors:
1. dizellokomotivju vaditdji
2. nodarbinatie, kas izmanto generatorus, kas darbinami ar dizeldegvielu
3. nodarbinatie, kas veic dizeldzinéju apkopi
4. talbrauceju Soferi
5. nodarbinatie, kas strada autoservisos
31. | Cikilga laika péc arodslimibu arsta pieprasijuma sanemsanas darba devéjam ir jasagatavo darba MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu

vietas higiéniskais raksturojums?

1.

2.
3.
4

nekavéjoties

5 darba dienu

10 kalendaro dienu
10 darba dienu

izmeklésanas un uzskaites kartiba”,
16.3 punkts
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5. meénesa laika
32. | Kuros gadijumos darba devéjam ir jasagatavo darba vietas higiéniskais raksturojums? MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu
1. Janoticis nelaimes gadijums darba izmekléSanas un uzskaites kartiba”, 15.:
2. Jair aizdomas par arodslimibu, kuru izraisijusi profesijai raksturigi darba vides faktori un punkts
apstakli un $adu raksturojumu pieprasa arodslimibu arsts
3. Jair aizdomas par arodslimibu, kuru izraisijusi profesijai neraksturigi darba vides faktori
un apstakli un $adu raksturojumu pieprasa arodslimibu arsts
4. Jebkura gadijuma, kad to pieprasa arodslimibu arsts
5. Jebkura gadijuma, kad to pieprasa arodbiedriba vai uzticibas persona
33. | Kada formata darba devéjs sagatavo darba vietas higi€nisko raksturojumu? MK noteikumi Nr. 908 “Arodslimibu
1. Darba devéjs informaciju sagatavo briva formata izmekl&3anas un uzskaites kartiba”, 16.3
2. Darba vietas higiéniskais raksturojums ir identisks darba vides riska novértéjumam punkts
3. Par formatu darba devéjs vienojas ar konkréto arodslimibu arstu
4. Formats ir noteikts MK noteikumos Nr. 908 “Arodslimibu izmekléSanas un uzskaites
kartiba”
5. Darba devéjam nav pienakuma sagatavot darba vietas higi€nisko raksturojumu
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TEMA - darba tiesiskas attiecibas un socialais dialogs uznémuma — viens jautajums (MK 723 25.12.)

N.p.k. Jautajums Atsauce Piezimes, aprékini
1. Vai darba devéjs ir tiesigs darbinieku piespiest veikt darbu attalinati bez darbinieka piekrisanas: Darba likums, 53.pants un 76.pants
1. ja, jebkura gadijuma Valsts darba inspekcijas skaidrojumi
2. ja, javalstiirizsludinata arkartéja situacija
3. ja, lai taupitu energoresursus
4. j3, ja tadavienosanas panakta uznémuma kopliguma
5. né
2. Kada ir maksimala attalinata darba laika proporcija attieciba pret kop€&jo darba laiku, kas noteikta Darba aizsardzibas likums, 1*. pants
normativajos aktos? Darba likums, 53.pants
1. nevairak ka 25% Valsts darba inspekcijas skaidrojumi
2. nevairak ka 50%
3. nevairak ka 75%
4. ne vairak ka 90%
5. attalinatajam darbam nav laika ierobeZojuma, to nosaka tikai tas, ka darbinieks vienojas ar
darba devéju
3. Vai darba devéjam ir jakompenseé izdevumi, kas darbiniekam radusies, stradajot attalinati? Darba likums, 76. pants
1. ja, to nosaka Darba likuma visparigas normas Valsts darba inspekcijas skaidrojumi
2. ja, bettair darba devéja izvéle
3. ja, bet tikai tad, ja par to pastav vienoSanas uznémuma kopliguma
4. né, jo darbinieks ietaupa transporta izdevumus
5. ng, jo darba devéja pienakums ir nodrosinat un iekartot tikai darba vietu klatiené
4, Kura no minétajiem piemériem dala darba laika uzskatams par nakts darbu: Darba likums, 138. panta 1. dala
1. apkopéja, kas veic telpu uzkopsanu laika posma no 20.00 lidz 23.30
2. 3, kas pieskata bérnu no 6.30 lidz 17.30
3. barmenis, kas strada no 17.00 Iidz 0.30
4. restorana pavars, kas strada no 16.00 lidz 23.30
5. kravas automasinas vaditajs, kas strada no 4.30 Iidz 13:00
5. Kura no minétajiem piemériem dala darba laika uzskatams par nakts darbu: Darba likums, 138. panta 1. dala
1. apkopéja, kas veic telpu uzkopsanu laika posma no 5.00 lidz 8.30
2. auklite, kas pieskata bérnu no 14.00 lidz 17.30
3. barmenis, kas strada no 15.00 Iidz 22.00
4. restorana pavars, kas strada no 16.00 lidz 2.00
5. kravas automasinas vaditajs, kas strada no 5.30 Iidz 14:00
6. Kura no definicijam terminam “konsultésanas” ir pareiza saskana ar Darba aizsardzibas likumu: Darba aizsardzibas likums, termini

1. kopliguma noslégSanas process
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2. viedok|u apmaina un dialoga veidoSana starp nodarbinato parstavjiem un darba devéju,
lai panaktu vienosanos
3. darbinieku iesaiste individualo aizsardzibas lidzek|u iegadé
4. sadarbiba ar uznémuma arodbiedribu
5. kompetentas institlcijas iesaiste darba aizsardzibas sistémas darbiba
7. Kuros gadijumos ikgadéja apmaksata atvalinajuma atlidzinasana nauda ir pieJaujama: , 149. panta 5. dala
1. jadarbinieks vairak ka 1 gadu nav izmantojis atvalinajumu
2. japar sadu kartibu uznémuma darba devéjs ir vienojies ar arodbiedribas parstavjiem
3. jadarbinieks iesniedz rakstisku iesniegumu
4. jadarbinieks ilgstosi slimo
5. jadarba tiesiskas attiecibas tiek izbeigtas, bet darbinieks atvalinajumu nav izmantojis
8. Ja darbinieks rakstiski nav lGdzis samaksu par atvalinajuma laiku un darba samaksu par laiku, kas , 69. panta 4. dala
nostradats l1dz atvalinajumam, izmaksat cita laika, kad darba devéjam jaizmaksa minéta samaksa:
1. nakamaja diena péc atvalinajuma pieteikuma (iesnieguma) uzrakstisanas
2. neveélak ka pirmaja atvalindjuma diena
3. jebkura diena atvalinajuma laika
4. ne vélak ka dienu pirms atvalinajuma sakuma
5. ne vélak ka nakamaja darba samaksas izmaksas diena péc atvalinajuma sakuma
9. Ikgad€jo apmaksato atvalinajumu kartéja gada var pieskirt pa dalam. Vai atvalinajumu var iznemt , 149. panta 2. dala
pa atseviskam dienam:
1. ja, visu atvalinajumu
2. ja, bet tikai darba devéja pieskirtas papildatvalinajuma dienas
3. ja, bet tikai tad, ja viena atvalinajuma dala ir vismaz 2 nepartrauktas nedélas
4. atvalinajumu nedrikst dalit
5. darba likums nenosaka $adus ierobezojumus
10. Kura no minétajiem gadijumiem darbiniekam ir tiesibas uz partraukumu: Darba likums, 145. panta 1. dala
1. jadienas darba laiks ir ilgaks par 2 stundam
2. jadienas darba laiks ir ilgaks par 3 stundam
3. jadienas darba laiks ir ilgaks par 4 stundam
4. jadienas darba laiks ir ilgaks par 5 stundam
5. jadienas darba laiks ir ilgaks par 6 stundam
11. Saskana ar normativajiem aktiem, cik ilgs darba dienas ilgums ir robezskirtne, pusaudzim ir tiestbas | Darba likums, 145. panta 1. dala

uz partraukumu:
1. jadienas darba laiks ir ilgaks par 2,5 stundam
2. jadienas darba laiks ir ilgaks par 3,5 stundam
3. jadienas darba laiks ir ilgaks par 4,5 stundam
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4. jadienas darba laiks ir ilgaks par 5,5 stundam
5. jadienas darba laiks ir ilgaks par 6,5 stundam

12. Kura no minétajam nozarém ir noslégta nozares generalvienoSanas? Nozares generalvienoSanas
1. bdavnieciba
2. metalapstrade
3. transporta nozare
4. informacijas un komunikaciju tehnologiju nozare
5. izglitiba

13. Saskana ar arodbiedribu ieteikumiem, kas no minéta nav svarigs uzticibas personu kandidatu Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas

atlases procesa: skaidrojoSais materials “Darbinieku
1. kandidati jaizvélas no kvalificétu darbinieku vidus, kuri parzina uznémuma specifiku, uzticibas personas darba aizsardziba un
aprikojumu un veicamo darbu tehnologiskos procesus, drosus darba panémienus to darbiba”, 1. Ipp.

2. kandidatam vélams bat autoritatei kolektiva (,,neformalais lideris”)
3. kandidatam jabat ar ,,stingru mugurkaulu”
4. kandidatam pasam jabat vélmei veikt So pienakumu
5. kandidatam jabGt “tuvu stavoSam” uznémuma vadibai

14. | Ja uzticibas persona ir ievéléta 20.augusta, tad Iidz kuram datumam darba devéjam janodrosina Darba aizsardzibas likums, 14. panta 2.

uzticibas personu papildu apmacibas uzsaksana: dala

1. Iidz 30. augustam
2. lidz 20. septembrim
3. Iidz 20. novembrim
4. Iidz nakama gada 20. augustam
5. péciespéjas atrak, bet sikak normativie akti nereglamenté

15. | Ja uzticibas persona ir ievéléta 1.marta, tad lidz kuram datumam darba devéjam janodrosina Darba aizsardzibas likums, 14. panta 2.

uzticibas personu papildu apmacibas uzsaksana:
1. Iidz 10. martam
lidz 1. aprilim
l1dz 1. junijam
[ldz nakama gada 1. martam
péc iespéjas atrak, bet sikak normativie akti nereglamenté

uhwnN

dala
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