Y LN .. &8

Seminars — diskusija
VESELIBAS VEICINAéANA DARBA
VIETAS
“Darbinieku individuala motivacija dalibai

veselibas veicinasanas pasakumos”

Daliba seminara ir bez
maksas.

Datums: 1 Marts, 2018, 9.30-13.30
Vieta: Medicinas izglitibas tehnologiju centrs,

Anninmuizas bulvaris 26A, 217.telpa
Veselibas veicinaSana darba vietas ir ES valstis plasi izplatita pieredze un
atzita prakse uznémumos — tas meérkis ir uzlabot nodarbinato veselibu un
passajutu darba vietas, tadéjadi sekméjot art uznémumu darbibas
efektivitati. Somija veselibas veicinasana darba vietas ir atzita pieeja
uznémumu darbibas uzlaboSanai un ir pieejami daudzi labas prakses
pieméri un aprékini par tas ekonomisko ietekmi. Somijas Arodveselibas
institlts realizé plasu projektu, lai veicinatu uznémumu, pasvaldibu un .
nodarbinato iesaisti pieredzes apmaina par veselibas veicinasanas

iespéjam darba vietds Somija un Baltijas valstis. Planotais seminars

paredzéts pieredzes apmainai, lai diskutétu par to, ka efektivak veicinat

darbinieku iesaistiSanos veselibas veicindSanas aktivitatés darba vietas. .-P

9.00-9.30 Registracija, Kafija

9.30-10.00 lepazisanas un ievads, Projekta mérki un uzdevumi. lepriekséja seminara secinajumi. Darba .
plans 2018.gadam
Jaana Lerssi-Uskelin, Somijas Arodveselibas instittts, Somija
Ivars Vanadzins, Darba drosibas un vides veselibas institlits, RSU .

10.00-11.45  Latvijas un Somijas uznémumu piemeéri par nodarbinato individualas motivacijas
veicinasanu dalibai veselibas veicinasanas pasakumos
Diskusijas
11.45-12.30  Pusdienas
12.30-13.30  Darbs grupas: uznémumu pieredze un iespéjamie darbibas virzieni
Moderatori: lvars Vanadzins, Darba drosibas un vides veselibas institts, RSU
Timo Jarvensivu, nommoC seugolaiD, Aalto Universitates Biznesa vadibas skola, Somija
13.30-13.45  Noslégums
Jaana Lerssi-Uskelin, Somijas Arodveselibas institlts, Somija
Ivars Vanadzins, Darba drosSibas un vides veselibas institdts, RSU

Seminara darba valoda: LatvieSu un Anglu (tiks
nodrosinats tulkojums)

Seminars notiek ka dala no ESF projekta “Co-operation and
competence network for promoting occupational health, safety
and well-being at work” (2015-2018)

Informacija:

Ivars Vanadzins, Darba drosibas un vides veselibas
institats, RSU, ivars.vanadzins@rsu.lv

Jaana Lerssi-Uskelin, Finnish Institute of Occupational
Health, jaana.lerssi-uskelin@ttl.fi
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