
 

 

  

  

  

 

      

 

 

 

Valsts darba inspekcijas un Korporatīvās ilgtspējas un atbildības institūta 

organizētā tiešsaistes diskusija  

 

Mūsdienīgas darba vides indikatori – kā no datiem nokļūt līdz lēmumam? 

 

2022. gada 2. novembrī  plkst.13:00-15:00 

Diskusijas tiešraide tiks nodrošināta Valsts darba inspekcijas 

Youtube un Facebook kanālā 

 

Datu analīzes loma pārdomātu un kvalitatīvu biznesa lēmumu pieņemšanas procesā būtiski 
palielinās. Tas attiecas arī uz darba aizsardzību, jo nelaimes gadījumu un arodslimību skaits 

vairs nav katram uzņēmumam raksturīgs indikators. Kā labāk saprast, kas darba vidē 
jāuzlabo, vai veiktās apmācības ir lietderīgas, un kur iegūt datus, ievērojot personas datu 

aizsardzības prasības? 

 

Atbildes uz šiem un citiem jautājumiem meklēsim šī gada 2. novembrī plkst. 13:00-15:00 
tiešsaistes diskusijā “Mūsdienīgas darba vides indikatori – kā no datiem nokļūt līdz 
lēmumam?”, kurā piedalīsies: 

• Linda Matisāne, Eiropas darba drošības un veselības aizsardzības aģentūras 
nacionālā kontaktpunkta vadītāja; 

• Ivars Vanadziņš, RSU Darba drošības un vides veselības institūta direktors; 

• Jānis Gredzens, organizāciju attīstības centra  “Spring Valley” valdes loceklis; 

• Dace Goško, Kantar, vecākā klientu vadītāja, personāla pētījumu eksperte. 

 

Diskusiju moderēs Korporatīvās ilgtspējas un atbildības institūta vadītāja Dace Helmane. 

 

Dalībnieku reģistrācija pasākumam: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd8TVHjhZ3tej54gsII3_UyRebqdvNl4Wsnzbmpv
RYRT10nXA/viewform  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd8TVHjhZ3tej54gsII3_UyRebqdvNl4WsnzbmpvRYRT10nXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd8TVHjhZ3tej54gsII3_UyRebqdvNl4WsnzbmpvRYRT10nXA/viewform

