
SIA Vitol Terminal Latvia Procesu drošības inženieris 
DAGNIS GARAIS

Eiropas Sociālā fonda projekts “Darba drošības 
normatīvo aktu praktiskās ieviešanas un 

uzraudzības pilnveidošana” Nr. 7.3.1.0/16/I/001



Apgrozījums: 35 604 634 EUR (uz 2022. gadu)
Peļņa: 8 995 941 EUR (uz 2022. gadu) 
✓ Naftas produktu un naftas ķīmijas produktu

pārkraušanas uzņēmums
✓ Kopējā ietilpība 1 195 000m3
✓ 2 produktu vagoncisternu noliešanas un

uzpildes estakādes (max 124 vagoncisternas)
✓ A kategorijas paaugstinātas bīstamības objekts

SIA VITOL TERMINAL LATVIA

Skaits: 107
Vidējais vecums: 45 gadi
Vidējais darba ilgums uzņēmumā: 19,4 gadi

DARBINIEKU PROFILS

UZŅĒMUMA DARBĪBAS VIRZIENI



DROŠĪBAS RĀDĪTĀJI

2021. 
gads

2022. 
gads

2023 gads 
(uz 1.11.23)

Negadījumi ar 
darba nespēju

1* 0 1

Pirmās palīdzības 
gadījumi

0 2** 2

Arodsaslimšanas
gadījumi

4 0 0

*    Ar darba vides riskiem nesaistīts negadījums
** Pirmās palīdzības gadījumi tika izmeklēti kā LTI



DROŠĪBA SĀKAS AR 
KLĀTESAMĪBU



KO MĒS DARĀM, LAI NODROŠINĀTU 
AUGSTUS DROŠĪBAS RADĪTĀJUS

➢ Drošības apgaitas;
➢ Drošības sanāksmes;
➢ Drošības padome;
➢ Darbu atļauju sistēma VISIEM darbiem;
➢ Uzdevumu riska analīze;
➢ Pārmaiņu vadība;
➢ Drošības «Stand Up»;
➢ «Instrumentu kastes» sapulces un Pēdējā brīža riska novērtējums;
➢ Drošības KPI;
➢ Darbinieku iesaiste;
➢ Atvērto durvju princips;
➢ VISI ATBILDĪGI PAR DROŠĪBU u.c.



IETEIKUMI DARBA DROŠĪBAS 
UZLABOŠANĀ
✓ Vadītājs kā «Drošības Čempions»;
✓ Dzīvotspējīga Darba aizsardzības politika;
✓ Izglītojiet savus vidēja līmeņa vadītājus par DROŠĪBAS 

JAUTĀJUMIEM;
✓ Karjeras iespējas caur Drošības prizmu;
✓ Dzīvas Procedūras un instrukcijas;
✓ Meklējiet patiesos incidentu iemeslus;
✓ Drošības veiktspējas indikatori un to analīzi;
✓ Nebaidieties Paslavēt;
✓ Darba aizsardzība personiskajos mērķos;
✓ Par darba vides risku samazināšanu atbild vadītājs;
✓ Komunikācija;
✓ Runājiet par drošību  u.c.



Ikviens darbinieks pieļauj kļūdas, bet mūsu, kā drošības līderu, 
uzdevums ir nepieļaut, lai mūsu darbinieki neciestu vai neietu 

bojā, kad tie kļūdās

Ed Foulke, partner «Fisher Phillips»  
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