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Konsultacijas un Konsultacijas Atbalsts
atbalsts drosai darba un atbalsts darba kolektivajam
videi uznémuma tiesibas un darba parrunam,
stridu risinasana normativo aktu
audits un jaunu
aspektu
piedavajums

NACIONALAIS EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Socialais
PLANS 2020 fonds

IEGULDIIUMS TAVA NAKOTNE

) L D D K VQQ\JAS l/o
> <
- » «Q
g LATVIJAS DARBA DEVEJU ° @@ s
KONFEDERACIJA , 5@\""
U



Konsultacijas
un atbalsts drosai darba
videli
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e grozijumi Latvijas normativos aktos
e jaunie riski, to formas, izpausmes
e darba aizsardzibas jomas jaunumi, t.sk. laba prakse

e drosa darba vide, darba aizsardziba kopa ar epidemiologisko
drosibu

e drosa darba vide un darba devéja un darba némeja
tiesibas/pienakumi

e darba vides risku izvertejums
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Konsultacijas un atbalsts
darba tiesibas un darba stridu
risinasana
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 Darba deveéeja uzteikums un procesuala kartiba, termini

e Darba deveja riciba darba vieta (neierasanas darba, darba pienakumu
nepildiSana, mantas piesavinasanas, atrasanas alkohola reibuma, utt.)

o Attalinata darba jautajumi (praktiska piemeérosana, nosacijumi,
atrunasana uznémuma iekséjos dokumentos) un elastigs darbs

e Darba laika organizacijas formas (summets darba laiks, mainu darbs, nakts
darbs, virsstundas)

e Komandéjumi un darba braucieni (apmaksa, nosacijumi)

e Zaudéjumi - ieturejumi, lai atlidzinatu darba devejam radusos
zaudéjumus, kas izdariti darbinieka vainas del

e Darbinieka uzteikums - darba deveja riciba

e Covid-19 laika un arkarteéjas situacijas laika specialais nodarbinatibas
reguléjums
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Atbalsts kolektivajam
parrunam, hormativo aktu
audits un jaunu aspektu
piedavajums
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Sakartoti Organizeta,

uznemuma — drosa un veselibai
ieksejie nekaitiga darba
normativie akti vide
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Darba kartibas Kopliguma Darba aizsardzibas Atbalsts
noteikumu audits un dokumentacijas kopliguma
audits un priekslikumi audits un hoslegsana
priekslikumi priekslikumi
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Eiropas Socialais
fonds
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e Darba tiesisko attiecibu nodibinasana

 Darba laiks

 Darba vieta

e Darbinieka/darba devéja tiesibas/ pienakumi
@  Darba aizsardzibas pasakumi

% e lekséja komunikacija

e leklaujosas darba vides noteikumi / Dazadibas vadibas politika

e Informacijas aizsardziba un IT sistemu izmantosana
e Personas datu aizsardziba
 Darbinieka disciplinara atbildiba

 Darba tiesisko attiecibu izbeigSana
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leklaujosa darba vide uznemuma

Vecaki Gados Nodarbinatie Aprupeétaji*
vecaki ar ipasam
darbinieki vajadzibam

*nodarbinatais, kura personiga aprupé ir persona (-as), kurai (-am) ir nepiecieSams ipass atbalsts medicinisku iemeslu dél.
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Jaunas idejas

TikSanas laika eksperti
dalas aridejam un
pieredzi, ka uzlabot
darba vidi uznémuma,
shiedz padomus
situaciju risinasana
darba aizsardziba un
darba tiesibas
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Konfidencialitate

IzskatiSanai iesniegta
dokumentacija ir tikai
ekspertu riciba, ta nebus
pieejama 3.pusém
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Bez maksas

Projekta ietvaros
shiegtas konsultacijas
un atbalsts ir bez
maksas
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lespéja uzlabot
darba vidi

Pat ja neizvelésieties
istenot piedavatos
risinajumus /
uzlabojumus tulit, tie
var kalpot par ierosmi
to darit nakotne



Piesakies konsultacijal!

ej.uz/atbalstsdarbavidei

Kristina Veihmane

Talrunis: 26432102
E-pasts: kristina.veihmane@lddk.lv
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