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SVARIGI !!!

Kapec un ar kadu merki tiek veikta
obligata veselibas parbaude!

2009.gada 10.marta MK noteikumi Nr.219
“Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”

(spéka no 01.04.2009.)
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24.07.2018. MK noteikumi Nr.447 "Noteikumi par darbiem,
kas saistiti ar iespéjamu risku citu cilvéku veselibai, un

obligato veselibas parbauzu veikSanas kartiba"“
(spéka no 31.07.2018.)

- Personas obligato pirmreiz€jo un periodisko veselibas
parbaudi veic gimenes arsts, kura pacientu saraksta
attieciga persona ir registréta

- Gimenes arsts personai izsniedz atzinumu par personas
veselibas stavokla atbilstibu veicamajam darbam, par to
izdarot ierakstu pacienta ambulatoraja karté un aizpildot
izrakstu no stacionara/ambulatora pacienta mediciniskas
kartes (veidlapa Nr. 027/u) atbilstosi medicinisko
dokumentu lietvedibu reguléjosiem normativajiem aktiem
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2009.gada 10.marta MK noteikumi Nr.219

“Kartiba, kada veicama obligata veselibas
parbaude” (spéka no 01.04.2009.)

Noteikumi neattiecas uz veselibas parbaudém,
kas veicamas:

v jarniekiem
v’ karaviriem

v’ gaisa kugu apkalpes locekliem un gaisa
satiksmes vadibas dispecCeriem

v’ lek$lietu ministrijas sistémas iestaZu un
leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonam
ar specialajam dienesta pakapém
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OVP merkis -
Nodarbinata veselibas aizsardziba

1) lai arodslimibu arsts péec iespgjas agrak
atklatu veselibas traucéjumus, ko rada
darba vides ietekme, un varétu uzsakt to
savlaicigu arstésanu

2) lai darba deveéjs varétu ieviest
nepieciesamos pasakumus darbinieka
veselibas aizsardzibai un darbaspéju
saglabasanai
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OVP merkis

v'noteikt, vai nodarbinata veselibas stavoklis pielauj stradat
darba vietas, kur sastopami konkréti darba riska faktori vai
Ipasie apstakli

v noteikt, vai nodarbinatajam nav kads veselibas trauc€jums,
kas konkréta darba riska faktoru ietekmé var saasinaties vai
izraisit nelaimes gadijumus

v'noteikt, vai darbinieka veselibas stavoklis nepasliktinas
stradajot darba vietas, kur sastopami konkréti darba riska
faktori vai TpaSie apstakli

v'savlaicigi identificétu veselibas traucéjumus, kas radusSies
darba vides kaitigo faktoru ietekmes rezultata
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Kam?

Personam:

B kuras ir nodarbinatas vai kuras paredzéts
nodarbinat darba, kur vinu veselibas stavokli
letekmé veselibai kaitigie darba vides faktori
(1.pielikums)

Bkuras ir nodarbinatas vai kuras paredzéts
nodarbinat darba Tpasos apstaklos — bistamos
darbos, kur pastav augsts nelaimes gadijumu risks
pasam nodarbinatajam vai apkartéjiem
(2.pielikums)

(MK 219, 3.p.)
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Obligato veselibas parbauzu veidi

v'Pirmreizejas - veic personam pirms darba tiesisko
attiecibu vai valsts civildienesta tiesisko attiecibu
uzsaksanas

v'Periodiskas - veic nodarbinatajiem saskana ar MK 219
noteiktajiem terminiem

v Arpuskartas (papildu) - veic nodarbinatajiem saskana
ar MK 219 noteiktajiem iemesliem

(MK 219, 4.p.)
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Obligatas veselibas parbaudes veic

v arodslimibu arsts (arodveselibas un arodslimibu

arsts), iznemot gadijumu, ja persona ir nodarbinata vai vinu
paredzéts nodarbinat darba ar jonizéjosa starojuma avotiem, kuri
atbilstoSi normativajiem aktiem par aizsardzibu pret joniz€joso
starojumu atbilst A kategorijai

v"VSIA “Paula Stradina kliniska universitates slimnica”
Aroda un radiacijas medicinas centra arodslimibu arsts,
ja persona ir nodarbinata vai vinu paredzéts nodarbinat
darba ar joniz€josa starojuma avotiem
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Obligatas veselibas parbaudes - jonizejosais starojums

Atbilstosi paredzamajai apstarosanas dozai,
darbiniekus iedala 2 kategorijas:

v" A kategorija — paredzama efektiva doza parsniedz 6 mSv gada

v" B kategorija — paredzama efektiva doza neparsniedz 6 mSyv
gada

Periodiskums:
v'A kategorija — 1 x gada
v'B kategorija — 1 x 2 gados

09.04.2002. MK noteikumi Nr.149 «Noteikumi par aizsardzibu pret
Joniz€joSo starojumuy, 4.dala JonizéjoSa starojuma dozu limiti
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Nosutisana uz OVP
v'Darba devéjs izsniedz OVP karti (MK 219 3.pielikums)

- 2 eksemplaros

- aizpildot veselibas parbaudes kartes | sadalu
“Norikojums uz obligato veselibas parbaudi’

1.eksemplars — arstniecibas iestadei

2.eksemplars - darba devéjam

v Periodiskas un arpuskartas veselibas parbaudes
veiksanai darba devéjs nosaka noteiktu laiku, ne
mazaku par 4 nedélam un ne lielaku par 3
meénesiem
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Nosutisana uz OVP

v'OVP kartes 6. un 7.punktu norada (ar vardiem)
darba vidé pastavoso veselibai kaitigo darba vides
faktoru vai darbu Tpasos apstaklos

v'Aiz norades par darba vidé pastavosajiem veselibai
kaitigajiem darba vides faktoriem iekavas norada,
kad paredzeta nakama veselibas parbaude

v'Darba stazu OVP kartes 8.un 9.punkta norada laiku,
kas nostradats pie konkreta darba deveja, pastavot
veselibai kaitigiem darba vides faktoriem vai veicot
darbu 1pasos apstaklos
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Nosutisana uz OVP

Ja nodarbinato obligatas veselibas parbaudes
veikSanai nosuta atbilstosi So noteikumu 1.pielikuma

v o 11.,12.,13.,14.,15.,16.,1.7.,1.8., 1.9,
1.10., 1.11., 1.12., 1.13.apaksSpunktam,
2.punktam, OVP kartes 6.punkta norada
konkreto Kimisko vielu, kuras iedarbibai ir
paklauts vai tiks paklauts nodarbinatais, ka ari
Kimiskas vielas iedarbibas veidu, ilgumu un
koncentraciju darba vides gaisa

v 3.2.apakSpunktam, OVP kartes 6.punkta norada
biologisko agentu, kura iedarbibai ir paklauts
vai tiks paklauts nodarbinatais

(MK 219, 23.7.punkts)
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Nosutisana uz OVP

Nosutot nodarbinatos, kuriem darba vieta iespéjama
saskare ar kimiskajam vielam vai maisijumiem, uz
veselibas parbaudi, OVP karté norada informaciju:

v'par Kimiskajam vielam

v'to iedarbibas veidu
viedarbibas ligumu
v’koncentraciju darba vides gaisa

15.05.2007. MK noteikumi Nr.325 "Darba aizsardzibas
prasibas saskaré ar kimiskajam vielam darba vietas” (stajas
speka 19.05.2007.) 51.punkts
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Arpuskartas (papildu) veselibas parbaudes

v'mainas veselibai kaitigie darba vides faktori vai ipasSie apstakli

vpéc arodslimibu arsta vai arodveselibas un arodslimibu arsta
noradijuma tos nodarbinatos, kas strada lidzigos darba apstaklos ka
nodarbinatais, kuram arodslimibu arsts konstatéjis arodslimibas pazimes,
kas attistijuSas vina darba vieta esoSo veselibai kaitigo darba vides faktoru
iledarbibas rezultata

vja arodslimibu arsts OVP kartes Il sadalas 12.punkta pie TpaSajam
piezimém un ieteikumiem noradijis nakamo arpuskartas (papildu)
veselibas parbaudes terminu

vpec nodarbinata vai uzticibas personu pieprasijuma, ja ir pamats
domat, ka veselibai kaitigie darba vides faktori kaitigi ietekmé& nodarbinata
veselibu

vpec darba deveéja iniciativas jebkura cita termina, lai parliecinatos, ka
nodarbinata veselibas stavoklis atbilst veicamajam darbam, tai skaita
ilgstosas vai biezas darbnespé&jas gadijuma
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Obligatas veselibas parbaudes
periodiskums

- 1 x 3 gados - darba vides kaitigie faktori
(1.pielikums) — BET ir daudz iznémumu

* 1 X 2 gados - darbs Tpasos apstaklos
(2.pielikums), iznémumi noraditi «Piezimés»
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OVP periodiskums kimiskam vielam un putekliem

v"Lai noteiktu, cik biezi ir javeic OVP, javeic Kimisko vielu
meérijumi darba vides gaisa

v Jaaprékina Kimisko vielu ekspozicijas indekss
El =C/AER, kur

El — ekspozicijas indekss
C — Kimiskas vielas koncentracija (ieguta ar mérijumiem)

AER — aroda ekspozicijas robezvértiba (atbilstosi MK nr.325 1.pielikumam)

v"Janem veéra sinergisko vielu iedarbiba
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Ekspozicijas indekss / OVP periodiskums

0,5>EI<0,75 1 x 3 gados
0,75>El <1 1 x 2 gados
El>1 1 x gada

Sinergisku vielu
El summa 0,75 > El <1 1 x 2 gados

Sinergisku vielu
El summa > 1 1 x gada

Nav veikti mérijjumi vielam,
kuram ir noteikts AER 1 x gada

Kancerogénas vielas 1 x gada
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Piemers

Izraksts no testesanas parskata

Darba vietas apraksts

Metalapstrades
darbinieka darba
vieta, veicot detalu
apstradi ar rokas
lenka slipmasinu

Metinataja darba
vieta, veicot lielo
metala konstrukciju
metinasanu ar
pusautomatu MAG

Meéramie
parametri,
meérvieniba

Putekli
(abrazivie),
mg/m?3

MetinasSanas
aerosols
mg/m?3

Mangans
metinaSanas
aerosola
mg/m?3

Hroms,
mg/m?3

Meérijumu
rezultats

0,025 =
0,005

0,002 £
0,0004

Aroda
ekspozicijas
robezveértiba

(AER)

2

4

0,1

1

Aprekini

Ekspozicijas OVP

indekss (El), periodiskums
El = C/AER
El =1,4/2 1 x 3 gados
=0,7
El =2,8/4 1 x 3 gados
=0,7
El =0,025/0,1 Nav jasita
=0,25
El =0,002/1 = Nav jasita

0,002



Obligatas veselibas parbaudes periodiskums
Troksnis

80-85 dB(A) — 1 x 3 gados

vairak par 85 dB(A) — 1 x gada

Visa kermena vibracija
0,5-1,15m/s*—-1 x 3 gados
vairak par 1,15 m/s? — 1 x gada

Plaukstas — rokas vibracija
2,5—-5m/s* -1 x 3 gados
vairak par 5 m/s?* — 1 x gada
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Uz laiku nodarbinato veselibas parbaudes

Ja personas tiks nodarbinatas mazak par gadu:
v'OVP javeic, ja darbs Tpasos apstaklos

v'ja darba apstakli tik “kaitigi”, ka periodiskas
veselibas parbaudes javeic 1 reizi gada

(MK 219, V nodala)
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Arodslimibu arsta tiesibas

> Arodslimibu arsts var lugt izmekléjamas personas gimenes
arstam papildu informaciju, lai precizétu aptaujas veidlapa
sniegtas zinas (MK 219, 28.p.)

» Arodslimibu arsts, ja vins to uzskata par nepiecieSamu, var
no darba devéja pieprasit darba vides risku novértéjuma
rezultatus, kas attiecas uz izmekléjamas personas darba
vietu (MK 219, 29.p.)

» Lai parliecinatos par darba apstakliem, kuros nodarbinatais
veic darbu, arodslimibu arstam ir tiesibas péc iepriekséjas
vienosanas ar darba devéju apmeklét ta nodarbinata darba
vietu, kura veselibu vins parbauda (MK 219, 30.p.)
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Arodslimibu arsta tiesibas

Ja OVP karté nav noradita preciza informacija par veselibai
kaitigajiem darba vides faktoriem vai darbu TpasSajos apstaklos
un tadél nav iespéjams veikt kvalitativu veselibas parbaudi,
arodslimibu arsts var pieprasit no darba devéja

- papildu informaciju par darba vidé esosSajiem veselibai
kaitigajiem darba vides faktoriem un Tpasajiem apstakliem,
kuriem nodarbinatais ir paklauts,

- ka arf, ja nepiecieSams, pieprasit darba devéjam precizét
veselibas parbaudes karté noradito informaciju, nesniedzot

atzinumu par nodarbinata veselibas stavokla atbilstibu
veicamajam darbam.

Par to arodslimibu arsts izdara ierakstu veselibas parbaudes
kartes 12.punkta. (MK 219, 30.p.)
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Arodslimibu arsta tiesibas un pienakumi

Ja veselibas parbaudes laika konstaté ar darbu
nesaistitu slimibu, kura lidz tam nav bijusi
diagnosticéta un netiek arstéta,

- izmekléjamal personai papildus izsniedz izrakstu
par konstatétajam novirzém no pienemto raditaju
normam vai par diagnosticetu slimibu un

- nosuta izmekléjamo personu pie gimenes arsta
turpmako izmekléjumu un arstésanas vai
rehabilitacijas kursa noteiksanai.

Par slimibam, kas nav saistitas ar darbu, neveic
atzimi veselibas parbaudes karte.

MK 219, 41.p.
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Arsta atzinums -
veselibas stavoklis atbilst veicamajam darbam

»izmekléjama persona atzistama par praktiski veselu

» izmekléjamai personai konstatéto veselibas traucéjumu
gadijuma saskare ar noraditajiem veselibai kaitigajiem
darba vides faktoriem nav saistita ar esosa veselibas
stavokla pasliktinasanos

» izmekléjamai personai, kuru nodarbina vai kuru paredzéts
nodarbinat darba Tpasos apstaklos, konstatéto veselibas
traucéjumu dé| nevar rasties nelaimes gadijumu risks
darba pasai vai apkartéjiem cilvékiem

(MK 219, 44.1.p.-44.3.p.)
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Arsta atzinums —
veselibas stavoklis atbilst veicamajam darbam

» izmekléjamai personai veselibai kaitigo darba vides faktoru

izraisitie veselibas traucejumi vertéjami ka viegli (dzives

kvalitati nenozimigi ietekméjosi) vai vienkarsi noversami,

Izmantojot aizsardzibas lidzek|us, un darba turpinasana

noraditajos darba apstaklos nav saistama ar butisku (dzives

kvalitati nozimigi ietekméjosu), neatgriezenisku veselibas

traucéjumu vai komplikaciju attistibu (MK 219, 44.4 p.)

v arodslimibu arsts OVP karté obligati norada ieteikumus

nodarbinata veselibas aizsardzibai darba vieta (kolektivie,
individualie aizsardzibas lidzekli, ipasi uz konkréto personu veérsti
veselibas aizsardzibas pasakumi, tai skaita redzes korekcijas lidzek|u
nepiecieSamiba darbam ar datoru) (MK 219, 45.1.p.)

v darba devéjs nodrosina minéto ieteikumu ievérosanu
nodarbinata veselibas aizsardzibai darba vide (MK 219, 45.1.p.)
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Arsta atzinums — veselibas stavoklis
neatbilst veicamajam darbam
Ja izmekléjamali personai, kura darba ir paklauta vai

kuru paredzéts paklaut veselibai kaitigo darba vides
faktoru ietekmei:

- atklati veselibai kaitiga darba vides faktora izraisiti
nopietni veselibas traucejumi vai arodslimiba un
turomaka saskare ar so veselibai kaitigo darba vides
faktoru saistita ar veselibas stavokla pasliktinasanos;

- konstatéti veselibas traucejumi, kurus konkrétais
veselibai kaitigais darba vides faktors var butiski
pasliktinat un ietekmet jau esosas ar darbu
nesaistitas slimibas gaitu (MK 219, 46.1.p.)
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Arsta atzinums — veselibas stavoklis
neatbilst veicamajam darbam

Ja izmekl€jamai personai, kura veic vai veiks darbu ipasos
apstak|os:

- konstatétas so noteikumu 2.pielikuma noraditas absolltas
mediciniskas kontrindikacijas veicamajam darbam;

- konstatétas so noteikumu 2.pielikuma noraditas izvertéjamas
mediciniskas kontrindikacijas, kuras péc arodslimibu arsta izvertéjuma
Ir tadas, kas rada nelaimes gadijumu risku nodarbinatajam vai
apkartéjiem cilvékiem, veicot darbu noraditajos ipasajos apstaklos;

- konstatéti citi So noteikumu 2.pielikuma neminéti veselibas
traucéjumi, kurus arodslimibu arsts verté ka tadus, kas rada nelaimes
gadijumu risku nodarbinatajam vai apkartéjiem cilvékiem, veicot darbu
noradrtajos Tpasajos apstaklos. Sada gadijuma mediciniskaja
dokumentacija nordda lEmuma pamatojumu. (MK 219, 46.2.p.)
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Arsta atzinums — veselibas stavoklis
neatbilst veicamajam darbam

Uz noteiktu laiku, kamér notiek arstésana

(norédot veselibas parbaudes kartes 12.punkta pie
Ipasajam piezimém un ieteikumiem darba devéejam to, ka
tas ir uz arstesanas laiku, un arpuskartas veselibas
parbaudes laiku péc arstésanas kursa), ja:

- veselibai kaitigais darba vides faktors nodarbinatajam
izraisijis atgriezeniskus veselibas traucéjumus, kad
lesp€jama izarstésanas un darbspéju atjaunosanas;

- nodarbinatajam, kurs veic darbu Tpasos apstaklos,
konstatétie veselibas traucéjumi, kas var radit nelaimes
gadijumu risku, Ir izarstéjami un atgriezeniski.

(MK 219, 46.3.p.)
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Arsta atzinums — veselibas stavoklis
neatbilst veicamajam darbam UZ NOTEIKTU LAIKU

Arodslimibu arsts:

- sniedz ieteikumus par arstésanas un rehabilitacijas
pasakumiem, ja nepiecieSams, nosuta izmekléjamo personu
ar konsultanta atzinumu pie gimenes arsta ambulatorai
arstésanai;

- norada ieteicamos darba aizsardzibas pasakumus;

- norada arpuskartas (papildu) veselibas parbaudes laiku péc
arstésanas kursa pabeigsanas, lai novértéetu, vai veselibai
kaitigo darba vides faktoru izraisitie veselibas traucéjumi un
veselibas traucéjumi, kas radija nelaimes gadijumu risku,
noveérsti un veselibas stavoklis atbilst veicamajam darbam.

(MK 219, 47.p.)

BEEEE RiGAS STRADINA «~  Darba droSibas un vides veselibas institits
B UNIVERSITATE g




Darba deveja pienakumi

OVP karté nodarbinata veselibas stavoklis
uz laiku neatbilst veicamajam darbam

v"nodroSina nodarbinatajam darba apstaklus bez konkréta
veselibai kaitiga darba vides faktora ietekmes;

v"nodroSina, ka nodarbinatais neveic darbu konkrétajos
Ipasajos apstaklos;

v'ievero noraditos ieteikumus attieciba uz darba vides
sakartosanu;

v’ veselibas parbaudes karté noraditaja laika nosita
nodarbinato uz arpuskartas (papildu) veselibas parbaudi.

(MK 219, 57.p.)
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Darba deveja pienakumi

v'Darba devéjs vai vina pilnvarota persona péc
veselibas parbaudes kartes sanemsanas aizpilda
veselibas parbaudes kartes |ll sadalu “Darba devéja
veiktie pasakumi atbilstosi obligatas veselibas
parbaudes atzinuma noraditajam”. (MK 219, 54 .p.)

v Ja veselibas parbaudes karté arodslimibu arsts
noradijis ieteikkumus nodarbinata veselibas
aizsardzibai darba vieta, darba devéjs ievéro
noraditos ieteikumus attieciba uz darba vides
sakartosanu un atbilstosi aizpilda veselibas
parbaudes kartes |ll sadalu. (MK 219, 55.p.)
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Darba deveja pienakumi

OVP karté nodarbinata veselibas stavoklis
neatbilst veicamajam darbam

v nodroSina nodarbinatajam darba apstaklus bez
konkréta veselibai kaitiga darba vides faktora
letekmes

v'nodroSina, ka nodarbinatais neveic darbu
konkrétajos Tpasajos apstaklos

(MK 219, 58.p.)
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Darba likums

101.pants. Darba deveéeja uzteikums

(1) Darba devéjam ir tiesibas rakstveida uzteikt darba ligumu,
vienigi pamatojoties uz apstakliem, kas saistiti ar darbinieka
uzvedibu, vina spé&jam vai ar saimniecisku, organizatorisku,
tehnologisku vai lldziga rakstura pasakumu veikSanu
uznémuma, sados gadijumos:

/) darbinieks nespégj veikt noligto darbu veselibas
stavokla dél, un to apliecina arsta atzinums;

(4) Uzteikt darba ligumu Sa panta pirmas dalas 7.punkta
minéto iemeslu dél ir atlauts, ja darba devéjam nav iesp&jams
darbinieku ar vina piekrisanu nodarbinat cita darba tai pasa vai
cita uznémuma.
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Obligatas veselibas parbaudes kartes derigums

v'karte ir deriga iesniegSanai art citam darba
devéjam visa so noteikumu noteiktaja laikposma
attieciba uz nakamas periodiskas veselibas
parbaudes veiksanu, ja darba vides faktori vai
darba apstakli ir [1dzigi

v'ja parbaude veikta kada cita ES valsti, tad ta ir
pietieckama arT Latvija, bet nepieciesami dokumentsi
(ja VDI pieprasa darba devéjam ir janodrosina
tulkojums)
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OVP kartes

vja OVP Kkarté arodslimibu arsts noradijis tikai
izmekléjamas personas veselibas stavokla atbilstibu
veicamajam darbam un veselibas parbaudes Kkartes

12.punkts nav aizpildits, darba devéjs var neveikt atzimes
veselibas parbaudes karté

v"OVP kartes glaba 10 gadus

v darba devéjs péc nodarbinata pieprasijuma izsniedz darba
devéja apliecinatu nodarbinata veselibas parbaudes
kartes kopiju
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