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VESELIBA

* Veseliba
Ir pilniga
fiziska, gariga un sociala labklajiba,
ne tikai stavoklis bez slimibas vai fiziskiem trukumiem.

» /Pasaules Veselibas organizacijas definicija, PVO konstitlcija, Zenéva, 1976./




Veselibas parbaudes (MK NOT Nr.219)

5. psihoemocionalie faktori:

* 5.1. Nakts darbs.

« 5.2. Paaugstinata atbildiba, bieza tadu svarigu lemumu pienemsana, kas
var butiski ietekmet cilveka dzivibu vai veselibu vai daudzu cilveku
dzives kvalitati, atbildiba par lielam materialam vertibam.

 5.3. Cits augsts psihoemocionalais stress darba, taja skaita
psihoemocionala parslodze.




Psihosocialie faktori (MK NOT Nr. 908)

e Darba temps

» Darba laika iedalijums

 Apmaksas veidi

» Darba apjoma, intensitates prasibas

* letekme uz savu darbu

* Darba kvalitates prasibas

« Socialie kontakti

* Attiecibas darba

o Citi riski

* Traumatiska pieredze (bazas, nemiers)




Stress

 Stress ir stavoklis, kas saistits ar fiziska, psihologiska vai sociala
rakstura sudzibam vai traucejumiem, kas rodas,

Ja individs nejutas spejigs izpildit visas prasibas
un uz vinu liktas ceribas.




Psihosocialie darba vides faktori
un darbinieka reakcija

» Stabils psihologiskais stavoklis — lidzsvars

 Konflikts vai klusesana.
* Nav efektiva konflikta risinasanas algoritma

* Nav aizsargmehanisma
* Neefektiva arodbiedriba
« Sudzibas uzraugosas institucijas
« OVP vai arsta izzina

« Darba nespejas lapa.
* Darba uzteikums.
 Tiesvediba.

» Arodslimiba.




Izdegsanas sindroms

* |zdegsanas sindroms
Ir ar darbu saistits,
pakapeniski veidojies
disfunkcionals stavoklis individam,

kuram iepriekS nav bijusi nozimigi psihopatalogiski
simptomi.




Tipiskakas izdegsanas sindroma
pazimes:

Emocionals pargurums:

e samazinas vai izzud emocionala reaktivitate (naids, prieks), to
aizvieto apatija;

* vienaldziba, jutu atrofija — tai raksturiga ciniska attieksme pret
visu, neiecietiba,

e aizkaitinamiba, nomaktiba, skumjas, nespeja izjust emocijas;

* raksturiga velesanas pasizoleties.
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Tipiskakas izdegsanas sindroma
pazimes:

Depersonalizacija:
* paradas parmainas cilveka personiba, uzvediba;
* nespeja atbrivoties, atslabinaties;

* biezi vien paradas atkariba no dazadam vielam (tabakas, kafijas,
alkohola, medikamentiem).
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Tipiskakas izdegsanas sindroma
pazimes:

Parmainas attieksme pret darbu un darba attiecibas:

 zUd velesanas turpinat iesakto karjeru;

* pazeminas darbaspeéjas;

* pasliktinas attiecibas, rodas naidiga attieksme pret darbabiedriem;

* samazinas ricibas lietderigums, paradas nespeja izteikt domas vardos
un rakstiski;

* pavajinas speja pienemt lemumus;
* raksturigas spontanas dusmu lekmes.
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Arodslimibas

 Arodslimibas ir atseviskam darbinieku kategorijam raksturigas
slimibas, kuru celonis ir darba vides fizikalie, Kimiskie,
higiéniskie, biologiskie vai psihologiskie faktori.

* MK NOT Nr.908

* 5.1. koordinacijas neirozes;
* 5.14. psihoneirozes;

* 5.15. izdegsanas sindroms.




Arodslimibas

« Z73.0 Parpule. Speku izstkums

 F43 Reakcija uz smagu stresu un adaptacijas
traucejumi
* F43.1 Posttraumatisks stresa sindroms
* F43.2 Adaptacijas traucejumi

* F48 Citi neirotiski traucejumi
 F48.0 Neirastéenija

 F48.8 Citi precizéti neirotiski traucejumi.
Profesionala neiroze, ieskaitot rakstisanas spazmu




Pirmreizejo arodslimibu (%) sadalijums pa
grupam (salidzinajums 2014.g - 2016.9.)
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Latvijas statistika

Pirmreizeji atzits izdegSanas sindroms (2012.9.-2016.g.)
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Pirmreizeji atzits izdegsanas sindroms
(2012.9.-2016.9.)
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Piemeérs

Latvija veikta pétijuma tika analizéts stresa limenis veselibas aprupes darbiniekiem. Tika
analizeéti vairaki raditaji, tai skaita ari kortizola limenis asinis un siekalas.

Kortizola limenis asinis tika analizéts gan kontroles grupai (iek$kigo slimibu arstiem,
kuriem raksturigs mierigs darba dienas ritms), gan ari mérka grupai — kardioanesteziolo-
giem, kuriem raksturigs augsts stresa limenis. Attéla redzams, ka kardioanesteziologiem
kortizola limenis asinis dienas laika turpina paaugstinaties.
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Lidzigi meérijumi tika veikti ari, lai noteiktu kortizola limeni siekalas. Ari Saja gadijuma
redzams, ka tiem nodarbinatajiem, kuriem raksturigs mierigs darbs, kortizola limenis
dienas laika samazinas, savukart tiem nodarbinatajiem, kuriem ir raksturiga paaugstinata
stresa faktoru iedarbiba, tas turpina paaugstinaties.
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K.Maslacs(1982) izdala
3 profesionalas izdegsSanas fazes :

* Fizisks un emocionals izsikums. Var paradities dazadas sapes,
biezas slimosanas.

« Paradas negativa un ciniska attieksme pret cilvekiem , ar kuriem
kopa strada; veidojas negativas domas par sevi saistiba ar savam
jatam, kuras vinam rodas pret kolégiem un klientiem.

* Pilniga izdegsana — riebums pret visu.




Paldies par uzmanibu!
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