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IEVADS.

Darba aizsardzības aktualitātes 

Latvijā.

ESF projekts "Darba drošības normatīvo aktu praktiskās ieviešanas 
un uzraudzības pilnveidošana " (Nr.7.3.1.0/16/I/001)

Dace Jakimova
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Eiropas Sociālā fonda projekts “Darba drošības 
normatīvo aktu praktiskās ieviešanas un uzraudzības 
pilnveidošana” (Nr. 7.3.1.0/16/I/001)

Projekta mērķis ir uzlabot darba drošību, it 

sevišķi bīstamo nozaru uzņēmumos.

Projekta uzdevums ir īstenot darbības, kuras ir 

vērstas uz nodarbināto drošības un veselības 

aizsardzības uzlabošanu un darba vides 

sakārtošanu atbilstoši darba aizsardzības un 

darba tiesību prasībām. 

Projekta īstenošana ilgtermiņā veicinās kvalitatīvu 

darbavietu veidošanu, kas savukārt ietekmēs 

nodarbināto dzīves kvalitātes paaugstināšanos un 

uzņēmuma ekonomiskā stāvokļa uzlabošanos.



3Darba drošības un vides veselības institūts

Eiropas Sociālā fonda projekts “Darba drošības 
normatīvo aktu praktiskās ieviešanas un uzraudzības 
pilnveidošana” (Nr. 7.3.1.0/16/I/001)

Projekta galvenās atbalstāmas darbības:
1. Darba attiecību un darba aizsardzības tiesiskā 

regulējuma praktiskās ieviešanas uzraudzības 

pasākumi;

2. Darba attiecību un darba aizsardzības tiesiskā 

regulējuma pilnveides pasākumi;

3. Valsts darba inspekcijas profesionālo spēju 

pilnveide;

4. Atbalsts bīstamo nozaru uzņēmumiem;

5. Preventīvie un informatīvi izglītojoši pasākumi;

6. Informācijas un publicitātes pasākumi par projekta 

īstenošanu;

7. Projekta vadība un tā īstenošanas nodrošināšana.



4Darba drošības un vides veselības institūts

Publicētie pētījumi

http://vdi.gov.lv/files/petijums_darba_stridu_efektivakas_risinasanas_iespejas_latvija.pdf

http://vdi.gov.lv/files/petijums_darba_stridu_efektivakas_risinasanas_iespejas_latvija.pdf
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http://vdi.gov.lv/files/petijums_pasnodarbinatiba_latvija_un_tiesiska_regulejuma_pilnveide_pas

nodarbinato_darba_apstaklu_uzlabosanai.pdf

http://vdi.gov.lv/files/petijums_pasnodarbinatiba_latvija_un_tiesiska_regulejuma_pilnveide_pasnodarbinato_darba_apstaklu_uzlabosanai.pdf
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VDI Eiropas Sociālā fonda
projekts "Darba drošības normatīvo aktu praktiskās ieviešanas

un uzraudzības pilnveidošana" (Nr.7.3.1.0/16/I/001) 

Plānotais projekta īstenošanas laiks no 

vienošanās noslēgšanas brīža ir no 2016.gada 

4.ceturkšņa līdz 2022.gada 31.decembrim, 

kopā 75 mēneši
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Kur meklēt informāciju par pieejamo atbalstu? 

www.vdi.gov.lv 
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Likums stāsies spēkā 2020.gada 1.jūlijā.
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Darbā notikušo nelaimes gadījumu dinamika (2014.-2018.)

avots: VDI 2018.gada darbības pārskats
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Smagi veselības traucējumi ir:

grūtniecības pārtraukšana (neatkarīgi no 

grūtniecības ilguma), izņemot gadījumus, ja 

grūtniecības pārtraukšanai ir cits cēlonis, kas nav 

saistīts ar darba vidi.

Nelaimes gadījums … ir darba vietā vienas darba dienas vai 

maiņas laikā noticis ārkārtējs notikums, pēc kura personai 

radušies veselības traucējumi vai pastāv veselības traucējumu 

iestāšanās varbūtība (inficēšanās risks), vai iestājusies 

iesaistītās personas nāve (2.p)

25.08.2009. MK Nr.950 “Nelaimes gadījumu darbā
izmeklēšanas un uzskaites kārtība” (19.2.p)
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http://stradavesels.lv/lineals/110719-
grutnieciba-un-darbs/

http://stradavesels.lv/lineals/110719-grutnieciba-un-darbs/

