& REPRODUKTIVA VESELIBA
= UN DARBA VIDE

MAXIMA



PAR MUMS AKTUALA PIEREDZE UN DARBINIEKU NAKOTNES
STATISTIKA  I1ZAICINAJUMI LABUMI PLANI
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MAXIMA
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LATVIJA MAXIMA LATVIJA ir dala no lielaka Baltijas
“ MAXIMA [ e

LIETUVA

Darbojas .. Apkalpo teju
piecas e 1 miljonu

POLIJA klientu ikdienas

valstis

® Nodarbina

% Gada .ap.groszums parsniedz ap 30 000
XV 1 miljardu eiro darbinieku

'BULGARIJA



300 000

klientu katru dienu

/7500

darbinieku

165

veikalu visa
Latvija

ofl

O1 milj. EUR
nomaksati nodoklos

900 000

izsniegas Paldies kartes,
85% aktivi kartes lietotaji




Darbibas jomas:

Mazumtirdznieciba
Logistika

Partikas razoSana

MAXIMA —
vairak neka
veikals

E-tirdznieciba

Administracija




Aktuala statistika

MAXIMA
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10% Administracija
E-tirdznieciba
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Partikas razoSana Darbinieku

7% sadalijums
Logistika péc darbibas
jomas

1%
Tirdznieciba




5%
63,01 - 80

Darbinieku

sadalijums
pec vecuma




7481* darbinieki

80% sievietes

6% atrodas bérnu
kopSanas atvalingjuma

~ 50% atgriezas darba




Pieredze un izaicinajumi

MAXIMA



Risku novertesana

Darba vides riski (DVR) tiek novertéti atbilstosi
MK noteikumiem

DVR katram amatam tiek novertéti, jau paredzot
iesp&jamu grutnieces nodarbinasanu attiecigaja
amata, un tas tiek ieklauts visos DVR
novertéjumos




lkdienas nodrosinajums

Specialais apgérbs, apavi un individualie
aizsardzibas lidzekli

Silts édiens

Erganomika darba vieta




Veseliba

Mamografija

Veselibas apdrosinasana

Vingrosana, sportiskas
aktivitates

Auglu dienas, imunitates
stiprinaSana

|zglitojoSas lekcijas




Miisu izaicinajumi
Informacijas pieejamiba

Darba vides risku dazadiba

Darbinieku pasSatbildiba

Virsstundu darbs




Ka tos risinam

Preventiva risku novéertéSana

Informativie materiali un iek§&ja komunikacija
(avize, intranets u.c.)

Darbs ar vaditajiem




Veseliba un gimene. Darbinieku labumi

MAXIMA



Gimene
Pledi jaundzimusajiem
Davanas daudzbérnu gimeném
Stipendiju programmas

Pasakumi un davanas bérniem

Veselibas apdrosinasana
gimenes locekliem




Ko 1pasi noverte darbinieki?

Socialas garantijas
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Kam pieversisim uzmanibu
nakotne?
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Damas Kung|




