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„Grindeks” darba aizsardzība šodien

o „Grindeks” – starptautisks farmācijas koncerns ar 5 meitas 

uzņēmumiem Latvijā, Igaunijā, Krievijā un Slovākijā; 

pārstāvniecības atvērtas 12 valstīs; eksports 2018.gadā uz 87 

valstīm 

o Latvijā  strādā 696 (01.03.2019.dati)

o Darba aizsardzības sistēma pilnveidota un sertificēta atbilstoši 

starptautiskajam standartam OHSAS 18001:2007 

o Atbilstoši starptautiskajam standartam ISO 17025 akreditēta 

Vides kontroles laboratorija

o Ražošanas, pētniecības un izstrādes procesos tiek izmantotas 

~700 bīstamās vielas

o Uzņēmums specializējas sirds un asinsvadu, centrālo nervu 

sistēmu ietekmējošo, pretvēža un gastroenteroloģisko

medikamentu terapeitiskajās grupās



Kāpēc mums tas ir svarīgi

Vīrieši Sievietes

32,68%

67,32%



Kāpēc mums tas ir svarīgi

56%
44%

Sievietes reproduktīvajā
vecumā 15-49 gadi

Sievietes vecumā no 50 un
vairāk



Vielu/maisījumu klasifikācija

o Viela ir kancerogēna vai mutagēna (1.A/1.B 

kategorija, H350 - var izraisīt vēzi; H340 - var izraisīt 

ģenētiskus bojājumus)

o Viela ir reproduktīvajai sistēmai kaitīga (1.A/1.B 

kategorija, H360 - var kaitēt auglībai vai 

nedzimušajam bērnam)

o Ir daļēji pierādīta kancerogenitāte, mutagenitāte, 

reprotoksicitāte (2. kategorija, H351 - ir aizdomas, ka 

var izraisīt vēzi; H341 - ir aizdomas, ka var izraisīt 

ģenētiskus bojājumus; H361 - ir aizdomas, ka var 

kaitēt auglībai vai nedzimušajam bērnam)



Bīstamo vielu uzskaite – Navision 



Bīstamo vielu uzskaite – Navision 



Darba vides riska novērtējums



Darba vides riska novērtējums



Darba vides riska novērtējums

o Novērtēts darba vides risks.

o Ieraksts darba vides riska vērtējumā, ka darba vidē pastāv

darba vides faktori, kas var ietekmēt grūtnieču, sieviešu, kas

baro bērnu ar krūti vai viņu bērnu drošību vai veselību.



Grūtnieču un ar krūti barojošu sieviešu, kas 

strādā ar ķīmiskām vielām, pienākumi

o NEKAVĒJOTIES, tiklīdz tas kļuvis zināms, izsniegtu ārsta

atzinumu iesniedz Personāla departamentā.

o Darba kārtības noteikumi.



Darba devēja, pienākumi

o Ar darba dēvēja RĪKOJUMU, darbinieci norīko citos darbos.

o Darba kārtības noteikumi.



Darba devēja, pienākumi



Mūsu darbības pirms jaunu produktu 

ražošanas uzsākšanas



Darba higiēna

o Nedzert, neēst un nesmēķēt darba vietās, kur darbs 

ar ĶV

o Mazgāšanās un tualetes izmantošanas kārtība (roku 

mazgāšana)

o Darba aizsargapģērba glabāšana atsevišķi no 

nodarbināto personīgā apģērba vietās ar vēdināšanu

o Individuālo aizsardzības līdzekļu glabāšana īpašā šim 

mērķim paredzētā vietā, to regulāri pārbaudīt un tīrīt, 

bojāto un nolietoto ierīču savlaicīgi nodot labošanai 

vai nomainīt pret jaunām

o Aizsargapģērbu, kas lietots, strādājot ar ķīmiskām 

vielām, darbiniekiem aizliegts iznest ārpus 

uzņēmuma teritorijas



Paldies par uzmanību!


