2018. — 2019. gada kampana
«Turi grozos bistamas vielas»

Linda Matisane
VDI Sadarbibas un attistibas nodalas vaditaja
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Kas ir bistamas vielas?

» Jebkura viela (gaze, Skidrums vai cieta viela), kas apdraud
darbinieku drosibu un veselibu:

* Kimiskas vielas, ko satur, pieméram, krasas,
ITmes, dezinfekcijas un tiriSanas lidzekli vai
pesticidi u.c.;

* procesa laika radusies piesarnotaji, pieméram,
metinasSanas aerosols, sadegSanas produkti,
pieméram, izpludes gazes, kas rodas
dizeldegvielas sadegSanas rezultata u.c.;

* dabigas izcelsmes materiali, pieméram,
graudu un miltu putekli, azbests, koka putekli
u.c.

» Bistamas vielas ir sastopamas gandriz visas
darbavietas =
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Fakti un skaitli

» Saskana ar EU-OSHA uzpemumu apsekojuma datiem kimiskas
vai biologiskas vielas ir sastopamas 38 % uznémumu?

» Lieli uzneémumi biezi izmanto vairak neka 1000 dazadu kimisku
vielu maisijumu

* Viens darbinieks var nonakt saskaré ar simtiem dazadu
kimisku vielu

* Eiropas Savieniba 17 % darbinieku apgalvo, ka rikojas vai
atrodas tiesa saskare ar kimisku vielu maisijumiem vai vielam
vismaz 25 % no darba laika?, bet 15 % norada, ka ieelpo
dumus, tvaikus (pieméram, metinasanas aerosolu vai izpludes
gazes), pulverveida vielas vai putek|us (pieméram, koka
puteklus vai mineralu putek|us)

* Nepartraukti rodas jauni riski

1) Kopsavilkums — otrais Eiropas uznémumu apsekojums par jauniem un nakotnes riskiem (ESENER-2),

EU-OSHA, 2015. gads, 5. Ipp. Pieejams: https://osha.europa.eu/lv/tools-and-publications/publications/reports/esener-ii-summary.pdf/view
2) Sestais Eiropas darba apstak|u apsekojums — parskata zinojums, Eurofound, 2016. gads, 43. Ipp. Pieejams:

https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef _document/ef1634enl_0.pdf /"’\
°
7, Eops X
drosibas un veselibas o o
: ks g 10335 un veselibal
‘{ asardzibas adentina www.healthy-workplaces.eu/lv ekt datbvietas


https://osha.europa.eu/sites/default/files/publications/documents/esener-ii-summary-en.PDF
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef1634en.pdf

Problemas bitiba

» Daudzi darbinieki darbavietas Eiropa ir paklauti
bistamu vielu iedarbibai, bet nav informéti par So
darba vides risku

= Bistamas vielas var radit:

*gan 1stermina un ilgtermina iedarbiba, gan ilgstoSa
uzkraSanas organisma

« akdtas un hroniskas veselibas problémas, pieméram,
adas kairinajumu, elpoSanas organu slimibas un vézi,

«droSibas riskus, pieméram, ugunsbistamibu,
spradzienbistamibu un nosmaksanas risku;

ievérojamas izmaksas uznémumiem saistiba ar
veicamajiem pasakumiem un atbildibu.
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STOP princips

= Darba devéjiem ir janosaka efektivi preventivi darba
aizsardzibas pasakumi
= Darbavietas ir jaaizstaj bistamu vielu un procesu izmantoSana
(pieméram, izstradajot jaunus darba procesus)
» Ja aizstasana nav iespéjama, riski japarvalda, pamatojoties uz
preventivo pasakumu hierarhiju — STOP principu
SamainiSana (aizstasana ar droSam vai mazak kaitigam
alternativam)
Tehnologiski pasakumi (pieméram, slégta sistéma,
vietéja nosuices ventilacija)
Organizatoriski pasakumi (pieméram, iedarbibai paklauto
darbinieku skaita vai iedarbibas laika samazinasana)

Personiga aizsardziba (individualo aizsardzibas lidzek|u
lietoSana)
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Galvenie meérki Latvija

= Palielinat informétibu par riskiem, ko rada bistamas vielas darbavieta
= Veicinat preventivu kultiiru risku efektivai izskauSanai un novérsanai

» Popularizét labas prakses piemeérus (labas prakses balvas konkurss,
ekskursijas uz uznémumiem, seminari, konferences)
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Atpakal uz privato zonu

2018.-2019. gada kampana
“Veseligas darbavietas turi
grozos bistamas vielas”

Dro3iba un veseliba darba skar
ikvienu no mums. leguvums jums.
leguvums jlsu uznémumam.

Uzziniet vairak

N
N
D
Eiropas Darba x
drosibas un veselibas . )
aizsardzibas agenn'[a www.healthy-workplaces.eu/lv Drogas un veselibai

nekaitigas darbavielas




o | SAFETY Meklgsana Q
® WITH A ﬁ Napo filmas Lietojot Napo Par Napo
SMILE Latviesu ©
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Sakums » Napo filmas » Filmas » Napo in... dust at work

Napo in... dust at work
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Kampanas atklasana Latvija — 27. aprili ar zurnalistu viziti AS «Grindeks»
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Kampanas atklasana Latvija — 27. aprili ar zurnalistu viziti AS «Grindeks»
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Paldies par uzmanibu!
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