Grhdex

“Laba vai slikta darba vide — ka to izmeérit’

lize Kristone

AS ,Grindeks” Darba aizsardzibas nodalas vaditaja

2017. gads
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Par ,Grindeks” Grhdex

O Uznémuma Latvija strada 688 darbinieki (2016.gada septembris):
o 435 sievietes
o 253 VIriesi
O 39 % ar augstako izglitibu
O 10,8 gadi vidéjais darba stazs
O 3 teritorijas (Krustpils iela 53, Krustpils iela 71a, Rencénu iela 3b)
O Uznémuma struktdra
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AS Grindeks struktura
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Apmaciba darba aizsardzibas jautajumos

O Apmaciba un darbinieku informétiba
Ir viens no darba aizsardzibas sistémas stlirakmeniem
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Apmaciba darba aizsardzibas jautajumos Gridex

O levadapmaciba
O Instruktazas darba vieta

O Teorétiska un praktiska apmaciba darba vieta (strada pieredzéjusa
nodarbinata uzraudziba)

O Zinasanu parbaudes — parbaudes laika beigas un ikgadéjas
(razoSanas nodalas, kvalitates kontroles laboratorija)
O Tematiska apmaciba par konkrétu darba aizsardzibas jautajumu



Probléma, mérki un uzdevumi Grihdex

O Darbinieki neuzmanigi lasa instrukcijas

O Paaugstinat nodarbinato zinasanas darba aizsardzibas jautajumos

ta, lai zindSanu parbaudés bitu 80% pareizu atbilzu
o efektivitates kritérijs — pareizo atbilzu skaits procentos

O Instrukciju inventarizacija

O Instrukciju aktualizacija/izstrade

O Instrukciju pieejamibas nodrosinasanas pilnveide

O Testu izstrade atbilstosi instrukcijam

O Pastiprinata lidzdaliba darba aizsardzibas instruktazu darba vieta
veiksana

O Aptaujas



Rezultats Grhdex

Nodarbinato zinasanu parbauzu
rezultati
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Grhdex
Instruktazu satura novértéjums (aptauja)

Vai instruktazas sasniedza savu mérki - atgadinat
darba aizsardzibas noteikumu un instrukciju
prasibas, parbaudit un paaugstinat nodarbinato
zinasanas?

0% 0% ® Pilnigi piekritu

M Piekritu zinama méra
w Drizak piekritu neka
nepiekritu

® Nepiekritu zinama méra

¥ Pilniba nepiekritu




Grhdex
Instruktazu snieguma noveértéjums (aptauja)
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Citi darba vides mérianas indikatori Grihdex

O lekséjos auditos konstatéto neatbilstibu vai novérojumu skaits,
neatbilstibu rasanas céloni, bitiskums

O Izpildito korektivo/preventivo darbibu efektivitates novertgjums
(ietekmes svarigums, atkartosanas risks, izpilde laika) ne mazaks ka
3.6 piecu ballu sistéma

O Darba aizsardzibas pasakumu plana noteikto pasakumu izpildes
efektivitates novertgjums (3 ballu sistema)

O Procesu mérijumi (izpilde laika)

O Darbnespéjas dienu skaits/nakSana uz darbu slimam
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