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REAGEJOSS ATKARIGAIS SAVSTARPEJI ATKARIGS

« Vadib icatanas/saistib = Personigas zinasanas, saistibas & . Palidz citi eladoi
«  Drodiba ka dabisks instinkts adibas uzticéSanas/saistibas standarti alidz citiem pielagoties
Citu uzraugs

SR = Nodarbinatibas nosacijumi P
= Piekapsanas ir mérkis e S Internalizacija e DR
= Delegéts darba droSibas vaditajam . Esr':]e:s/ﬁ,lfggg:_ﬁ - Personigas vértibas EL_II( IZ:e'g?iﬁ:ﬁ atbalstitajs/veicinatajs
= Nepietiekama vadibas iesaiste Ripes par sevi o pes par citien

Prakse, ieradumi rganizatoriskais lepnums
Individuala atziniba

= Vaditaja kontrole, uzsvars un meérki
= Veértiba ir visi cilveki
= Apmacibas




Kapec tas ir svarigi?

Paklupsana/paslidésana/nokri§ana
Neprovocéta kriSana iekstelpa
Neprovoceéta kriSana arpus telpam
NokriSana slidenu apstaklu dél
NokriSana paaugstinatas bistamibas
stavoklt

M Grieztas brices

Galva3+1

B Paklupsana, pakrisana

H AtsiSanas pret objektiem 0+1

Mugura/kakls

m Cits
B Apdegumi

m Kritosi objekti

Grieztas brilices

SagrieSanas ar asiem priekSmetiem
SagrieSanas iekartas darbibas laika
SagrieSanas brid1, kad iekarta ir apstajusies
SagrieSanas ar nazi

Kaja 3+2

Acs 0+3

Cits 7+0

26+18

Péda 11+2

Roka/plauksta

M SagrieSanas ar asiem
priekSmetiem
B Kritieni

M SagrieSanas iekartas
darbibas laika

M SagrieSanas bridi, kad
iekarta ir apstajusies

M AtsiSanas pret objektiem

M SagrieSanas ar nazi

= Apdegumi

Kermena dala — Ar zaudétam
darba stundam + bez
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Kapec tas ir ilgtermina fokuss?
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Paklup$ana, pakriSana - parvietoSanas

celi vai trepes iekstelpas
- — 2%
Aprikojuma klime - M

21%

Kritosi objekti

14%

Paklup$ana, pakriSana - parvietoSanas
celi vai trepes - aprikojuma klime
2%

Elektrotrauma

2%

i Sadursme starp personu un

9% transporta lidzekli (teritorija)
18%

SagrieSanas - plésta briice ar asu
objektu
2%

Sadursme starp
kustiba esosiem

transportlidzek!iem Paklupéang, pgkriéana - pér\fietoéanés
14% celi vai trepes artelpas
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Kadi darba vides faktori vel tiek meriti?
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ejai Maijs un, 2017
R Kopers | se o aktualais | Budzetéts | Budzetéts
NG ar zaudétam
darba stundam
skaits
NG bez zaudétam
darba stundam
TRI skaits
= NN
LTA raditajs, no darba
gada sakuma stundas
= INENE
TRI raditajs, no darba
gada sakuma stundas
-l .
raditajs %
e O | |
mainiba, kopéjais %
oo, T
noverojumi skaits

Drosas/nedrosas
uzvedibas
noverojumi skaits
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0 nelaimes gadijumi darba
vieta.

Lal Ikkatrs no mums 1k dienas
nonaktu majas sveiks un
vesels.




