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Temas aktualitate

B [IgstoSs sedoSs darbs cilvéka kermeni paklauj statiskai slodzei, kas
nozimé, ka muskuliem visu laiku jaatrodas sasprindzinata
stavokli.!

B Misdienu darba vietas cilveki vairak neka pusi darba dienas
pavada sédus stavokli, daudzas vietas — visu darba dienu. 2

B Mazkustigs dzivesveids un i1lgstoSa sedeSana miisdienas ir kluvusi
par neatkarigu riska faktoru daudzam veselibas problemam -
veicina parmeérigu kermena masas pieaugumu, sirds un asinsvadu,
endokrinas sistémas slimibu attistibu. 3
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Pétijuma datu avoti un metodes

Dati iegiiti no 2016. gada veiktas aptaujas, kura piedalijas
130 respondenti no 7 dazadiem Rigas uzpémumiem.

Atkariga petama pazime — darbinieku darba sp&ju novertejums.
Neatkarigas mainigas grupas: dzimums, vecums, fizisko aktivitasu
esamiba un biezums, nosédeto stundu 1lgums (darba, transporta,
majas), kermena masas indekss un sapes.
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Rezultati un secinajumi



Darba sp&ju novertejuma atsSkiribas vecuma grupas

50,0% 47.4% 50,0%
72,7%  76.6% Darba spéju kategorijas

Vidéji augstas un augstas
darba sp&jas
5 6 5 o 5 b B Zemas un vidéji zemas
j 2[ darba spgjas

18-24  25-34  35-44  45-54  55-80
(n=22) (®=47) (@0=20) (©=19) (1n=22)

Vecuma grupas, gadi

Respondentu ipatsvars, %

p<0,05

Savas darba sp&jas ka vid&ji augstas un augstas biezak veérté respondenti, Kuri
Ir gados jaunaki, salidzinot ar gados vecakiem respondentiem.
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Darba spé&ju novertejuma atSkiribas kermena masas
indeksa kategorijas

47.1%
68.8%

Darba spéju kategorijas

Vidgji augstas un augstas
darba spégjas

B Zemas un videji zemas
darba spgjas

Respondentu ipatsvars, %

Normala kermena Liekais svars un
masa aptaukosanas
(n=96) (n=34)

Kermena masas indeksa kategorijas

p<0,05

Respondenti ar lieko svaru un aptaukoSanos savas darba sp&jas verte daudz
zemak, neka respondenti ar normalu kermena masu.
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Darba sp&ju novertejuma atSkiribas péc sapju esamibas vai
neesamibas pédeja gada laika

X
4
S 54,2%
Z 0
3 80.6% 72,7%
'; Darba spéju kategorijas
= Vidéji augstas un augstas
L .
- darba spéjas
2 ® Zemas un vidéji zemas
S darba spé€jas
2%
Ja, ir NE, nav Gruti pateikt
(n=83) (n=36) (n=11)
Sapes pédéja gada laika
p<0,05

Respondenti, kuri ped€ja gada laika 1zjutusi sapes, gandriz puse savas darba
spejas verte ka videji zemas un zemas, turklat biezak izjustas sapes ir

M RIGAS STRADINA muguras lejasdala un galvassapes.
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Darba sp&ju novertejuma atskiribas
p&c izjusto dazado sapju skaita

Darba sp&ju noveértejuma atSkiribas
p&c izjusto sapju Stipruma

$ =
% 39,4% i
E ? o S 44,0%
= 56.2% s
z 70.2% = 71,7%
= 79.4% g-
*E' Darba spéju kategorijas ‘5 Darba sp€ju kategorijas
= Vid&ji augstas un augstas = Videji augstas un augstas
™ = ~ o -
< darba spgjas T darba spéjas
-4 ® Zemas un vidgji zemas 2 ® Zemas un vidéji zemas
E J darba sp&jas 5 darba spgjas
1ldz 5 6 1idz 10
(n—34) (n—47) (n—33) (n—16) (n=46) (n=50)
Izjusto daZado sapju skaits Sapju skala

p<0,05 p<0,05

Palielinoties 1zjusto dazado sapju skaitam, darba sp¢&jas strauji samazinas —

respondenti, kuri ped€ja gada laika 1zjutusi 2 vai 3 dazadas sapes, lielaka dala savas

darba spejas verte ka videj1 zemas un zemas. Ari sapju stiprums ietekme darba
spejas — jo stiprakas sapes, jo zemakas darba sp¢jas.
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Darba sp€ju novertejuma atsSkiribas péc diena nosédeto
stundu 1lguma transporta

55.6%

72,4%
Darba spéju kategorijas

Videji augstas un augstas
darba spgjas

B Zemas un vidéji zemas
darba spéjas

Lidz 1 stundai Vairak par 1 stundu
(n=72) (n=58)

Diena nosédéeto stunduilgums transporta

Respondentu Ipatsvars, %

p<0,05

Respondenti, kuri diena transporta pavada vairak par 1 stundu, savas darba
sp€jas verte augstak, neka respondenti, kuri diena transporta pavada lidz 1

; stundai.
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Darba sp€ju novertejuma atskiribas péc
diena nosédeto stundu ilguma darba

Darba sp€ju novertéjuma atskiribas péc
diena nosédeto stundu 1lguma majas

> 5
£ £
S 61.0% 2 61,0%
0 E
E 70,0% ’ 2 72,0%
=3
'E' Darba sp&ju kategorijas pe! Darba spéju kategorijas
E Vid&ji augstas un augstas E Vidgji augstas un augstas
T darba spgjas = darba spgjas
§ B Zemas un vidgji zemas §_ B Zemas un vidéji zemas
& darba sp&jas & darba spgjas
Lidz 5 stundam 6 un vairak stundas Lidz 1 stundai Vairak par 1 stundu
(n=30) (n=100) (n=25) (n=105)
Diena nosedeto stundu ilgums darba Diena nosedéto stundu ilgums majas
p>0,05 0>0,05

Nosedeto stundu 1lgums darba un majas biitiski neietekmé respondentu darba
spejas.
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Darba sp€ju noveértejuma atskiribas pie fizisko aktivitasu

esamibas val neesamibas

p>0,05

63,9% 60,6%

Darba spéju kategorijas
Vidgji augstas un augstas
darba spé€jas

B Zemas un vidéji zemas
darba spgjas

Respondentu ipatsvars, %

Ja Ne
(n=97) (n=33)
Fizisko aktivitaSu esamiba

Respondenti, kuri arpus darba velta laiku fiziskajam aktivitatém, nedaudz
biezak savas darba sp&jas verte ka vid€ji augstas un augstas, neka respondenti,
kuri arpus darba nenodarbojas ar fiziskajam aktivitatem.
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Darba spéju novertejuma atsSkiribas péc fizisko aktivitasu

velda
S
ol
= 58.6%
Z 69,6% O 70,0%
g Darba speju kategorijas
(O]
= Videji augstas un augstas
. darba sp&jas
=
= B Zemas un videji zemas
% darba spé&jas
~ Akftivas fiziskas  Pastaigas Citas fiziskas
aktivitates (n=358) aktivitates
(n=56) (n=10)
Fiziskas aktivitates
p>0,05

Savas darba sp&jas ka videji augstas un augstas verteé nedaudz augstak tie, kuri
nodarbojas ar aktivajam fiziskajam aktivitatem un cita veida fiziskajam
aktivitatem, neka tie, kuri fizisko aktivitasu vieta veic tikai pastaigas.
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Darba spéju novertejuma atsSkiribas péc fizisko aktivitasu
biezuma nedéla

60,0% 69.0% 66.7%

Darba spéju kategorijas
Vidéji augstas un augstas
darba sp€jas

B 7Zemas un vidéji zemas
darba spgjas

Respondentu ipatsvars, %

1-2 stundas 3-4 stundas Vairak par 4
(n=55) (n=42) stundam
(n=27)

Fizisko aktivitaSu bieZums nedéla

p>0,05

Jo ilgaks laiks nedgla tiek veltits fiziskajam aktivitatem, jo augstak tick
novertetas darba sp¢jas.
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Paldies par uzmanibu!



