DARBA AIZSARDZIBAS

PRASIBAS NOLIKTAVU

DARBINIEKIEM




Noliktavas tiek uzglabatas dazadas izejvielas un sarazota produkcija,
kas ir nozimigs starpposms no produkta razo$anas lidz noklasanai
pie patérétaja. Praktiski neviens razoSanas uzpémums musdienas
neiztiek bez noliktavu izmanto$anas. Noliktavu telpas var uzglabat
dazadas preces, pieméram, kokmaterialus, bivniecibas materialus,
partikas produktus, auglus un darzenus, kosmétiku, kimiskas vielas,
elektrotehniku u. c. materialus. Nemot véra uznémuma razoto pro-
duktu ipatnibas, noliktavas var bat nepiecieami ipasi apstakli, pieme-
ram, zema vai augsta temperatira, vai specifisks mitruma limenis.
Darba vidi noliktavas raksturo daudzi un dazadi veicamie darba
uzdevumi, kuru izpildes laika var nakties saskarties ar tadiem ris-
kiem ka troksnis, vibracija, kimiskas vielas, biologiskie riski, nelaimes
gadijumi, ka ari dazada rakstura ergonomiskam problémam.

Sis atgadnes mérkis ir informét par svarigakajam darba drosibas un
veselibas aizsardzibas prasibam un batiskakajiem darba vides riska
faktoriem, stradajot noliktavas.

KAS IR DARBS NOLIKTAVAS?

Darbs noliktavas ietver loti dazadus darba procesus - sakot no
dokumentacijas noformésanas (darbs ar datoriem, kodu skene-
riem u. tml.), pre¢u iekrausanas, izkrausanas, novieto$anas, pre¢u
marké$anas un pasutito pre¢u komplekté$anas. Nereti noliktavas
ir izveidota ari mazumtirdzniecibas vieta un noliktavas darbinieka
pienakumos ietilpst ari pardevéja darba pienakumi. Tapat darbs
noliktavas, atkariba no to specifikas, biezi var bat saistits ar sma-
gumu parvieto$anu, darbu augstuma un darbu nepiemérota (pa-
rasti zema) temperatira.

PIRMS SAKT DARBU...

Pirms sac darbu, atceries, ka jebkuras darba attiecibas sakas
ar darba liguma parakstianu - taja jabat aprakstitiem Taviem
pienakumiem, minétai darba samaksai un noteiktam darba laikam.



Tikai rakstisks darba ligums nodroginas Tev juridiskas un socialas
garantijas gadijjuma, ja Tu saslimsi, tiksi nepamatoti atlaists, cietisi
nelaimes gadijuma darba vai saslimsi ar arodslimibu.

Pirms darba liguma parakstianas Tavam nakamajam darba
devéjam janosita Tevi uz obligato veselibas parbaudi - tas mérkis
ir parliecinaties, vai Tavs veselibas stavoklis atbilst veicamajam
darbam (pieméram, ja Tev jau ir problémas ar muguru, tad noliktava
uzglabato precu iepakojumu parvietosana ar rokam Tavu veselibu
pasliktinas vél vairak).

Pirms darba saksanas darba devéjam janodrosina Tev apma-
ciba par darba aizsardzibas jautajumiem - gan ievadapmaciba jeb
ta saucama ievadinstruktaza, gan darba aizsardzibas instruktaza
konkréta darba veiksanai.

Ievadapmacibas (ievadinstruktazas) laika Tev jasanem visparéja
informacija par uzpémumu un ta darbibu, svarigakajiem darba vides
riska faktoriem un to ietekmi uz veselibu, darba kartibas noteikumiem,
darba aizsardzibas organizaciju uznémuma, svarigakajiem darba aiz-
sardzibas pasakumiem (dro$ibas zimém, veselibas parbaudém u. c.),
Taviem pienakumiem un tiesibam, ka ari ricibu arkartas situacijas.

Darba aizsardzibas instruktazas laika Tevi jaiepazistina ar vei-
camo darbu, darba devéja apstiprinatajam instrukcijam un darba
aizsardzibas prasibam atbilstosi konkréta darba veidam attiecigaja
darba vieta, praktiski paradot drosus darba panémienus un metodes
(pieméram, smagumu parvieto$anai u. tml.), un, ja nepiecieSams,
izmantojot uzskates lidzeklus.

Sis materials ir tikai viens no informacijas avotiem par dro$u un
veselibai nekaitigu darbu — tas neaizstaj darba aizsardzibas instruk-
ciju konkréto darbu drosai veikSanai!

Tavs pienakums ir iepazities ar darba aizsardzibas
instrukcijas un citos dokumentos noteiktajam prasibam!
Ja ko neesi sapratis - pajauta!



KADAS SEKAS VAR RASTIES, NEIEVEROJOT
DARBA AIZSARDZIBAS PRASIBAS?

Dazadu darba vides riska faktoru iedarbibas rezultata var tikt ap-
draudéta nodarbinato drosiba un veseliba, darba aizsardzibas pra-
sibu neievéro$ana var radit ari ekonomiskus zaudéjumus.
Visbiezak nodarbinato veseliba var tikt ietekméta:

« nelaimes gadijumu rezultata gastot dazadus veselibas trauce-
jumus (traumas), pieméram, paslidot uz slidenas gridas vai
nokritot no augstuma;

o dazadu darba vides riska faktoru iedarbibas rezultata
gustot akatus vai hroniskus veselibas traucéjumus (t.s.
arodslimibas), pieméram, nepareizi pacelta smaguma dé|
sastiepjot muguru, ilgsto§u parslodzu rezultata bojajot
balsta-kustibu aparata sistému - locitavas, mugurkaulu un
nervu sistému, izraisot tadas arodslimibas ka karpala kanala
sindroms, radikulopatijas u. c.

KADI IR NOLIKTAVU DARBA BIEZAK NOVEROJAMIE
RISKA FAKTORI?

Nozimigakie darba vides riska faktori, kas ietekmé vai var ietekmét
nodarbinato veselibas stavokli, ir:

« nelaimes gadijumu risks;

« ergonomiskie faktori;

« mikroklimats un apgaismojums;

o kimiskie riska faktori, taja skaita putekli;

« biologiskie riska faktori;

« troksnis un vibracija;

o psihosocialie riska faktori.

Neraugoties uz pédéjo gadu laika notiku$ajam parmainam
jaunu tehnologiju ievie$ana un modernizacija, ari modernas no-
liktavas nodarbinato veseliba un drosiba joprojam var tikt batiski



apdraudéta. Ari $aja nozaré nodarbinatos var apdraudét vairaki
riska faktori vienlaicigi, tadéjadi ietekméjot un apdraudot gan,
pieméram, mugurkaulu, gan dzirdi.

BIEZAKIE NELAIMES GADIJUMU IEMESLI NOLIKTAVAS

Ar darba aprikojuma lietosanu saistitie riska faktori
Ar darba aprikojumu (iekravéjiem (autokariem), pacélajiem, celt-
niem, manipulatoriem un konveijeriem u. c.) visbiezak saistiti tadi
nelaimes gadijumi ka iekartu un kravas apgasanas, dazadu priek-
$metu uzkri$ana, satiksmes negadijumi, sasitumi, saspiedumi,
nobrazumi u. tml. Sie nelaimes gadijumi visbiezak notiek, nepareizi
ekspluatéjot tehniku vai neievérojot darba aizsardzibas prasibas
tehnikas ekspluatacijas, remonta un apkopes laika. Biezi nelaimes
gadijumi saistiti ar nepareizu un nedro$u parvietosanos noliktavas
(neievérojot parvietosanas celus, gan ejot kajam, gan braucot ar ie-
kravéjiem, vai braucot parak atri).

Nelaimes gadijumi novérojami ari darbinieku nekompetences
deél, jo dazadu iekrausanas tehniku izmanto nepietiekami apmaciti
nodarbinatie, pieklastot bez uzraudzibas atstatiem iekravéjiem.

AIZLIEGTS atstat ieslegtus iekravéjus bez uzraudzibas, ka ari
atstat aizdedzes atslegas iekravéja aizdedze.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o ievéro visas darba aizsardzibas prasibas;

o lieto tikai parbauditu un kartiba eso$u tehniku (pieméram,
iekravéjiem noteikti jabat aprikotiem ar darba kartiba eso$u
skanas signalu un bridino$u gaismas signalu);

o lieto atbilsto$us darba apavus;

« ievéro noteiktos satiksmes celus un gajéju parejas;

o ievéro atlauto brauksanas atrumu noliktavu telpas un teritorija;

« nenovieto rokas un kajas zem kravas un starp plauktiem, kad no-
tiek produkcijas krausanas un parvieto$anas darbi.



PAKRISANA UN PASLIDESANA

Noliktavas pakriSana (paklupsana) un paslidésana ir biezs nelaimes
gadijumu iemesls, parasti tas ir saistits ar nelidzenam, bedrainam
vai slapjam gridam, nevieta novietotam kravam, nepardomati
iekartotam telpam un plauktiem, nepietiekamu apgaismojumu,
slidenu teritoriju ziemas sezona u. tml. Ipasi biezi $adi nelaimes
gadijumi var notikt darba vietas, kur ir nepietiekams apgaismojums
un tiek veikta dazadu smagumu parvietosana ar rokam, jo pastav
augsta paklupsanas riska iespéjamiba. Biezi dazadi kritieni ir saistiti
ari ar paklup$anu uz neapzimétam kapném, pakapieniem vai citas
lidzigas vietas.

Svarigakie preventivie pasakumi:

« ievéro piesardzibu, parvietojoties noliktavu telpas;

« lieto piemérotus darba apavus;

o jevéro tiribu un kartibu noliktavu telpas;

« informé darba devéju, ja pamani bojatu apgaismojumu vai citas
problémas darba vieta.

UZKRISANAS RISKS UN KRITIENI NO AUGSTUMA

Viens no butiskiem riska faktoriem noliktavas ir dazadu prieks-
metu uzkriSana nodarbinatajiem, ka ari pasu nodarbinato kritieni

Nekartigi un nevieta novietoti prieksmeti Kapnu pirmo pakapienu un margu
rada augstu paklup3anas risku apzimésana samazina paklup3anas risku



no augstuma. Sadi nelaimes gadijumi saistiti ar nepareizu precu /
priek§metu krau$anu un nestabilu novietosanu.

Bieziviennelaimes gadijjumuriskuvarraditiekrau$anastehnikas
nejausa uzbrauksana noliktavas plauktiem vai sakrautam precém,
radot plauktu vai pre¢u apgasanas risku. Risku rada ari pietiekami
nenostiprinatas nepareizi iekrautas, ka ari parak smagas kravas
parvadasana, kas apdraud gan iekrau$anas tehnikas vaditaju, gan
citus nodarbinatos. Vél viena butiska darba aizsardzibas probléma
noliktavas ir saistita ar to, ka atseviskos gadijumos nodarbinatajiem
ir nepiecie$ams pieklat augs$éjiem plauktiem, lai, pieméram, par-
bauditu kadu preci. Tam bieZi tiek izmantoti dazadi nepieméroti
lidzekli, pieméram, nedro$as parvietojamas kapnes, ka ari cilvéku
cel$anai neparedzétas iekrausanas tehnikas izmanto$ana.

AIZLIEGTS celt cilvékus ar iekravéju palidzibu, izmantojot
paletes vai platformas bez norobezojosam malam!

Svarigakie preventivie pasakumi:

« ievéro pre¢u krau$anas noteikumus - izvieto tas vienmeérigi un
stabili, smagakas preces liekot apak$éjos un vidéjos plauktos,
augstakos plauktus atstajot vieglakam precém;

« pienacigi nostiprini parvietojamas kravas;

Noliktavas plauktu drosibas Nodarbinato pacelsana, izmantojot
norobezojumu lieto, lai novérstu cilvéku celsanai neparedzétus pacélajus,
iekravéju uzbrauksanas risku bieZi beidzas ar Joti smagam sekam



« precu parvieto$anu un cel$anu veic, ievérojot tehnikas kravnesibu;

o ievéro dro$u parvieto$anas atrumu un neveic straujus un
nepérdométus manevrus;

« novieto kravas tikai tam paredzétas vietas;

« norobeZo zonas, kuras notiek kravu cel$ana un parvietoSana;

« nepieciefamibas gadijuma lieto individualas aizsardzibas
lidzeklus darbam augstuma;

o cilvéku pacel$anai augstuma izmanto tikai speciali cilvéku cel-
$anai paredzétu pacélaju ar grozu.

ERGONOMISKIE RISKA FAKTORI

Ergonomiskie riska faktori ir vieni no butiskakajiem riskiem,
stradajot noliktavas. Ipasi mazas noliktavas biezi raksturigs smags
fizisks darbs, ka ari garas darba stundas un darbs stavus. Biezak
sastopamie un veselibai kaitigakie ergonomiskie darba vides riski
noliktavu darba ir saistiti ar smagumu parvietoSanu - veicot
darba uzdevumus, nodarbinatajiem ar savu fizisko spéku gan tiesi
(pieméram, nesot vai celot), gan ar dazadu paligieri¢u palidzibu
(celot ar kadu cel$anas ierici, parvietojot ar ratiniem, celtni) nakas
parvietot smagas kravas, rezultata var ciest nodarbinato veseliba
vai pastav risks iegtt traumas. Smagumu
parvietosana var radit dazadus veselibas
traucéjumus gan mugurai, gan locitavam,
ka ari saitém un muskuliem.

Vel viens biezi sastopams ergono-
miskais risks ir saistits ar atraanos t.s.
piespiedu pozas - ar to saprotot kermena
vai to dalu atraanos ilgstosi nemainiga
stavokli. Noliktavu darba piespiedu pozas

Drosam darbam augstuma ir pieejami speciali pacélaji, ar kuriem atlauta nodarbinato
pacel3ana augstuma. Stradajot augstuma, vienmér jalieto ari kivere un janorobezo
bistama zona, kura strada pacélajs



ir saistitas ar ilgsto$u stavéSanu (pieméram, markéjot kastes, kas
atrodas plauktos) vai ar ilgsto$u sédésanu (pieméram, braucot ar
iekravéjiem). Atseviskos gadijumos darbs noliktavas ir saistits ar
darbu pie datora vai dokumentu noformésanu - ari $ajas situacijas
ir svarigi ievérot ergonomikas prasibas, lai ari biezi $adi darbi tiek
veikti salidzinosi isu laiku. Dazadas piespiedu darba pozas - sédus,
stavus, ejot, tupus, noliecoties vai stiepjoties - atkariba no to veida
var ietekmét kakla-plecu joslu, elkonus un plaukstas, muguru,
gizas vai kajas.

Noliktavu darba vairakos darba procesos ir javeic ari biezas un
atkartotas kustibas, pieméram, stradajot ar etikésanas pistoli, pa-
kojot kastes, markéjot produkciju u. tml.

Svarigakie preventivie pasakumi:

« ievéro pareizus smaguma celSanas pamatprincipus (pieméram,
turi taisnu muguru, cel smagumu “ar kajam”, nevis “ar muguru”,
periodiska smaguma noturé$ana ar abam rokam virieSiem - ne
vairak par 10 kg un sievietém - ne vairak par 7 kg);

o parvietojot smagas kravas, lieto smagumu parvieto$anas palig-
lidzeklus un prasi darba devéjam to nodro$inajumu;

Smagumu parvietosanu var batiski Aridarba vietam pie datoriem un
atvieglot, lietojot atbilstosus dokumentu noformésanas jabat
paliglidzek|us atbilstosi iekartotam



« seko savas darba vietas ergonomiski optimalam iekartojumam
(pieméram, pardomati izvieto parvietojamas kravas, izmanto
kreéslus ar reguléjamu augstumuy);

ievéro regularas atpitas pauzes un veic atslodzes vingrinajumus;
apmeklé obligatas veselibas parbaudes.

VIBRACIJA

Vibracija noliktavu darba ir saméra izplatits darba vides riska fak-
tors, jo to rada dazada veida tehnika (iekravéji, pacélaji, manipulatori
u. ¢.). Noliktavu darba parsvara sastopama visa kermena vibracija
(pieméram, braucot ar iekravéjiem). Visa kermena vibracija var
radit dazadus traucéjumus mugurkaula, nervu sistéma (pieméram,
nogurumu, bezmiegu, galvassapes, nervozitati), izmainas balsta
un kustibu sistéma (pieméram, nestabilitati), ka ari sapes krustos
un tirp$anu pédas. Vibracijas limenim darba vidé ir noteiktas
normas, lai noteiktu, kad tas ir uzskatams par kaitigu - visa
kermena vibracijai maksimali pielaujamais limenis (ekspozicijas
robezvértiba) ir 1,15 m/s?.

Cik lielu vibraciju rada noliktavas izmantojamie iekravéji?
Dazada veida iekravéju (elektrokaru, autoiekravéju u. c.) raditais
vibracijas limenis ir robezas no 0,24 m/s* (braucot léni pa gludu
gridu) lidz 4,52 m/s* (braucot saméra atri pa nelidzenu gridu un bed-
rainu teritoriju).

Svarigakie preventivie pasakumi:

o seko lidzi iekartu tehniskajam stavoklim un tam, vai savlaicigi
tiek veiktas apkopes;

o ievéro darba drosibas prasibas darba aprikojuma lieto$anas laika,
lai samazinatu vibracijas ietekmi (pieméram, ievéro brauks$anas
atrumu, neveic straujus manevrus, ja iespéjams, noregulé amorti-
zaciju, nemot véra savu svaru u. c);

« nepiecieSamibas gadijuma apmeklé obligatas veselibas parbaudes.
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TROKSNIS

Lai ari varétu likties, ka troksnis noliktavas nav parak izplatits
darba vides riska faktors, tomeér ir virkne iekartu, kuras var radit
saméra augstu troksna limeni (pieméram, iekravéji un dazadas ie-
kartas - etikéSanas linijas, konveijeri, markésanas pistoles u. c.).
Troks$na limenis darba vietas ir tie$i atkarigs no darba apjoma un
biezuma un, protams, var ievérojami svarstities.

Ilgsto$s troksnis var radit ta saucamo aroda vajdzirdibu -
dzirdes neatgriezenisku un nearstéjamu pasliktinasanos abas
ausis, kas var attistities dazu gadu laika. Ipadi kaitigs ir troks$na
limenis, kas augstaks par 87 dB(A) (decibeliem), tomér jau troksna
limenis virs 80 dB(A) var radit dzirdes izmainas. Vél viena trok$na
radita bistamiba noliktavas ir tas, ka troksnis traucé savstarpéju
sazinasanos, apgratina bridino$u skanas signalu uztversanu,
traucé sadzirdét dazadas norades un tadéjadi veicina nelaimes
gadijumus darba.

Cik skalas ir noliktavas izmantotas iekartas un tehnika?
Etikésanas linijas raditais troksnis ir no 72,2 dB (pieméram, piena
produktu noliktava) lidz 85,9 dB (pieméram, konservu noliktava).
Autoiekravéja raditais troksnis svarstas robezas no 76,0 dB lidz
86,8 dB.

Kokapstrades noliktavas biezi tiek izmantoti garinatajzagi vai
formatzagi, tadé] pakotaja d/v trok$na limenis var svarstities robezas
no 82,5 1idz 99,3 dB.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o sekot lidzi iekartu tehniskajam stavoklim un tam, vai savlaicigi ir
veiktas to apkopes;

+ janepiecieSams, lietot dzirdes aizsardzibas lidzek]us;

ievérot regularas atputas pauzes un saudzét dzirdi brivaja laika

(pieméram, neklausities parak skalu maziku u. tml.);

nepiecieS$amibas gadijuma apmeklét obligatas veselibas parbaudes.



KIMISKAS VIELAS UN PUTEKLI

Noliktavas sastopami dazadi kimiskie darba vides riska faktori,
tomér butiskakas problémas var radit:

o iekrausanas tehnikas (ja netiek izmantoti t.s. elektrokari)
raditas izpludes gazes, kas var saturét lielu skaitu dazadu
kimisko savienojumu, kas ir kaitigi veselibai (CO, SO,, NOj,
SO, u. c);

« uzglabato izejmaterialu un precu izdalitas kimiskas vielas.
Pieméram, noliktavas, kur tiek uzglabata sadzives kimija,
tiri$anas lidzekli, krasas, lakas, auto kimijas lidzekli, celtnie-
cibas materiali u. tml., darba vides gaisa var atrasties tadas vielas
ka, piemeéram, ksilols, toluols, vaitspirts, dazadi esteri u. c.

Iedarbiba uz organismu dazadam kimiskam vielam ir atskiriga,
pieméram, oglekla oksids ir toksisks un traucé / kavé skabekla
uzpemsanu, savukart tadas vielas ka toluols, ksilols un vaitspirts
iedarbojas kairinosi uz adu, acu konjunktivu un elpcelu glotadu, ka
ari ietekmé centralo nervu sistému.

Noliktavu darba vidé bieZi sastopami ari putekli, kuri rodas,
pieméram, no iepako§anas darbiem, no pulverveida vielu izbir$anas
u. tml. Biezakas puteklu raditas sekas veselibai ir saistitas ar dazadu
elposanas celu iekaisumu (pieméram, bronhitu u. c.) attistibu, ka ari
dazadiem adas un acu iekaisumiem.

Plévosanas iekartu troksnis var nepar- Bojata noliktavas grida ievérojami pastip-
sniegt normu, bet ir saméra augsts rina iekravéju radito vibracijas limeni
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Loti plasa saskare nodarbinatajiem ir ari ar telpu tiri$anai iz-

mantotajiem tirisanas un dezinfekcijas lidzekliem. Sie lidzekli biezi
satur kairinosas un kodigas vielas, kas var iedarboties uz adu, acim
un elposanas sistému.

Svarigakie preventivie pasakumi:

ievéro, ka kimiskas vielas jaglaba pareizi - raZotaja iepakojuma, at-
bilsto$i noteiktajiem uzglabasanas apstakliem (temperatira, mit-
rums, ventilacija); ja ko nezini, jauta savam darba vaditajam;

ja nepiecieSams, lieto paredzétos individualas aizsardzibas
lidzeklus (pieméram, elpo$anas sistémas aizsardzibas lidzeklus
vai cimdus u. c.);

iepazisties ar kimisko vielu un maisijumu drosibas datu lapam;
Tev jazina riciba arkartas situacijas, taja skaita tas, ka pareizi
savakt izbirugas vai izlijuas kimiskas vielas;

kimisko vielu konteineri un iepakojums regulari japarbauda
(pieméram, vai nav saruséjusi metala trauki, vai nav noplades).

MIKROKLIMATS UN KLIMATISKIE APSTAKLI

Neatbilsto$i mikroklimatu raksturojosie lielumi (temperatiira, gaisa
mitrums, gaisa plasmas atrums) var radit diskomfortu darba vietas,
kas parasti nerada tie$us veselibas traucéjumus, bet var veicinat
citu slimibu (pieméram, elpo$anas celu slimibu u. c.) attistibu vai

darba sp&ju pazeminaganos.
Noliktavas lielaka probléma ir
caurvejs, kas saistits ar biezu
vartu / durvju atvér$anu vai
bojajumiem. Tapat noliktavas

Dzesésanas kameras temperatara ir
zemaka par 0 °C, tapéc nepieciesams
ievérot atpatas pauzes (siltuma), ka ari
atbilstosi gérbties un lietot cimdus



biezi médz but zema temperatira, kas saistits ar nepietiekamu ap-
kures sistému jaudu vai lielam izmaksam pietiekamas temperataras
nodrosinasanai.

Noliktavas, kuras nepiecie$ams uzturét loti zemas temperataras
(pieméram, saldétavas saldétas galas, saldéjuma un pusfabrikatu
glabasanai u. tml.) nodarbinatie var saauksteéties vai iegiit atsevisku
kermena dalu apsaldéjumus.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o izvélies darba veidam piemérotu darba apgérbu un cimdus
(atkariba no sezonas, darba veida un noliktavas tipa);

o vienmér ieslédz ventilacijas un kondicionésanas sistémas, ka ari
seko lidzi, vai tas tiek pietiekami biezi tiritas;

« samazini caurvéja iespéjamibu (turi durvis un vartus aizvértus
u. tml.).

APGAISMOJUMS

Prasibas apgaismojumam noliktavu telpas ir atskirigas atkariba
no telpu lietosanas veida - atbilstos$i prasibam, tajas janodrosina
vismaz 100 Ix liels apgaismojuma limenis, bet, ja tajas nepartraukti
uzturas nodarbinatie — 200 Ix. Savukart zonas, kuras notiek pre¢u
$kiroSana un pakosana, nepiecieS$ams spilgtaks apgaismojuma
limenis — 300 Ix, bet stradajot ar datoru - 500 Ix. Neatbilstoss ap-
gaismojums rada gan paaugstinatu redzes sasprindzinajumu, gan
palielina nelaimes gadijumu risku.

Kads apgaismojums ir noliktavas?

Apgaismojuma limeni var bat loti dazadi, bet bieZi tie ir parak zemi,
pieméram, kada noliktava pie etikéSanas linijas apgaismojuma
limenis bija robezas no 10 lidz 424 Ix, bet pie markésanas linijas
109 - 598 Ix. Noliktavas parziniem, kuri veic ari darbu ar datoru, ap-
gaismojuma limenis darba vietas laboratoriski veiktajos mérijumos
ir bijis robezas no 43 lidz 191 Ix.
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Svarigakie preventivie pasakumi:

« ja nepieciesams, lieto viegli parvietojamu (pielagojamu) papildu
(lokalo) apgaismojumu;

« seko lidzi, lai iekravéjiem vai citai lietotajai tehnikai uzstaditais
apgaismojums batu darba kartiba;

« parbaudi gaismas kermenu stavokli darba telpas, veic to regularu
tiri$anu un spuldzu savlaicigu nomainu.

BIOLOGISKIE RISKA FAKTORI

Biologiskie riski (mikroorganismu, virusu, parazitu u. c.) noliktavas
galvenokart ir saistiti ar glabato precu un materialu piesarnojumu
vai ipa$§ibam (pieméram, glabajot atri bojajosos partikas produktus,
gaisa noklast dazadi mikroorganismi, miltu vai citi organiskas iz-
celsmes putekli, kas savukart var radit nodarbinatajiem alergiskas
reakcijas u. c.), ka ari ar noliktavas sastopamo grauzéju un parazitu
(pieméram, Zurku, tarakanu u.c.) parnestajam slimibam; nepie-
tiekami apkurinatas noliktavas ar paaugstinatu gaisa mitrumu -
dazadam peléjuma sénitém.

Svarigakie preventivie pasakumi ir saistiti ar izejvielu, materialu,
kimisko vielu, produktu glabasanas noteikumu ievéro$anu un cinu
ar grauzéjiem un citiem kaitékliem, ka ari pietiekamu personigas
higiénas ievérosanu.

PSIHOEMOCIONALI RISKA FAKTORI

Noliktavu darbiniekiem raksturiga virkne apstaklu, kas nodarbi-
natajiem var radit paaugstinatu psihoemocionalu risku, pieméram,
darba laika planosanas ipatnibas $aja nozaré (darbs agras rita stundas /
vakara / naktis, garas darba stundas un virsstundas, nakts darbs, ne-
mainams darba grafiks, darbs vienatné u.c.) un parak liela darba
slodze. Ilgstosa psihoemocionala stresa iedarbiba var pazeminat darba
spéjas, radit nomaktibu un pat palieko$us veselibas traucéjumus.



KADAS IR TAVAS TIESIBAS?

Atceries: darba devéja pienakums ir nodrosinat dro$u un veselibai
nekaitigu darba vidi. Lidz ar to, ja uzskati, ka Tava drosiba vai
veseliba ir apdraudéta, Tev ir tiesibas:

o neuzsakt vai partraukt darbu, zinojot tie§ajam darba vadi-
tajam, ja darba apstakli rada vai var radit draudus Tev vai
apkartéjo cilvéku drosibai un veselibai;

« neuzsakt vai partraukt darbu, ja darba veik$anai izmanto-
jamais aprikojums (iekravéji, plaukti, kapnes u. c.) neatbilst
darba aizsardzibas vai to razotaju noteiktajam prasibam, ka
ari, ja $is aprikojums nav parbaudits;
atteikties veikt darba uzdevumus, ja to izpilde neatbilst Tavai
profesionalajai sagatavotibai;
pieprasit atbilstoSus individualos aizsardzibas lidzeklus, lai
pasargatu sevi no darba vides riska faktoru iedarbibas.

Vienmeér atceries par savam tiesibam
un nebaidies tas izmantot!

JA DARBA NOTICIS NELAIMES GADIJUMS
Ja ar Tevi vai kolégi noticis nelaimes gadijums, Tavs pienakums ir par
to nekavéjoties zinot tieSajam darba vaditajam, darba aizsardzibas
specialistam vai darba devéjam, ka ari nepiecieSamibas gadijuma
sniegt pirmo palidzibu un izsaukt neatliekamo medicinisko palidzibu.
Darba devéja pienakums ir veikt nelaimes gadijuma darba
izmeklé$anu un registrésanu Valsts darba inspekcija 15 dienu laika
péc nelaimes gadijuma. Cietu$ajam jasanem viens akta eksemplars
no nelaimes gadijuma izmeklésanas ar Valsts darba inspekcijas
registracijas numuru. Nelaimes gadijuma izmeklésanas akts bas
nepiecieSams, lai sanemtu socialo palidzibu arstésanas un reha-
bilitacijas izdevumu seg$anai no Valsts Socialas apdrosinasanas
agenturas.
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JA TAVA VESELIBA IR PASLIKTINAJUSIES

Atsevis$kos gadijjumos (ja netiek nodrosinati dro$i un veselibai
nekaitigi darba apstakli, netiek ievérotas darba aizsardzibas
prasibas vai lietoti individualas aizsardzibas lidzekli) var rasties
arodslimibas, kuru izcelsmé galvena nozime ir kidam no darba
vides riska faktoriem.

Ja Tu juti, ka Tava veseliba darba apstak]u iedarbibas rezultata
ir pasliktinajusies, Tev ir tiesibas prasit darba devéjam norikojumu
uz darba devéja apmaksatu arpuskartas obligato veselibas parbaudi,
kuras laika arodslimibu arsts varés parbaudit Tavas sudzibas.

Jebkura gadijuma ir svarigi laicigi vérsties péc palidzibas pie
arsta, jo daudzas arodslimibas ir sekmigi arstéjamas, ja tas tiek
savlaicigi pamanitas. Savukart, ja tas netiek laicigi arstétas, daudzas
no tam izraisis palieko$as sekas un, iespé&jams, pat invaliditati.

Atceries:
Socialas garantijas péc nelaimes gadijuma darba vai
konstatétas arodslimibas Tu varési sanemt tikai tad, ja strada
ar darba ligumu un zinosi par nelaimes gadijumu darba!

Socialas garantijas darba notiku$a nelaimes gadijuma vai arod-
slimibas gadijuma ietver valsts apmaksatus arsté$anas un rehabili-
tacijas pakalpojumus, slimibas lapas apmaksu, ka ari, gadijjuma, ja
radusies veselibas traucéjumi ir neatgriezeniski, kompensaciju par
darbspéju zudumu.
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