DARBA AIZSARDZIBAS
PRASIBAS PARTIKAS
RAZOSANAS NOZARE




Dazadu partikas produktu razo$ana ienem biatisku vietu Latvijas riipnieciba, nodrodinot gan
darba vietas Latvijas iedzivotajiem, gan ari eksportéjamo produkciju. Partikas razosana ir
pieskaitama pie tam tradicionalajam tautsaimniecibas nozarém, kas nodrosina iedzivotaju ik-
dienas vajadzibas. Daudzi partikas razo$anas nozares uzpémumi, lidzigi ka citas apstrades
ripniecibas nozarés, pédéjo gadu laiku ir veikusi batiskas investicijas iekartu iegadé, razotnu
celtnieciba un personala apmaciba un kluvusi par Eiropas méroga konkurétspéjigiem uz-
némumiem.

Tacu ari §aja nozaré atseviskos uznémumos un darba vietas joprojam ir sastopamas darba
vietas ar novecoju$am iekartam un drogibas prasibam neatbilstosiem darba apstakliem, tapat
$aja nozaré ir daudzi uznémumi, kuros tiek izmantots loti daudz fiziska roku darba.

Kaut ari daudzos uznémumos tiek izmantotas modernas tehnologijas, partikas razosanas
nozare no darba aizsardzibas viedokla joprojam ir uzskatama par sameéra augsta riska nozari,
kura ne vienmer tiek ievérotas visas darba drosibas un veselibas aizsardzibas prasibas. To
neievéro$ana ir nelaimes gadijumu vai arodslimibu attistibas célonis, kas nodarbinatajiem
atstaj palieko$us veselibas traucéjumus.

Lielako dalu no partikas razo$anas nozares riska faktoriem ir iespéjams noveérst vai
vismaz samazinat lidz piepemamam limenim, tadéjadi uzlabojot gan nodarbinato veselibu un
labklajibu, gan darba razigumu un kopéjos ekonomiskos raditajus.

Statistikas dati liecina, ka vairums nelaimes gadijumu Latvija joprojam notiek nodarbi-
nato nepietiekamas uzmanibas un noteikto darba aizsardzibas prasibu neievéro$anas dél. Ari
daudzas no nodarbinatajiem konstatétajam arodslimibam ir attistijusas gan sliktu darba
apstaklu, gan elementaru prasibu un piesardzibas trakuma dél. Tiesi tapéc gan darba devéjiem,
gan darba aizsardzibas specialistiem un nodarbinatajiem ir svarigi bat informétiem par butis-
kakajam darba drosibas un veselibas aizsardzibas prasibam, bistamakajiem darba vides riska
faktoriem un iespéjamiem darba aizsardzibas pasakumiem, stradajot dazados partikas ra-
Zo$anas uznémumos.

Neviena nozaré razo$anas procesu nav iespéjams uzturét pilnigi bez riska faktoru ietekmes,
tomér to var samazinat un kontrolét.

Si materidla mérkis ir informét darba aizsardzibas specialistus un darba devéjus par sva-
rigakajam darba drosibas un veselibas aizsardzibas prasibam un batiskakajiem darba vides
riska faktoriem partikas razosanas nozare.

KAS IR PARTIKAS RAZOSANAS NOZARE?

Partikas produktu un dzérienu razosana ir apstrades rapniecibas nozare, kura ietilpst loti
dazadu nozaru uzpémumi, kas nodarbojas ar galas, zivju, auglu un darzenu, graudu un citu
lidzigu produktu, ari téjas un kafijas, razoSanu. Partikas razo$anas nozarei ir pieskaitama
ari dzérienu, tai skaita alkoholisko, razo$ana. Saskana ar NACE 2 (vienotas ekonomiskas
informacijas klasifikacijas sistémas) klasifikaciju, partikas razo$anas nozare aptver divas
nozares: C10 - partikas produktu razosana un C11 - dzérienu razosana. Vienkarsibas labad
$aja materiala $1 nozare tiks saukta par partikas raZzoSanas nozari.

Partikas razo$anas nozaré eso$o profesiju klasts ir loti plass, bet visbiezakas ir: partikas teh-
nologs, meistars, maiznieks, pavars, konditors, miesnieks, dazadu iekartu operatori u. c. profesijas.



KADAS IR NOZIMIGAKAS SEKAS, NEIEVEROJOT DARBA AIZSARDZIBAS PRASIBAS
PARTIKAS RAZOSANAS UZNEMUMOS?

Raugoties no nodarbinato drosibas un veselibas viedokla, partikas raZo$anas nozaré sasto-
pamie riska faktori var batiski ietekmét nodarbinato dro§ibu un veselibu. Ta¢u noteikti janem
véra ari tas, ka darba aizsardzibas prasibu neievéro$ana var radit ekonomiskus zaudéjumus
uznémumam (var tikt bojatas iekartas, izejmateriali u. c.), ka ari ciest citi tuvuma esosie darba
devéja nodarbinatie cilvéki. Tapat var rasties ari apkartéjas vides piesarnojums (piemeéram,
kimisko vielu noplade u. tml.).

Visbiezak nodarbinato veselibu var ietekmeét:

« nelaimes gadijumos ieguti dazadi veselibas traucéjumi (traumas), pieméram, parvie-
to$anas laika pakritot vai paslidot, nonakot saskaré ar razo$anas iekartu kustigajiem
mehanismiem, savainojoties ar iepakojuma materialiem u. tml. Saja nozaré registréto
nelaimes gadijumu skaits ir viens no augstakajiem starp dazadam apstrades riipniecibas
nozarém un ir augstaks neka apstrades nozaré kopuma. Tomér vairums nelaimes gadi-
jumu nav ar parak smagam sekam un letalu nelaimes gadijumu iespéjamiba nav augsta;

o dazadu darbavidesriska faktoru iedarbibas rezultata ieguti akiti vai hroniski veselibas
traucéjumi (t. s. arodslimibas), pieméram, trok$na iedarbibas rezultata bojajot dzirdi,
nepareizi pacelta smaguma dé| sastiepjot muguru u. tml. Partikas raZo$anas nozaré
pédéjo gadu laika ir vérojams saméra strauj§ kopéjas saslimstibas pieaugums, no
38,5 gadijumiem uz 100 000 nodarbinato 1999. gada lidz apméram 300 gadijumiem
uz 100 000 nodarbinato pédéjo gadu laika (péc Aroda un radiacijas medicinas centra
datiem). Salidzinot ar citaim nozarém, tas ir vértéjams ka vidéji augsts raditajs. Biezakas
arodslimibas, kuras tiek registrétas partikas raZzoSanas nozaré, ir saistitas ar ilgstosam
balsta un kustibu aparata sistémas - roku, plecu, citu locitavu un mugurkaula -, ka
ari nervu sistémas parslodzém (ta rezultata nodarbinatajiem tiek registrétas tadas
arodslimibas ka karpala kanala sindroms, radikulopatijas, artrozes u. c.) un citu fak-
toru, pieméram, trok$na (kas rada aroda vajdzirdibu) vai puteklu un kimisko vielu (kas
izraisa dermatitus, bronhialo astmu u. c. slimibas), iedarbibu. Sajé nozaré registréto
arodslimibu skaits nakotné varétu vél palielinaties, jo visam $im arodslimibam rakstu-
riga léna attistibas gaita.

KADI IR PARTIKAS RAZOSANAS NOZARE SASTOPAMIE RISKA FAKTORI UN
TO RADITIE VESELIBAS TRAUCEJUMI?

Raksturigakie darba procesi partikas raZzo$anas nozaré ir partikas produktu apstrades iekartu
kontrolésana (dozé$ana, mal$ana, maisi$ana, variana u. c.), pildianas un razo$anas liniju
uzraudziba (ievarjjumu, méréu, dzérienu u. c. razo$anai), partikas produktu gatavosana, ka
ari gatavo izejmaterialu un izstradajumu glabasana un parvietosana.

Nozimigakie darba vides riska faktori, kas ietekmé vai var ietekmét partikas razosanas

nozaré nodarbinato veselibas stavokli, ir:

« mehaniskie un traumatisma riska faktori: darbs ar rokas instrumentiem (pieméram,
dazadiem naziem) un citiem asiem priek$metiem, stikla lausku savaksana, darbs ar
karstiem priek§metiem un $kidrumiem (pieméram, krasnim, tvaiku, karstu tideni u. c.),
darbs ar dazadam iekartam (pieméram, miklas micitajiem, konveijeru lentém, pudelu
pildisanas automatiem), darbs ar autoiekravéju, slapja, netira grida, kas rada paslidésanas
un paklupsanas risku, caurulvadi un iekartu dalas, kas rada kritienu risku, u. c.;



o fizikalie faktori: nepiemérots mikroklimats (pazeminata temperatira saldétavas un
dzesétavas, paaugstinata temperatiira maizes ceptuvés pie krasnim), vibracija (pieme-
ram, rokas mikseru izmanto$anas laika u. tml.), troksnis (pieméram, stradajot pie pudelu
pildisanas linijas u. c.), nepiemérots apgaismojums, ultravioletais starojums u. c.;
« kimiskas vielas un maisijumi, kas tiek lietoti partikas produktu un dzérienu razosana
(pieméram, izejvielas un partikas piedevas, mazgasanas un dezinfekcijas lidzekli u. c.);
o putekli (miltu, cukura, graudu, $okolades, piena pulvera u. c. dabiskas izcelsmes
putekli);
« ergonomiskie faktori:
= smagumu parvieto$ana - izejvielu (konteineru, maisu, kastu u. c.), gatavas produk-
cijas parvieto$ana;

» darbs piespiedu poza - stavus (konditoram), sédus (iekartu operatoriem, ja darba
vieta ir aprikota ar kréslu);

= vienveidigas kustibas, kas javeic atra tempa — pieméram, zivju konservu pildisana,
konditorejas izstradajumu garnésana u. c.;

« biologiskie riska faktori (dazadas biologiski aktivas vielas partikas piedevas, partikas
razo$ana izmantotie mikroorganismi - rauga sénites, pienskabas baktérijas u. c.);

o psihosocialie faktori (garas darba stundas, virsstundas, sezonas darbi, parak liela
darba slodze, darbs naktis, mainas u. c.).

1. tabula. PARTIKAS RAZOSANAS UZNEMUMU DARBINIEKU SKAITS (%), KURI SASKANA AR
NODARBINATO APTAUJAS DATIEM IR PAKLAUTI DARBA VIDES RISKA FAKTORU IEDARBIBAI

Darba vides riska faktors %
Darbs piespiedu poza (piem., stavus, sédus) 70,1
Caurvejs 68,7
Vienveidigas kustibas (piem., plaukstu locitavas vai plecos) 67,1
Smagu priek$metu nesana vai parvietosana 65,3
Virsstundu darbs (strada ilgak, neka ir paredzéts darba liguma) 65,0
Tik skals troksnis, ka nakas pacelt balsi, runajot ar cilvékiem 54,3
Laika trakums 49,7

Summeétais darba laiks (katru dienu citadaks darba laiks, kas kopuma nedrikst parsniegt 46,1
56 stundas nedéla)

Nemainams darba temps (piem., nodarbinatajam ir jastrada tada tempa, kada to nosaka 44,9
darba aprikojums)

Zema temperatdra telpas 43,3
Augsta temperatura, kuras dél darbinieki svist pat tad, kad nestrada 429
Izgarojumu, dimu, putek|u vai bistamu kimisku vielu ieelpoSana, uzstuksanas caur adu 40,1
Tiess kontakts ar cilvékiem, kuri nav darbinieki Jisu darba vieta - tadiem ka pircgji, 30,9

pasazieri u. c.

Nakts darbs (vairak neka 2 stundas laika no plkst. 22.00 lidz 6.00) 30,6



Kautaripédéjo gadulaika notikusas parmainasjaunu tehnologiju ievieSana un uznémumu
modernizacija, nodarbinato veseliba un dro$iba joprojam var tikt batiski apdraudéta. To
apliecina veikto pétijjumu dati (“Darba apstakli un riski Latvija 2009-2010”) par to, ka pasi
partikas razo$anas nozares uznémumos nodarbinatie vérté savus darba apstaklus. Biezak
neka vidéji citos uznémumos Latvija minéti tadi darba vides riska faktori ka darbs piespiedu
poza, vienveidigas kustibas, caurvéjs, virsstundu darbs, smagumu parvietosana, troksnis u. c.
riska faktori (sk. 1. tab.).

Arl pieejamie dati par darba vides riska faktoru objektivo limeni liecina par to, ka Joti
biezi darba vietas tiek parsniegtas aroda ekspozicijas robezvértibas vai attiecigais normativais
lielums. No partikas razo$anas nozaré
veiktajiem meérfjumiem vairak neka pusé
(67%) gadijumu (1043 no 1555 noverte-
tajam darba vietam, dati no pétijuma
“Darba apstakli un riski Latvija 2009-
2010”) darba vides riska faktoru reala
ekspozicija parsniedza attiecigd riska
faktora pielaujamas vai rekomendéjamas
normas (Higiénas un arodslimibu la-
boratorijas dati). Analizéjot partikas
razo$anas nozaré veiktos mérfjumu
rezultatus, visbiezak normativajiem
lielumiem nav atbildis apgaismojuma
limenis, troksnis, mikroklimata raditaji

un putek]u koncentracija. Turklat, pemot . . e . -
o K LT ipiska darba vides aina pie dzérienu pildisanas linijas,
vera nozares specifiku, biezi viena darba 44 iena darba vieta nodarbinatie ir paklauti dazadu
telpa nodarbinatais ir paklauts vienlaicigi riska faktoru (trokspa, piespiedu pozas, smagumu
vairakiem riska faktoriem. parvietosanas u. c.) kombinétai iedarbibai
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NELAIMES GADIJUMU RISKS

Partikas razoSanas nozaré péc jauno tehnologisko iekartu ievie$anas ir mazinajies vairaku
raksturigo nelaimes gadijumu risks, pieméram, tiek ieviestas modernas grie§anas iekartas ar
drosibas slédziem vai cita veida drosibas sistémam (lazera stariem u. tml.), tomér joprojam
$aja nozaré, salidzinot ar citam apstrades ripniecibas nozarém, ir saméra augsts kopéjais
registréto nelaimes gadijumu skaits.

Biezakie nelaimes gadijumu céloni partikas raZoSanas nozaré ir saistiti galvenokart ar

to, ka:

o tiek izmantots loti plags darba aprikojuma klasts — dazadas pildiSanas un razosanas
linijas (konveijeri), krasnis, rokas instrumenti u. c.;

o nozarei ir raksturigi potenciali ipasi bistami darbi, pieméram, darbi augstuma
(uz dazadam iekartam, tvertnés, uz razo$anas linijam u. c.);

o daudzas razo$anas operacijas ir saistitas ar idens lieto§anu gridu vai citu virsmu /
priek§metu mazgasanai un daudzam razo$anas iekartam ir liels skaits dazadu pie-
vades caurulu; tas rada augstu paslidésanas un paklupsanas risku;

o nozaré biezi izmanto stikla taru, kas saplisusi jasavac, radot augstu nelaimes gadijumu
risku;



o nozarei raksturigs liels izmantoto izejvielu un gatavas produkcijas apjoms, kuru nepie-
cieSams parvietot un glabat; lidz ar transportlidzek]u kustibu izejmaterialu un gatavas
produkcijas parvieto$anas laika rodas augsts nelaimes gadijumu risks;

o atseviskas partikas razosanas nozarés tiek izmantoti stikla vai metala iepakojumi, kuri
sapli$anas vai neuzmanigas ricibas gadijuma var radit traumas nodarbinatajiem.

Daudzi nodarbinatie partikas razo$anas nozaré strada nevis tie$i razo$ana, bet veic da-

zadu iekartu apkopes un remonta darbus, kas bieZi ir saistiti ar augstu nelaimes gadijjumu
risku, jo nereti apkopes un remonta darbi javeic tiesi ceha, uz / vai zem razo§anas linijam, uz
iekartam un citas vietas, kur nav drosi darba apstakli.

DARBA APRIKOJUMA RADITIE NELAIMES GADIJUMI

Darbs partikas razo$ana ir saistits ar dazada darba aprikojuma lieto$anu - sakot no lielam razo-
$anas linijam (pieméram, pude]u pildiSanas vai maizes cep$anas linijam) lidz pat lielam skaitam
dazadu nelielu iekartu (pieméram, mikseriem, grieSanas iekartam u. tml.). Jebkura darba ap-
rikojuma lieto$ana ir saistita ar nelaimes gadijumu risku - nodarbinatie var ciest no iegriezumiem,
sagrie$anas, apdedzinasanas, sasitumiem, saspiedumiem, nobrazumiem u. tml., kas rodas, lietojot
darba aprikojumu. Parasti nelaimes gadijumi notiek, lietojot dazadas kompaktas partikas razo-
$anas iekartas, veicot pildiSanas / dekoré$anas darbus un lietojot rokas darbarikus.
Biezakas traumas ir:
o roku (ipasi pirkstu) traumas, kas rodas, veicot atkartotas kustibas (pieméram, konservu
karbu pildi$ana, grieSana u. c.);
« nelaimes gadijumi, kas saistiti ar apdedzinasanos, pieméram, pieskaroties karstam
virsmam (krasnim, caurulém) vai saskaroties ar karstiem skidrumiem un tvaiku.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o tikai darba kartiba eso$u un darbam piemérotu rokas instrumentu un iekartu lieto$ana un
to uzturé$ana kartiba, ka ari tehnisko apkopju un parbauzu veiksana;

o nodarbinato informésana par drosiem darba panémieniem un nepiecieSamo kolektivas
un individualas aizsardzibas lidzek]u (pieméram, piemérotu cimdu, sejas un acu aizsargu,
darba apavu) lieto$anu, ka ari regulara $adas informacijas atkartosana;

o darba aprikojuma (tai skaita rokas instrumentu, pieméram, nazu) atbilsto$a un dro$a par-
vieto$ana un glabasana.

Nedrosa un nekartiga rokas instrumentu glabasana RaZosanas liniju karsto virsmu norobeZosana
rada nelaimes gadijumu risku un apzimésana ievérojami samazina nelaimes
gadijumu risku



PAKLUPSANA UN PAKRISANA

Partikas razo$anas uznémumos tehnologisku iemeslu dé] nodarbinatie biezi ir paklauti aug-
stam paklupSanas un pakri$anas riskam. Tas ir saistits ar parvietosanos pa slidenu vai slapju
segumu (pieméram, tikko mazgatu flizu gridu), ka ari]oti plasi izplatito kapsanu pari dazadam
caurulém. Tapat paklup$anas risku rada izejmaterialu atraanas nepiemérotas vietas, ka ari
nenorobezotas rampas izejmaterialu vai produktu iekrausanai. Biezi nelaimes gadijumi, kas
saistiti ar paklup$anu, saistiti ari nepiemérotu darba apavu valkasanu.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o gridas segumu pareiza izvéle un kop$ana, nodrosinot tidens un citu $kidrumu pareizu savaksanu;

o cauru]vadu un dazadu bistamo vietu apzimé$ana ar signalkrasojumu (dzelteni melnam vai
sarkani baltam svitram);

o kartibas uzturésana (t. sk. vadu un kabelu pardomata novieto$ana, izmantota darba apri-
kojuma, izejmaterialu novietoSana tam paredzétas specialas un apzimeétas vietas).

KRITIENI NO AUGSTUMA VAI DAZADU PRIEKSMETU UZKRISANAS RISKS

Partikas razo$anas uznémumos, veicot atsevi$kus darbus, nodarbinatajiem jastrada augstuma
(biezi vien augstums nav liels, tomér ari $adiem kritieniem var bit smagas sekas), pieméram,
lai pieklaitu katliem vai dazadam cisternam. Ja $adiem darbiem neizmanto piemérotas kapnes

Paslidésanas riska iemesls var bat parvietosands pa Paklup$anas risku rada kapsana pari dazadam
slapju gridu caurulém

e

Nepiemérotu darba apavu valkasana un nevieta Neapziméta, nenorobeZota rampas mala,
novietoti prieksmeti palielina iespéju paklupt nevietd novietoti caurulvadi un nepieméroti
apavi rada gan paklupsanas, gan kritiena risku



vai citus drogas piekluves lidzek]us (rampas u. c.), tie var beigties ar smagiem kritieniem. Biezi
trepju pakapieni médz bat slideni, nav iespéju pieturéties, nereti tiek izmantotas ari dro§ibas
prasibam neatbilsto$as parvietojamas kapnes (ar bojatiem pakapieniem vai bez pretslides

uzlikam, nepietiekama garuma, nepareizi novietotas u. tml.).

Uzmaniba japievérs ari to darbu veik$anai, kuri saistiti ar izejmaterialu krausanu un
glabasanu. Sadi materiali jaglaba dro$os un piemérotos plauktos, tie pareizi jasakrauj, lai ne-

sagaztos un neuzkristu stradajosajiem.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o dro$aun parbaudita aprikojuma lieto$ana darbam augstuma
vai pieejas nodro$inasanai;

« parvietojamo sastatnu vai lidziga aprikojuma nodro$inasana,
lai varétu drosi veikt darbu augstuma;

o parvietojamo kapnu, sastatnu tornu vai cita lidziga apriko-
juma nostiprinasana un nodro$inagana pret izslidésanu;

o pareiza rezerves dalu un izejmaterialu novieto$ana, atbil-
stosas kravnesibas plauktu nodrosinasana.

DAZADA VEIDA TRANSPORTA (CELU SATIKSMES)
NEGADIJUMI

Lielakos partikas razo$anas uzpémumos nelaimes gadijumu
risku var radit iekrau$anas tehnikas un automasinu parvieto-
$anas razoSanas cehos, noliktavas un uznémumu teritorija.
Tadgjadi ir batiski novérst iekrausanas tehnikas, automasinu
un darbinieku sadursmes, kas var beigties ar smagiem ne-
laimes gadijumiem.

Nedrosu kapnu (bez margam) Lai ari pieklasanai paredzétds
izmanto$ana rada augstu kdpnes ir Joti stavas, tas aprikotas
nelaimes gadijumu risku armargam un ir érti parvie-

tojamas, tadéjadi samazinot
nelaimes gadijumu risku

Veicot tehnologisko procesu
uzraudzibu, izmantojot kdpnes
bez margdam, nevar izslégt
smagu kritienu risku

Nedrosi sakrauti un parak smagi
izejmateriali rada nelaimes
gadijumu risku — var uzkrist
nodarbindtajiem



Svarigakie preventivie pasakumi:

o atlauta brauksanas atruma (pieméram, ne lielaka par 10 km/h) noteik$ana uznémumu

teritorijas un noliktavas;

« gajéju un automasinu satiksmes celu nodali$ana un apzimésana;
« bridinajuma zimju un, ja nepiecie$ams, nozogojumu izvietosana;

o pietickama apgaismojuma nodro$inasana diennakts
tumsaja laika, ka ari gaismu atstarojo$o elementu iz-
manto$ana nodarbinato apgérba (pieméram - atbil-
sto$s darba apgérbs vai signalvestes);

 nodarbinato informé$ana par celu satiksmes nega-
dijumu risku, ka ari regulara $adas informacijas
atkarto$ana, u. tml

ELEKTROTRAUMU, SPRADZIENBISTAMIBAS UN
UGUNSDROSIBAS RISKI

Kaut ari vairuma gadijumu partikas razo$anas uzné-
mumos nav raksturigs loti augsts tadu nelaimes gadijumu
risks, kur nodarbinatie ciestu no elektriskas stravas radi-
tiem triecieniem, tomér jaatceras, ka biezi bistamibu
rada nepiemérotu (neatbilstosas klases un jaudas) vai
bojatu elektribas vadu lietoSana darba aprikojuma
darbinaganai.

Vél viens no butiskiem un biezi nenovértétiem darba
vides riskiem partikas razo$ana ir spradzienbistamiba,
kas saistita ar to, ka daudzas no partikas razo$ana
izmantotajam izejvielam (pieméram, milti, cukurs u. c.)
rada spradzienbistamus puteklus. Ja spradzienbistamie
putekli sasniedz noteiktu koncentraciju, tad jebkura
dzirkstele (pieméram, no bojatiem kontaktiem, nepie-
mérotam lampam, neatbilstosas klases iekartam u. c.) vai
pietiekami karsta virsma (pieméram, lampas bez kupola,
uzkarsusi iekartu gultni u. c.) var izraisit spradzienu.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o piemérotu, drosu un nebojatu elektrovadu un sadales
iekartu lietoSana;

personala apmaciba elektrodrosibas jautajumos;
spradziendros$a darba aprikojuma lieto$ana darba vietas,
kur pastav spradzienbistamibas riski;

piemérota, dro$a un nebojata (pietiekamasaizsardzibas
klases, razotaja noraditajam atbilsto$a) visparéja un
vietéja apgaismojuma nodro$inasana.

bridino$o skanas un gaismas signalu lieto$ana, ja nepiecie$ams;

Bojati kontakti var bat elektro-
traumu iemesls nodarbindtajiem,
tie rada ari spradzienbistamibas un
ugunsdrosibas risku

Miltu dozésanas un bérsanas
laika rodas augsta potenciali
spradzienbistamu putek|u
koncentrdcija



TROKSNIS

Troksnis partikas razo$anas nozares uznémumos ir Joti izplatits darba vides riska faktors, kuru
rada dazada darba aprikojuma (konveijera liniju, maisitaju, mal§anas iekartu u. c.) lietosana. Katra
no $§im iekartam stradajot rada troksni — dazadu frekvencu un dazadas intensitates skanu haotisku
sakopojumu, kur§ var ievérojami parsniegt pielaujamo (dro$o) limeni. BieZi darba telpas vienlaicigi
darbojas vairakas troksni radosas iekartas. Partikas raZosanas nozaré veiktie mérijumi norada uz
troksna limeni, kas biezi parsniedz t. s. zemako ekspozicijas darbibas limeni — 80 dB(A), kad, saskana
ar MK noteikumu Nr. 66 “Darba aizsardzibas prasibas nodarbinato aizsardzibai pret darba vides
troksna radito risku” (pienemti 04.02.2003.) prasibam, ir nepiecie§ams nodrosinat dazadus pasa-
kumus nodarbinato dzirdes aizsardzibai. Atkariba no veikta darba veida un izmantotas iekartas
troks$na limeni var bat atskirigi (sk. 2. tab.).

2. tabula. ATSEVISKU PARTIKAS RAZOSANAS NOZARE IZMANTOTO IEKARTU RADITAIS
TROKSNA LIMENIS (PEC HIGIENAS UN ARODSLIMIBU LABORATORIJAS 2011. GADA DATIEM)

Troksna limena svarstibas

L e el iekartu grupai (Leq, dB(A))
Pudelu pildisanas iekartas 74,0-98,2
Produkcijas fasésanas iekartas 66,2-90,3
Dzirnavas, mal$anas iekartas 77,5-100,7
Maisisanas iekartas 74,5-93,3
Sterilizacijas telpas 80,8-95,2
Kompresoru telpas 79,7-93,9
Noliktavas 76,4-94,2
Mazgasanas telpas, mazgasanas linijas 62,8-98,2

Ipasi augsts troksna limenis novérojams pie stikla lekdrtu radito troksni un nelaimes gadijumu
pudelu pildisanas linijam risku var mazindt, aprikojot iekartas ar
norobeZojosam siendm



Loti intensiva akita troks$pa iedarbiba var izraisit islaicigu vai pastavigu dzirdes
zudumu - t. s. akustisko traumu, savukart pastaviga, ilgstosa troksna iedarbibas rezultata var
attistities aroda vajdzirdiba - dzirdes neatgriezeniska un nearstéjama pasliktinasanas, kas
ir viena no visvairak izplatitajam arodslimibam $aja nozaré. Dzirdes pavajinasanas pakape
visbiezak ir tiesi proporcionala darba stazam troksnaina vidé, tomér ta var attistities jau dazu
gadu laika, ipasi strauji — pirmo 5 gadu laika. Turklat troksnis traucé savstarpéju sazinasanos,
apgrutina bridinosu skanas signalu uztver$anu, traucé sadzirdét dazadas norades, tadéjadi
veicinot nelaimes gadijumus darba. Trokspa ilgstosa iedarbiba ir saistita ari ar ta ietekmi uz
sirds asinsvadu sistému, veicinot, pieméram, augstu asinsspiedienu.

Svarigakie preventivie pasakumi

Partikas razoSanas nozaré tas specifikas dé] troksni pilniba novérst nav iespéjams. Tomér ir virkne
preventivu pasakumu, kurus iespéjams veikt, lai iespéjami samazinatu ta ietekmi uz nodarbinato
veselibu, pieméram, pareizas iekartu ekspluatacijas nodrosinasana — aizverot iekartai paredzétos
aizsargvakus, telpu sienu apdare ar troksni slapéjosu materialu, pareiza darba laika organizacija,
ietverot atputas pauzes klusajas telpas, ka ari virkne citu pasakumu. 3. tabula dots parskats par
svarigakajiem preventivajiem pasakumiem troksna radito veselibas traucéjumu samazinasanai.

3. tabula. SVARIGAKIE PREVENTIVIE PASAKUMI TROKSNA RADITA RISKA
SAMAZINASANAI UN KONTROLEI*

. Skar:la_s Veicamie Obllg_atas Drosibas Dzirdes oo
intensitate, - A veselibas _ Merijumi
dB(A) pasakumi parbaudes zime IAL
<80 Nav nepieciesami
80-85 Nodarbinato 1 reizi — Ja Troksna
apmaciba par troksni  trijos gados limeni méra
un ta iedarbibu ne retak ka
reizi trijos
85-87 + Vizuali redzama 1 reizi Jaizvieto drosibas Ja gados
informacija par gada zime Nr. 6.3.
troksni “Jalieto dzirdes
+ Bistamo vietu aizsardzibas
norobezo3ana lidzekli"*
+ Pasakumi
troksna [imena
samazinasanai
> 87 + Nekavéjoties 1 reizi Jaizvieto drosibas Ja
javeic pasakumi gada zime Nr. 6.3.

troksna limena
samazinasanai
vismaz lidz 87 dB(A)

“Jalieto dzirdes
aizsardzibas
lidzekli"*

* Atbilstosi MK noteikumu Nr. 400 “Darba aizsardzibas prasibas drosibas zimju lietosana”
(pienemti 03.09.2002.) prasibam



VIBRACLJA

Vibracija partikas raZzoSanas nozaré nav parak izplatits darba vides riska faktors, lai gan to
var radit atsevi§kas iekartas (pieméram, ar roku turami mikseri, grieSanas iekartas u. c.), ka
ari iek$éjais transports (pieméram, iekravéji u. c.). Vibracijas raksturo$anai un higiéniskai
novértésanai praksé galvenokart izmanto t.s. vibropaatrinajumu (summarais vibropaatri-
najums A, m/s®), kuram ir noteiktas pielaujamas normas. Kad $is normas tiek parsniegtas,
vibracija ir uzskatama par kaitigu veselibai (MK noteikumi Nr. 284 “Darba aizsardzibas
prasibas nodarbinato aizsardzibai pret vibracijas radito risku darba vidé”, piepemti
13.04.2004.). Vibraciju visbiezak rada nepietiekami nobalansétas rotacijas vai virzes kustiba
esosas detalas.

Vibracijas iedalijums péc iedarbibas zonas:

o plaukstas-rokas vibracija - tiek parvadita caur nodarbinata rokam ar darba apri-
kojumu, kura darbiba ir balstita uz sitieniem un rotaciju (tiek saukta ari par “lokalo
vibraciju”);

o visa kermena vibracija - tiek parvadita caur stavo$a vai sédosa nodarbinata atbalsta
virsmam un skar visu kermeni (tiek saukta ari par “visparéjo vibraciju”).

Higiénas un arodslimibu laboratorijas mérijumu datu baze rada, ka partikas razo$anas
nozaré izmantotas iekartas reti rada tadu vibracijas limeni, kur§ parsniedz dienas ekspozi-
cijas darbibas vértibu vai ekspozicijas robezvértibu. Novérotais summarais vibropaatrinajums,
novertéjot visa kermena vibraciju, braucot ar iekravéju, svarstas robezas no 0,21 1idz 4,27 m/s?,
savukart plaukstas-rokas vibracija, stradajot, pieméram, ar grie$anas iekartam, ir robezas no
1,13 lidz 2,23 m/s?. Savukart visa kermena vibracijas limenis, stradajot pie razo$anas konveije-
riem vai iekartam, parasti ir loti zems.

Plaukstas-rokas vibracija var radit karpala kanala sindromu jeb saistaudu saaugumu
plaukstas locitava, kur$ nospiez nervus un asinsvadus, radot tirp$anas un sapju sajatu rokas.
Savukart visa kermena vibracija visbiezak rada dazadus traucéjumus mugurkaula.

Svarigakie preventivie pasakumi:

« jauzrauga iekartu tehniskais stavoklis un savlaicigi javeic to apkopes (pieméram, iek$éjam
transportam);

o nodarbinatie jainformé un jaapmaca gan pareiza un dros$a darba aprikojuma lieto$ana
(ieskaitot brauksanas kultiiru ar auto iekravéjiem), lai lidz minimumam samazinatu vinu
paklausanu vibracijai, gan par darba vietas esoSajiem vibracijas limeniem;

« nodarbinatie jastta uz obligatajam veselibas parbaudém (reizi trijos gados, ja vibracijas
limenis parsniedz ekspozicijas darbibas vértibu, vai reizi gada - ja vibracijas limenis
parsniedz ekspozicijas robezvértibu) saskana ar MK noteikumu Nr. 219 “Obligatas veselibas
parbaudes veik$anas kartiba” (pienemti 10.03.2009.) prasibam.

KIMISKAS VIELAS UN PUTEKLI

Partikas razo$anas nozares uznémumos kimiskas vielas un dazadi putekli ir saméra butisks
darba vides riska faktors, kas saistits ar razoSanas tehnologiju. Saja nozaré lietotas kimiskas
vielas un puteklus var iedalit tris lielas grupas, un tas ir:
o putekli (galvenokart miltu, cukura, piena pulvera, gar§vielu un citu izejvielu), kas rodas
dazadu izejvielu apstrades rezultata;
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o partikas razo$ana izmantotas kimiskas vielas (krasvielas, partikas piedevas, gars-
vielas u. c.);

o tas kimiskas vielas, kas parasti tiek izmantotas dazadu paligdarbu nodros$inasanai
(iekartu apkopém un remontiem), ieskaitot dazadu kimisko vielu maisijumus (parsvara
ogladenrazus un to atvasinajumus), aromatiskos savienojumus (toluolu, ksilolu u. c.),
naftas destilatus (vaitspirtu, petroleju), esterus, celosolvus, ketonus un spirtus. Pie $is
grupas vielam japiemin ari $aja nozaré loti nozimigie un plasi lietotie mazgasanas un
dezinfekcijas lidzekl]i. Higiénas un partikas drosibas prasibas nosaka to, ka vairuma
gadijumu $aja nozaré tiek lietotas salidzino$i mazak kaitigas un parbauditas vietas,
tomeér ari tas var saturét gan t.s. virsmas aktivas vielas, gan balinatajus (pieméram,
hloru), gan ari dazadus spirta savienojumus un aldehidus.

Lai ari kimiskas vielas un putekli sastopami daudzas partikas razo$anas nozares darba
vietas, to realais ekspozicijas limenis parasti ir dazads. Pieméram, Higiénas un arodslimibu
laboratorijas mérijumu datu bazé esoSo mérijjumu informacija liecina, ka dazado puteklu,
pieméram, miltu puteklu, koncentracija nodarbinato elposanas zona var sasniegt pat
24 mg/m® (AER - 6 mg/m?), savukart cukura puteklu koncentracija var sasniegt gandriz
20 mg/m’. Ilgstosiiedarbojoties, putekli var izraisit dazadas plausu slimibas. Biezi problémas
nodarbinato veselibai rada dazadas partikas piedevas un garsvielas, kuru koncentracija var
nebut augsta, bet tam piemit spéciga alergizéjosa iedarbiba.

Ari paligdarbos izmantotas vielas var radit dazadus efektus - ta, pieméram, ogladenrazu
grupas $kidinataji (kaut vai tadas plasi izmantotas vielas vai to maisijumi ka vaitspirts un
acetons), ilgstosi iedarbojoties uz cilvéka organismu, var izraisit neatgriezeniskus veselibas
traucéjumus. Ir pieradita to toksiska iedarbiba uz nervu sistému, jo tas izraisa dazadas
pakapes funkcionalus un organiskus centralas un periféras nervu sistémas bojajumus.
Naftas destilatus saturo$iem produktiem ir iespéjama kancerogéna iedarbiba, savukart gan
celosolvu, gan ogltdenrazu grupas $kidinataji var kaitét cilvéka reproduktivajam spéjam un
negativi ietekmét augla attistibu. So $kidinataju tvaiki ari kairina acis un adu.

Svarigakie preventivie pasakumi:

« lokalas atstces ventilacijas ierikosana kimisko vielu un puteklu ra$anas vietas, pareiza
darbu organizé$ana (pieméram, nepielaujot citu darbinieku atrasanos blakus, kad tiek
veikta iekartu tiriSana);

o pareizi izvélétu elpo$anas sistémas aizsardzibas lidzek]u (cimdu, respiratoru u. c.) lieto$ana,
gan stradajot razo$ana, gan veicot apkopes darbus;

o dazadu tehnologisko risinajumu meklé$ana, lai samazinatu puté$anu (pieméram, optimala
relativa gaisa mitruma uzturé$ana darba telpa u. tml.);

« nodarbinato informésana par kimiskajiem darba vides riska faktoriem, ka ariregulara sadas
informacijas atkarto$ana;

o kimisko vielu pareizas aprites nodrosinasana (glabasana piemérotos un markeétos traukos,
drosibas datu lapu pieejamiba u. c. pasakumi);

« nodarbinato nosati$ana uz obligatajam veselibas parbaudém (ne retak ka reizi trijos gados
vai biezak atbilstosi ekspozicijas limenim) saskana ar MK noteikumu Nr. 219 “Obligatas
veselibas parbaudes veik$anas kartiba” (pienemti 10.03.2009.) prasibam.



MIKROKLIMATS

Mikroklimatu raksturojosie lielumi (temperatira, gaisa mitrums, gaisa kustibas atrums
u. c.) ir riska faktori, kas ietekmé vai var ietekmét visus nodarbinatos neatkarigi no darba-
vietas, nozares un uznémuma lieluma. Mikroklimata raditais darba vides risks ir atkarigs
no konkréta mikroklimata parametra (pieméram, nepiemérotas temperatiiras ietekme
at$kirsies no caurvéja (palielinatas gaisa kustibas) raditiem veselibas traucéjumiem). Tapat
tas ir atkarigs no telpa izmantotajiem materialiem (kimiskam vielam vai maisijjumiem) un
iekartam, ka ari no telpa stradajoso cilveku daudzuma, jo nepietiekamas gaisa apmainas dé]
telpas netiek nodrosinats pietiekami kvalitativs gaiss. Vél viena mikroklimata raksturlielumu
ipatniba darba videé ir ta, ka vairumam mikroklimata parametru ir raksturiga t. s. komforta
zona (pieméram, nodarbinatais jatas optimali salidzinosi neliela temperatiras diapazona;
temperatura, kas ir par karstu vai par aukstu, rada ne tikai diskomfortu, bet ari pazeminatas
darbaspéjas vai veselibas traucéjumus).

Visparéjas prasibas mikroklimatam darba vietas noteiktas MK noteikumu Nr. 359 “Darba
aizsardzibas prasibas darba vietas” (pienemti 28.04.2009.) 1. pielikuma, kur minétas prasibas
darba telpu mikroklimatam atkariba no fiziskas slodzes (sikak sk. 4. tab.). Partikas razo$anas
nozaré nodarbinato darbs galvenokart pieskaitams II kategorijai - tas ir darbs, kas saistits ar
vidéji lielu vai lielu fizisko piepuli (pieméram, pastaviga lidz 10 kg lielu smagumu cel$ana un
parvietosana).

Mikroklimats ir darba vides raditajs, kurs, par spiti biezam nodarbinato stdzibam un
saskana ar veikto mérijumu rezultatiem, parasti ir normas robezas. Higiénas un arodslimibu
laboratorijas mérijjumu datu bazé (laika posma no 2007. lidz 2011. gadam) apkopotie dati
partikas razoSana rada, ka no $aja perioda veikta 341 meérijuma 112 gadijumos nebija atbilsto$s
gaisa relativais mitrums, 126 gadijumos neatbilda temperatiira un 177 gadijumos neatbilda
gaisa plismas atrums. Respektivi, mérijumu rezultati rada, ka situacija $aja nozaré nav ipasi
laba. Jauzsver, ka atsevi$kos gadijumos ievérojams pielaujamas temperatiiras parsniegums
konstatéts ceptuves, savukart caurvéjs ir lielaka probléma darba vietas, kur nepiecie$ama
spéciga papildu ventilacija (pieméram, pie iepakosanas linijam u. c.), ka arl noliktavas vai
cehos pie atvértiem vartiem. Ipasas problémas partikas razo$anas nozaré var radit darbs Joti
zema temperatiira, pieméram, saldétavas.

No arodveselibas viedokla mikroklimats nerada specifiskas saslimsanas, kas Latvija tiktu
diagnosticétas un klasificétas ka arodslimibas. Tomeér nelabvéligs mikroklimats un nepietieckama
ventilacija var radit daudz problému nodarbinato veselibai un labsajutai, ietekméjot darbaspéjas
(radot diskomfortu, kur§ biezi ir saistits ar pazeminatam darbaspéjam). Visbiezak nelabveéligs
mikroklimats (ipasi kombinacija ar nepiemérotu darba apgérbu) rada paaugstinatu risku saslimt
ar kadu citu slimibu, ka ari hronisku slimibu paasinajumus (t. sk. augséjo elposanas celu saslim-
$anu, saaukstésanos un bronhitu). Jaatceras, ka §is slimibas loti butiski palielina kavéto darba dienu
skaitu, kas rada tieSus ekonomiskus zaudéjumus darba devéjam.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o efektivas ventilacijas un nepiecieS$amibas gadijuma ari gaisa kondicionésanas ieriko$ana un
uzturésana kartiba (regulara filtru nomaina un tirianas nodrosinasana);

« nodarbinato informé$ana par karstuma vai pazeminatas temperaturas iedarbibu uz organismu;

o pareiza darba apgérba lietoSana (atkariba no sezonas un darba vietas).
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4. tabula. DARBA TELPU MIKROKLIMATAM NOTEIKTAS PRASIBAS ATKARIBA NO FIZISKAS SLODZES

Nr Darba Gaisa Gaisa Gaisa
|2 Gada periods kategoriia temperatara relativais kustibas
[Pl gori) (°C) mitrums (%) atrums (m/s)
| 19,0-25,0 30-70 0,05-0,15

1.  Gada aukstais periods (vidéja

gaisa temperatura arpus darba M 16,0-23,0 30-70 0,1-0,3
telpam +10 °C vai mazak)
1 13,0-21,0 30-70 0,2-0,4

2. Gada siltais periods (vidéja I 20,0-28,0 30-70 0,05-0,15

gaisa temperatura arpus darba M 16,0-27,0 30-70 0,1-0,4
telpam vairak par +10 °C)
1l 15,0-26,0 30-70 0,2-0,5

APGAISMOJUMS

Nepietiekams apgaismojums ir riska faktors, kas ir sastopams jebkura darba vieta neatkarigi
no nozares un uznémuma lieluma. Pielaujamais apgaismojuma limenis dazada veida partikas
razo$anas nozares darba vietas ir noteikts MK noteikumos Nr. 359 “Darba aizsardzibas
prasibas darba vieta” (pienemti 28.04.2009.). Minétie normativie lielumi ir noteikti, nemot
véra uznémuma darbibas nozares, ka ari konkrétus darba veidus attiecigaja nozaré. Veicot
galvenos partikas razo$anas procesus darba vietas, ieteicamais apgaismojuma limenis vidéji
ir 200-500 1x. Tomeér realie mérijumu rezultati biezi uzrada nepietickamu apgaismojumu,
pieméram, operatora darba vieta pie linijas uzraudzibas apgaismojuma limenis ir tikai 86 Ix,
pie maizes krasnim - 53 Ix, bet autoklavu telpa - 67 Ix (péc Higiénas un arodslimibu laborato-
rijas laika no 2007. gada lidz 2011. gadam veikto mérijjumu datiem).

Apgaismojums ir viens no tiem faktoriem, kurs saskana ar veikto mérijumu rezultatiem
visbiezak neatbilst noteiktajam normam, un ari partikas razo$anas nozares darba vietas biezak
noveéro parak zemu apgaismojuma limeni.

Nepietiekams vai parak spilgts apgaismojums darba vietas, kur nodarbinatie atrodas
ilgstosi, var veicinat redzes sasprindzinajumu un nelabvéligi ietekmét redzi. Lidzigi ka mik-
roklimats, ari apgaismojums pats par sevi reti izraisa arodslimibas, tomér loti biezi nelabveéligi
ietekme citu riska faktoru ietekmi. Pieméram, sliktas redzamibas apstaklos, ja darbs ir saistits
ar augstu precizitati, var blit nepiecieSamiba stradat piespiedu poza (tuvak darba vietai / zonai),
kas savukart var izraisit balsta un kustibu aparata problémas. Nepietickams apgaismojums ir
ariviens no faktoriem, kas paaugstina nelaimes gadijumu risku darba vietas.

Svarigakie preventivie pasakumi:

o darba vietu un procesu, ka ari apgaismojuma sistémas planosana ta, lai nodrosinatu efektivu
un pietieckamu apgaismojumu visas darba vietas;

« viegli parvietojama (pielagojama) papildu apgaismojuma nodrosinasana tam darba zonam,
kur tads apgaismojums nepiecie$ams;

o gaismas kermenu regulara tiri$ana un spuldzu savlaiciga nomaina;

o regularas redzes parbaudes un nepiecieSamibas gadijuma - redzes korekcija;

 vingrinajumi acu atpitinasanai.



ERGONOMISKIE RISKA FAKTORI

Ergonomiskie riska faktori ir vieni no butiskakajiem riska faktoriem partikas razo$anas
nozaré - sakot no vienveidigam un atkartotam kustibam, ilgstosa darba stavus vai sédus un
beidzot ar smagumu parvietoanu. Sie riska faktori var radit dazadus veselibas traucéjumus
gan mugurai, gan citam locitavam, ka ari saitém un muskuliem.

Biezas un atkartotas kustibas daudzos darba procesos ir viens no biezakajiem ergo-
nomiskajiem darba vides riska faktoriem partikas razoSanas nozaré. Tas ir ipasi kaitigas, ja
prasa izteiktu fizisku piepali ilgak par 50% no darba laika un katrs §adu kustibu cikls ir isaks
par 30 sekundém, pieméram, konservu karbu pildisana, konditorejas izstradajumu garnésana
u. c. lidzigos procesos.

Smagumu parvieto$ana ari ir riska faktors, ka dé] var ciest nodarbinato veseliba, turklat
ir risks iegait traumas, jo nodarbinatajiem ar savu fizisko spéku gan tiesi (pieméram, nesot vai
celot), gan ar dazadu paligieri¢u palidzibu (celot ar kadu cel$anas ierici, parvietojot ar ratiniem)
nakas parvietot smagus priekSmetus (materialus, pieméram, pievest izejvielas, aizvest gatavo
produkciju u. tml.). Jaatzimé, ka “smagums” ir nosacits lielums, jo tas, vai parvietojamais prieks-
mets ir smags vai nav, ir atkarigs ari no nodarbinata individualajam ipa§ibam. Tomér ari jau
dazus kilogramus liels smagums no darba drogibas un veselibas aizsardzibas viedokla var tikt
uzskatits par “smagumu’” (atbilstosi informativajam materialam “Ar smagumu parvieto$anu
saistito darba vides risku novértésanas un novérsanas vadlinijas” par smagumu uzskata prieks-
metu, kur§ parsniedz 3 kg svaru). Prasibas darba vides riska novértéjumam darbiem, kuros
tiek parvietoti smagumi, ir noteiktas MK noteikumos Nr. 344 “Darba aizsardzibas prasibas,
parvietojot smagumus” (pienemti 06.08.2002).

Darbs piespiedu pozas - ar $o ergonomisko risku saprot to, ka stradajot kermenis vai ta
dalas atrodas ilgsto$i nemainiga stavokli. Darba piespiedu pozas var bat loti dazadas - sédus,
stavus, ejot, tupus, noliecoties vai stiepjoties, pie tam $aja nozaré nodarbinatie piespiedu poza
atrodas visu darba laiku. Atkariba no to veida piespiedu pozas var ietekmét kakla un plecu
joslu, elkonus un plaukstas, muguru, giizas vai kajas. Partikas razo$anas nozaré biezakas pie-
spiedu pozas ir saistitas ar ilgsto$u stavéSanu (pieméram, konveijeru uzraudziba) vai ar ilgstosu
sédeésanu (pieméram, stradajot pie pakosanas linijas).

Pieméram, zivju konservu pakosana ir saistita gan Smagumu pdrvietosana partikas raZzosana var
arvienveidigam kustibam, gan ar ilgstosu darbu bat saistita ar gatavas produkcijas skiroSanu un
piespiedu poza pakosanu
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Svarigakie preventivie pasakumi:

o ergonomiski optimala darba vietu iekartojuma nodro$inasana (pieméram, izvéloties pa-
reizu darba virsmu augstumu, reguléjamus kréslus, apgaismojumu u. c.);

o pardomata darba procesu plano$ana, samazinot liekas kustibas vai piespiedu pozas;

« nodarbinato informésana un apmaciba par smagumu parvieto§anas pamatprincipiem,
ka ari par iespéjamiem atslodzes vingrinajumiem;

 nodro$inaana ar nepiecieSamajiem smagumu parvietoSanas paliglidzekliem un to lie-
to$ana, apmacot nodarbinatos un informéjot vinus par pareizu paliglidzeklu lieto$anas
svarigumu;

« regularu darba pauzu ievéro$ana un vingrinajumu izmanto$ana atslodzei;

« nepiecie$amo individualas aizsardzibas lidzeklu (pieméram, ilgstoSam darbam paredzétu
piemérotu apavu vai slodzi samazino$u paklaju u. tml.) nodrosinasana;

« nodarbinato nosati$ana uz obligatajam veselibas parbaudém (ne retak ka reizi trijos gados)
saskana ar MK noteikumu Nr. 219 “Obligatas veselibas parbaudes veik$anas kartiba”
(pienemti 10.03.2009.) prasibam.

BIOLOGISKIE RISKA FAKTORI

Biologiskie riski partikas razo$anas nozaré ir saméra izplatiti, bet bieZi vien netiek identificéti
un novértéti. Saja nozaré stradajosie ir paklauti dazadam biologiski aktivam vielam (pieméram,
arstniecibas augu aktivajam vielam un partikas piedevam) un partikas razosanas tehnologiskajos
ciklos izmantotajiem mikroorganismiem (rauga sénitém, pienskabajam baktérijam u. c.). Tapat
nodarbinatie var tikt paklauti arl potenciali patogéniem mikroorganismiem, ka, pieméram,
Eschericia coli, dizentérijas vai salmonelozes izraisitajiem, ka ar1 atsevi$kiem parazitiem (pie-
meéram, trihinellam). Dazada veida biologiskie riski ir gandriz jebkura partikas produktu ra-
Zo$anas tehnologiskaja procesa, pieméram, maizes cepSana nodarbinatajiem var but saskare
ar rauga sénitém, dazadam biologiski aktivam partikas piedevam (tadam ka medus, gar$vielas
u. ¢.), savukart piena un piena produktu razo$ana nodarbinatie var saskarties ari ar dazadam
pienskabajam baktérijam. Protams, jaatceras, ka, nemot véra nozares specifiku, dazada veida
mikroorganismi vai cita veida biologiskie riski (pieméram, grauzéju parnésatas slimibas u. c.)
var apdraudét jebkura partikas razo$anas nozares uznémuma.

Svarigakie preventivie pasakumi:

« nodarbinato informésana par iespéjamiem biologiskiem riskiem un veselibas traucéjumiem;

o preventiva cina pret grauzéjiem un mikrobiologisko piesarnojumu;

o stingra personigas higiénas ievérosana (regulari mazgajot rokas, neédot un nesmékéjot
darba vieta u. tml.)
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