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Dala darba vides riska faktoru ir labi redzami vai sajatami un
pazistami, pieméram, troksnis, vibracija vai kimiskas vielas. Tomér
risku veselibai un drosibai var radit ne tikai redzamie riska fak-
tori — diemzél ir daudz tadu riska faktoru, kuri ir grati pamanami
un maz pazistami, lai arl isteniba tie ir visur. Tadi ir biologiskie
darba vides riska faktori - tie riska faktori, kurus rada ta saucamie
“biologiskie agenti”.

Ir zinams vairak neka 200 dazadu biologisko agentu, kas var
izraisit infekcijas slimibas, alergijas un saindé$anos. Veselibas
traucéjumi, kas radusies, iedarbojoties biologiskajiem agentiem,
ir saméra labi zinami, bet pasu biologisko agentu klatbutne darba
vietas joprojam nav pietiekami atpazita un noveértéta. Tas skaidro-
jams ar to, ka tie ir grati pamanami un identificéjami, turklat biezi
vien tikai noteiktos apstaklos tie nodara kaitéjumu, pieméram,
noklastot asinis caur adas bojajumu vai tos ieelpojot parak liela
koncentracija. Biologisko agentu riskam darba vietas, biezi vien
pasiem to neapzinoties, ir paklauti loti daudzi cilvéki. Neraugoties
uz to, ka ar biologiskajiem agentiem saskaras praktiski jebkurs,
tikai aptuveni 25% nodarbinato uzskata, ka vinu darba vietas ar
tiem ir saskare.

Tiesi tapéc ir svarigi zinat, kas isti ir biologiskie agenti un kadi
piesardzibas pasakumi jaievéro, ar tiem stradajot.

Sis atgadnes mérkis ir:

o informet par butiskakajiem biologiskajiem riska faktoriem,

e atpazit darba vietas, kurds var but saskare ar
biologiskajiem agentiem,

e ka ari atgadinat par svarigakajam “darba drosibas un
veselibas” aizsardzibas prasibam.



PIRMS SAKT DARBU...

Pirms sac darbu, atceries, ka jebkuras darba attiecibas sakas ar darba
liguma paraksti$anu - taja jabut aprakstitiem Taviem pienakumiem,
minétai darba samaksai un noteiktam darba laikam. Tikai raks-
tisks darba ligums nodro$inas Tev juridiskas un socialas garantijas
gadijuma, ja Tu saslimsi, tiksi nepamatoti atlaists, cietisi nelaimes
gadijuma darba vai saslimsi ar arodslimibu.

Pirms darba liguma parakstiSanas Tavam nako$ajam darba
devéjam janosita Tevi uz obligato veselibas parbaudi - tas mérkis
ir parliecinaties, vai Tavs veselibas stavoklis atbilst veicamajam
darbam (pieméram, ja Tev jau ir bieZas elpcelu saslimsanas vai
alergiskas slimibas, tad darbs ar biologiskajiem agentiem situaciju
vél vairak pasliktinas).

Pirms darba sak$anas darba devéjam janodrosina apmaciba
par darba aizsardzibas jautajumiem - gan ievadapmaciba jeb ta
saucama “ievadinstruktaza’, gan darba aizsardzibas instruktaza
konkréta darba veiksanai.

Ievadapmacibas (ievadinstruktazas) laika Tev jasanem
visparéja informacija par uznémumu un ta darbibu, svarigakajiem
darba vides riska faktoriem (tai skaita biologiskajiem riskiem) un to
ietekmi uz veselibu, darba kartibas noteikumiem, darba aizsardzibas
organizaciju uzpémuma, svarigakajiem darba aizsardzibas
pasakumiem (drosibas zimém, veselibas parbaudém u. c.), Taviem
pienakumiem un tiesibam, nodarbinato parstavniecibu, ka ari ricibu
arkartas situacijas.

Darba aizsardzibas instruktazas laika Tev jasanem informacija
par veicamo darbu, jabut iepazistinatam ar darba devéja
apstiprinatam instrukcijam un darba dro$ibas prasibam atbilstosi
konkréta darba veidam vai profesijai attiecigaja darba vieta, praktiski
paradot dro$us darba panémienus un metodes, nepiecieSamibas
gadijuma izmantojot uzskates lidzek]us.

Sis materials ir tikai viens no informacijas avotiem par drosu
un veselibai nekaitigu darbu - tas neaizstaj darba aizsardzibas
instruktazu konkrétu darbu drosai veiksanai!

KAS IR BIOLOGISKIE AGENTI UN BIOLOGISKIE
RISKA FAKTORI?

Darba vides kaitigie biologiskie faktori ir tie darba vides riski, kurus
var izraisit dazadi biologiskie agenti, kuru iedarbibai nodarbinatie
var tikt paklauti darba vide.

$i termina plagaka nozimé biologiskie agenti ir tie darba vides

riska faktori, kuri saistiti ar “dzivo dabu” jebkura tas izpausme.

LR MK noteikumi Nr. 189 “Darba aizsardzibas prasibas, sas-

karoties ar biologiskajam vielam” (pienemti 21.09.2002.), kuri no-
saka darba aizsardzibas prasibas tajas darba vietas, kur iespéjama
saskarsme ar biologiskajiem agentiem, pamata attiecas tiesi uz
“dzivajiem” biologiskajiem agentiem, tadiem ka mikroorganismi
(dazadas baktérijas, sénes u.c.), $anu kultaras (laboratorijas
apstaklos izaudzétas $unas, kuram ir daudz$unu organisma iz-
celsme) un cilvéka endoparaziti (paraziti, kurus vai nu parnésa
cilvéks vai kuri izmanto cilvéku ka saimnieka organismu). Tomér
termins “biologiskais agents” ta plasakaja nozimé ietver ari piemeé-
ram, dazadus kukainus, augu vai dzivnieku izcelsmes materialus,
alergénus vai toksinus.

Visus biologiskos agentus var iedalit divas lielas grupas:

e dzivie biologiskie agenti — dzivas butnes, tadas ka mikroorga-
nismi (bakteérijas, sénes, virusi), siki mikroskopiski organismi,
cilvéka vai dzivnieku $anu kultiras, un citi infekciozi agenti;

e dazadibiologisko agentu produkti, kas var izraisit saindé$anos
vai alergisku saslim$anu (pieméram, mikroorganismu izdalitas
kaitigas vielas - endotoksini u.c.), augu valsts produkti
(pieméram, sénés eso$ais muskarins, vai zemako augu (kérpju,



algu u. c.) izdalitas vielas), ka ari dzivnieku izcelsmes vielas,
kuras var radit audu bojajumus (pieméram, dazu kukainu
(ér¢u, vabolu), rapulu, krupju, medazu indes u. c.).

Biologiskie agenti var but gan dabiskas, gan antropogénas
izcelsmes.

Dabiskas izcelsmes biologiskie agenti ir, pieméram, mikroorga-
nismi, sikie mikroskopiskie paraziti, ka ari augi, no kuriem, tos sadalot,
griezot, plaujot vai saberzot izdalas dazadas indigas vielas (pieméram,
no sképzales - ciantdenrazskabe, no auglu kauliniem — amigdalins, no
latvaniem - fotokumarins, no velnabola - atropins u. c.).

Antropogénas izcelsmes biologiskie agenti savukart ir cilveku
raditi - dazadi arstniecibas lidzekli (pieméram, antibiotikas,
vakcinas), $anu kultaras, biologiski aktivas piedevas (pieméram,
olbaltumvielu / vitaminu kompleksi).

NOZARES UN DARBA VIETAS, KURAS BIEZAK SASTOPAMI
BIOLOGISKIE AGENTI

Biologiskie agenti ir raksturiga paradiba daudzas nozarés un darba vie-
tas. Ta ka biologiskie agenti biezi vien nav saredzami, to izraisitais risks
ne vienmér tiek pamanits. Jaatceras ari tas, ka biologiskie agenti darba
vidé var nonakt gan nodarbinato apzinatas ricibas rezultata (pieméram,
neievérojot drosibas prasibas laboratorijas, veselibas apripé), gan ari
neapzinati (pieméram, atkritumu vaksanas un parstrades laika).

Biologiskiem agentiem visvairak ir paklauti:

e medicina un veterinaraja medicina nodarbinatie (arsti, masas,
laboranti u.c.), kuriem iespéjama saskare ar baktérijam,
sénitém, virusiem, parazitiem;

e partikas vai to piedevu razo$ana nodarbinatie, kuriem
iespéjama saskare ar miltu, garsvielu, kafijas pupinu, olu
proteinu, miltu un graudu putekliem, ka ari daziem augu vai
juras produktu veidiem;

e lauksaimnieciba nodarbinatie, kuriem iespéjama saskare
ar baktérijam, sénitém, virusiem, parazitiem, insektiem,
kukainiem, organiskajiem putekliem, dekorativiem augiem;

o mikrobiologiskaja ripnieciba nodarbinatie, kuriem iespéjama
saskare ar baktérijam, sénitém, virusiem;

e atkritumuapsaimnieko$anaunattiri$anassistémasstradajosie,
kuriem ir saskare ar baktérijam, sénitém, virusiem;

e nodarbinatie, kas saskaras ar putniem un dzivniekiem
fermas vai novietnés, zoologiskajos veikalos, laboratorijas,
veterinarajos punktos un ir paklauti baktérijam, sénitém,
virusiem, parazitiem, insektiem, dzivnieku proteiniem no
urina un blaugznam;

e vecu éku demontazas darbos nodarbinatie, kuriem ir saskare
ar peléjuma sénitém, to sporam, tekstil$kiedram, organiskiem
putekliem;

e mezizstradé un kokapstradé nodarbinatie, kuriem ir saskare
ar sénitém, to sporam, organiskiem putekliem;

e gaisa kondicionétaju u. c. iekartu remonta darbinieki, kuriem
ir saskare ar baktérijam, peléjuma sénitém.

Protams, bez iepriek§ minétajam nozarém kontakts ar bio-
logiskajiem agentiem ir iesp&jams ari citas nozarés.

KADAS SEKAS VAR RASTIES, NEIEVEROJOT

DARBA DROSIBAS PRASIBAS, STRADAJOT AR
BIOLOGISKAJIEM AGENTIEM?

Cilveki ikdienas dzivé pastavigi ir paklauti visdazadako mikroorga-
nismu, dzivo butnu vai augu iedarbibai, tomer lielakaja dala gadijumu
tie cilvékus neapdraud. Tomér virkné darba vietu ir iesp&jamas situaci-
jas, kad biologiskie agenti var izraisit veselibas traucéjumus. Visbiezak
tas notiek, ja notiek nekontroléta un negaidita to savairo$anas, sasnie-
dzot bistamu koncentraciju vai ieklistot asinis caur bojatu adu.



Biezakie celi, ka biologiskie agenti ieklast cilvéka organisma, ir
sekojosi:

e ieelpojot;

e norijot;

o icklastot asinsrité caur bojatu adu vai adas ievainojumiem;

o ieklastot organisma caur glotadam.

Jaatceras, ka mikroorganismi var izplatities ar insektu vai
dzivnieku starpniecibu, ar inficétiem izkarnijumiem un citiem orga-
nisma izdalijjumiem (pieméram, asinim, siekalam u. c.), inficétiem
priek§metiem, augsni, partiku vai Gdeni.

Biologiskie agenti var izraisit tris galvenos veselibas
traucéjumus:

o dazadasinfekcijas slimibas (pieméram, dzivnieku parnésatas
infekcijas slimibas (tularémiju, brucelozi u.c.), dazadas
parazitaras slimibas, séni$u slimibas u. c.);

o alergiskas reakcijas (pieméram, astmu, rinitu, ekzému, acu
glotadas iekaisumu u. c.);

o saindésanos jeb toksiskos efektus (pieméram, latvanu sulas
raditus apdegumus u. c.).

Jaatceras ari tas, ka biologisko agentu izraisitie veselibas trau-
céjumi var bt akati, kuri attistas uzreiz péc kontakta ar biologisko
agentu, (pieméram, ja valéja brucé ieklast stafilokoks, var sakties
akata iekaisuma reakcija) un hroniski, kuri attistas ilgaku laiku péc
saskares ar bistamo biologisko agentu (pieméram, tadas slimibas ka
tuberkuloze, hepatits C, AIDS attistas péc noteikta latenta perioda).

Biologisko agentu raditie veselibas traucéjumi var tikt atziti
par arodslimibam - tadam slimibam, kuru izcelsmé galvena
nozime ir darba apstakliem. Starp infekcijas slimibam, kas Latvija
diagnosticétas ka arodslimibas, jamin tuberkuloze (pieméram,
nodarbinatajiem veselibas aprupé un ieslodzijuma vietas), hro-
nisks B un C hepatits, smagas atlieku paradibas péc parslimota

éréu encefalita. Ja $is slimibas tiek registrétas ka arodslimibas,
nodarbinatajiem ir tiesibas uz valsts palidzibu to arsté$ana vai,
zaudéjot darba spéjas, uz invaliditates pabalstu.

Tomér praksé biologisko agentu izraisitas saslimsanas (gan
akutas, gan hroniskas) biezi vien netiek registrétas ka arodslimibas,
jo nedz pasi nodarbinatie, nedz darba aizsardzibas specialisti
vai arsti nesaista veselibas traucéjumus ar darba vidé esosajiem
biologiskajiem agentiem.

Jaatzimé, ka biologiskie agenti pasi loti reti izraisa butiskus
nelaimes gadjjumus ar smagam sekam veselibai. Tomér nelaimes
gadijumi var veicinat to, ka biologiskie agenti ieklust cilvéka
organisma, pieméram, ja ar trakumsérgu slims dzivnieks iekoz
nodarbinatajam, tas var saslimt ar trakumsérgu.

Visbiezak $adi nelaimes gadijumi var notikt ar:

e jaunie$iem, kuri tikko uzsakusi darba gaitas;

e tikko uznémuma stradat sakusiem nodarbinatajiem, kuriem

ir maza darba pieredze;

e loti pieredzéjusiem nodarbinatajiem ar attieksmi “es stradaju

jau 20 gadus, cimdus nelietoju un nekdada inficesands nekad
nav notikusi”.

Ipasi jauzsver, ka daudzas darba vietas var notikt ta saucamie
nelaimes gadijumi, kuriem nav talitéju veselibas traucéjumu,
bet, kuri, iespéjams, attistisies vélak. Tadi gadijumi ir, pieméram,
ja nodarbinatajam iekodusi érce. Saja situcija talitéju veselibas
traucéjumu nav, bet, ja érce bijusi inficéta, cietuais var saslimt ar
ér¢u encefalitu. Cits raksturigs piemérs ir sadursanas ar potenciali
inficétiem priek$metiem (veselibas aprupé, buvnieciba u.c.) vai
potenciali inficétu dzivnieku kodumi (veterinaraja medicina,
lopkopiba u. c.) - talitéjo veselibas traucéjumu var nebaut, bet var
attistities bistamas infekcijas slimibas (t. sk. HIV / AIDS, C hepatits,
trakumsérga u.c.). Nodarbinatajiem jaatceras, ka par $adiem



gadijumiem obligati jainformé darba devéjs vai darba aizsardzibas
specialists un darba devéjam tie jaregistré ($ie gadijumi nav jaregistré
Valsts darba inspekcija, bet tikai pie darba devéja).

DAZI PIEMERI PAR ATSEVISKAS NOZARES
SASTOPAMAJIEM BIOLOGISKAJIEM AGENTIEM
UN TO IEDARBIBU UZ VESELIBU

Darbs veselibas aprupé

Darbs veselibas apripes iestadés var but saistits ar daudzu biologisko
agentu potencialu iedarbibu. Pamata tie, protams, ir dazada veida
mikroorganismi un virusi, kuri izplatas pa gaisu, ar inficétiem
materialiem vai biologiskajiem $kidrumiem (asinim, urinu u. c.),
ka ari ar inficétu priekSmetu un virsmu palidzibu. Ipasi bistamas
ir tas darba vietas, kuras infekcija var tikt parnesta ar asins vai citu
biologisko $kidrumu palidzibu, ieklastot tie$i nodarbinato asinis
(pieméram, péc sadursanas ar adatam, skalpeliem u. c.). Atseviskos
gadijumos §is infekcijas var bat loti bistamas (pieméram, tuberku-
loze, hepatita virusi, HIV / AIDS u. c.).

Darbs veselibas aprapes
iestadés

Darbs ar putniem vai dzivniekiem

Darbs ar putniem ir vértéjams ka sameéra bistams tiesi no biologisko
riska faktoru viedokla, jo dazados pétijumos noskaidrots, ka $adas
darba vietas esosie putekli satur pat lidz 70% dzivnieku izcelsmes
olbaltumvielu, lidz 10% sénu un dazadu mikroorganismu, ka ari
spalvas, ptkas un baribas dalinas. Nemot véra to, ka puteklu dau-
dzums $aja nozaré ir sameéra augsts (pieméram, ja norma ir 4,0
mg/m?, jaunputnu novietnés tas var bat 5,0-15,5 mg/m’, putnu
baros - 3,0-48,2 mg/m?, telpu uzkopsana - 150-400 mg/m’, inku-
batoros pie calu $kirosanas — 6,0-49,0 mg/m?), ari biologiskie riski
nodarbinatajiem ir vértéjami ka Joti augsti.

Darbs putnu fermas ir saistits ar dazadu biologisko agentu iedarbibu

Parasti $adas darba vietas nodarbinatie var sadzéties par klepu,
apgratinatu elpo$anu, ¢ikstéSanu kratis, biezam vai pastavigam
iesnam, acu un kakla iekaisumiem un drudzi. Visi $ie simptomi var
liecinat par saslim$anu ar tadu smagu slimibu ka bronhiala astma.
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Darbs maizes ceptuvés un konditorejas
Darbs maizes ceptuvés un konditorejas var but saistits ar dazadu
biologisko agentu, ko satur milti, raugs vai dazadas partikas pie-
devas, iedarbibu. Biologiskos agentus saturosie miltu putekli biezi
var parsniegt pielaujamo daudzumu (6 mg/m’) darba vides gaisa,
svarstoties robezas no 4 lidz 16 mg/m”’.

Parasti $adas darba vietas nodarbinatajiem var but sadzibas par
acu un kakla kairinajumu, apgratinatu elpo$anu, biezam iesnam un
dazadam alergiskam slimibam.

Darbs maizes ceptuvée
var bt saistits ar dazadu
biologisko agentu iedarbibu

Atseviskos pétijumos pieradits, ka gandriz tresa dala Sadas darba
vietas stradajoo biezak slimo ar dazadam alergiskam slimibam, tai
skaita ari ar bronhialo astmu.

BIOLOGISKO AGENTU RADITA RISKA NOVERTESANA

Nemot veéra to, cik daudzas nozarés nodarbinatie var tikt paklauti
biologisko agentu iedarbibai, ir skaidrs, ka jebkura darba vieta,
veicot darba vides riska novértéjumu, javérté ari biologiskie riska
faktori. Darba devéja pienakumu veikt biologisko agentu radita riska

noveértéjumu apgritina tas, ka tiem raksturiga liela daudzveidiba,
loti mazi izméri, kas nosaka to noteiksanas gritibas, ka ari tas,
ka biologiskajiem agentiem, atskiriba no troksna vai kimiskajam
vielam, nav noteiktas konkrétas pielaujamas normas (t.s. aroda
ekspozicijas robezvértibas). Riska novértéjuma izdariSanu ap-
gratina ari tas, ka daudzi mikroorganismi ir bistami ari loti zema
koncentracija un, iestajoties labvéligiem apstakliem, var Joti strauji
savairoties un radit batisku risku veselibai, pieméram, inficé$anas
ar salmonellas baktérijam.

Neraugoties uz to, darba devéja pienakums ir veikt biologisko
agentu radita riska novértéjumu un iepazistinat katru nodarbinato
ar ta rezultatiem, ipasi attieciba uz konkrétajiem biologiskajiem
agentiem, kas var apdraudét veselibu, to iedarbibas veidu un ilgumu,
ka ari, pats svarigakais, par veicamajiem pasakumiem, lai noveérstu
vai samazinatu biologisko risku.

Svarigakie preventivie pasakumi biologiska riska samazinasanai
un nodarbinato aizsardzibai pret biologiskajiem agentiem
Visefektivakais preventivais pasakums, ja tas ir iesp&ams, ir
biologisko agentu neizmanto$ana vai aizstaSana ar citiem, mazak
bistamiem. Tomér praksé tas ne vienmér ir iespéjams, tapéc ir
janodrosina citi preventivie pasakumi. Jaatceras, ka preventivie
pasakumi javeic pastavigi un nepartraukti, pat ja liekas, ka biologisko
agentu darba vietas nav.

Darba devéja veikta darba vides riska novértéjuma svarigakais
pasakums ir efektiva pasakumu plana izstradasana, nodrosinot
nodarbinato iesaisti ta izstradagana un veicot nodarbinato apmacibu,
kurai jaietver informacija:

e par biologiskajiem agentiem darba vietas un to radito risku;

e par drosu ricibu ikdienas darba un nepiecieSamajiem

individualas aizsardzibas lidzekliem;

11
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e par ricibu arkartas situacijas (t.sk. dazados nelaimes

gadijumos).

Darba procesa pilnveidosana javeic ta, lai noveérstu vai lidz mini-
mumam samazinatu biologisko agentu iespéjamu izdalisanos darba
vidé vai nodarbinato inficé$anos. Tas nozimé, biologisko agentu
dro$u uzglabasanu, transportéSanu un parvietosanu darba vietas;
atru un drosu biologiskos agentus saturo$u atkritumu savaksanu,
uzglabasanu un nodo$anu utilizacijai, izmantojot tikai speciali
markétus un piemérotus traukus.

Ja nodarbinato aizsardzibu nav iespéjams nodrosinat ar citiem
lidzekliem, darba devéja pienakums ir nodrosinat piemérotus
individualas aizsardzibas lidzek]us (IAL) elpo$anas celu aizsardzibai,
adas aizsardzibai u.c. Darba devéjam janodro$ina ari $o IAL
glabagana atseviska vieta, ka arl pienaciga to parbaude, tiriSana,
dezinfekcija un nomaina. Lietotos un potenciali inficétos IAL ir
aizliegts iznest arpus darba vietam, jo tadéjadi var apdraudét gan
sevi, gan savus tuviniekus.

Nodarbinatiem:

e jabut informétiem par darba vietas lietotajam dro$ibas
zimém - gan par biologisko bistamibu, gan ari par to, kadus
TAL nepieciesams lietot;

Biologisko bistamibu apziméjosa
drosibas zime un biezak lietojamas
aizlieguma un rikojuma drosibas
Zimes darba vietas, kuras iesp&jama
saskare ar biologiskajiem agentiem

e jabut informétiem par ricibu arkartas situacijas, tai skaita
par evakuacijas planu un ricibu infekcijas izplati$anas
noveérsanai;

o regulari jaapmeklé obligatas veselibas parbaudes;

e jaizmanto darba devéja nodrosinatas vakcinacijas iespéjas —
jaatceras, ka pret tadam infekcijam ka ércu encefalits,
trakumsérga un B hepatits darba devéjam ir janodro$ina
obligata vakcinacija; no tas var atteikties tikai rakstiska veida.
Vakcinacijas izdevumus sedz darba devéjs.

Nodarbinatiem ari pasiem jartpéjas par savu dro$ibu darba vietas:

e pastavigi jaievéro personigas higiénas drosibas noteikumi

(regulara un pareiza roku mazgasana un, ja nepiecie$ams,
dezinfekcija);

e darba vietas nedrikst ne ést, ne dzert, ne ari sméket, jo ari ta
ir iespéjams parnest infekcijas;

e ja nepiecieSams, regulari javeic instrumentu, aprikojuma un
darba virsmu dezinfekcija un sterilizacija ar piemérotiem de-
zinfekcijas lidzekliem.

Darba devéjam ir janodrosina apmaciba un informacija par visiem
minétajiem preventivajiem pasakumiem, kuri jaievéro darba vieta.
Darba némeéja pienakums savukart ir iepazities ar darba aizsardzibas
instrukcijas un citos dokumentos noteiktajam prasibam!

Ja kaut ko neesi sapratis — parjauta darba devéjam
vai darba drosibas specialistam!
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KADAS IR TAVAS TIESIBAS?

Afceries: darba devéja pienakums ir nodro$inat dro$u un veselibai
nekaitigu darba vidi!

Ja uzskati, ka Tava drosiba vai veseliba ir apdraudéta, Tev ir

tiesibas:

e neuzsakt vai partraukt darbu, zinojot tieSajam darba
vaditajam (un uzpémuma uzticibas personai, ja tada ir), ka
darba apstakli rada vai var radit draudus Tev vai apkartéjo
cilveku drosibai un veselibai;

e neuzsakt vai partraukt darbu, ja darba veik$anai izmantoja-
mais aprikojums (iekartas, masinas, darba riki u. c.) neatbilst
darba aizsardzibas vai to razotaju noteiktajam prasibam, ka
ar, ja $is aprikojums nav parbaudits;

o atteikties veikt darba uzdevumus, ja to izpilde neatbilst Tavai
profesionalajai sagatavotibai;

e pieprasit atbilsto$us individualos aizsardzibas lidzeklus, lai
pasargatu sevi no darba vides riska faktoru iedarbibas.

Vienmeér atceries par savam tiesibam
un nebaidies tas izmantot!

JA DARBA NOTICIS NELAIMES GADIJUMS

Jaar Tevi vai kolégi noticis nelaimes gadijums, Tavs pienakums ir par
to nekavéjoties zinot tieSajam darba vaditajam, darba aizsardzibas
specialistam un sastadit aktu, ka arl nepiecieamibas gadjjuma
sniegt pirmo palidzibu vai izsaukt neatliekamo medicinisko
palidzibu. Ja notikusi sadur$anas ar asu priek§metu, péc iespé&jas
atrak, optimali - divu stundu laika - javérsSas Latvijas Infektologijas
centra (LIC), lidzi nemot ari prieksmetu, kas radijis traumu.

Darba devéja pienakums ir veikt darba notiku$a nelaimes
gadijuma izmeklé$anu un registréSanu Valsts darba inspekcija.
Cietu$ajam jasanem viens akta eksemplars no nelaimes gadijuma
izmeklésanas ar Valsts darba inspekcijas registracijas numuru.
Nelaimes gadijjuma izmeklésanas akts bas nepiecieSams, lai sanemtu
socialo palidzibu arstéSanas un rehabilitacijas izdevumu seg$anai no
Valsts Socialas apdrosinasanas agentiras.

JA TAVA VESELIBA DARBA VIETA IR PASLIKTINAJUSIES

Atsevis$kos gadijumos (ja netiek nodro$inati drosi un veselibai
nekaitigi darba apstakli, netiek ievérotas darba aizsardzibas
prasibas vai lietoti individualas aizsardzibas lidzekli) var rasties
arodslimibas, kuru izcelsmé galvena nozime ir kadam no darba
vides riska faktoriem.

Ja Tu juti, ka Tava veseliba darba apstaklu dé] ir pasliktinajusies,
Tev ir tiesibas prasit darba devéjam norikojumu uz darba devéja
apmaksatu arpuskartas obligato veselibas parbaudi, kuras laika
arodslimibu arsts varés parbaudit Tavas sudzibas.

Jebkura gadijuma ir svarigi laicigi vérsties péc palidzibas pie
arsta, jo daudzas arodslimibas ir sekmigi arstéjamas, ja tas tiek
savlaicigi pamanitas. Savukart, ja tas netiek laicigi arstétas, daudzas
no tam izraisis paliekosas sekas un, iespéjams, pat invaliditati.

Socialas garantijas péc nelaimes gadijuma darba
vai konstatétas arodslimibas Tu varési sanemt tikai tad,
ja strada ar darba ligumu un zinosi
par nelaimes gadijumu darba!
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Socialas garantijas darba notikusa nelaimes gadijuma vai
arodslimibas gadijuma ietver:
e valsts  apmaksatus  arstéSanas un  rehabilitacijas
pakalpojumus;
o slimibas lapas apmaksu,
e kompensaciju par darbspéju zudumu, ja radusies veselibas
traucéjumi ir neatgriezeniski.



